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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL
(Diretoria Geral do Pessoal/1860)
DEPARTAMENTO BARAO DE SURUHY

PORTARIA N* 174-DGP, DE 17 DE AGOSTO DE 2015.

Aprova as Normas Técnicas n? 7 - Servidor Civil -
Inativos e Pensionistas Civis, da Diretoria de Civis,
Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (EB30-N-
50.007).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 44, das Instrugdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01-
002), 12 Edigao, 2011, aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de
2011, e de acordo com o inciso II, do art. 42, do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (R-156),
aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n® 217, de 22 de abril de 2009, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas Técnicas n? 7 - Servidor Civil - Inativos e Pensionistas Civis, da
Diretoria de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (EB30-N-50.007), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 32 Revogar o 7° Volume - Secdo de Pessoal Civil - Inativos e Pensionistas Civis,
previsto na Portaria do Chefe do Departamento-Geral do Pessoal n® 282, de 3 de dezembro de 2013.

Separata ao Boletim do Exército n? 34, de 21 de agosto de 2015. - 3




Normas Técnicas

DCIPAS
NUMERO 07

SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E PENSIONISTAS CIVIS

Assuntos
I -{Concessao de Pensao Civil
II - |Revisao de Pensao Civil
III -|Revisao de Proventos de Inativo Civil
IV - | Gestao de Inativos e Pensionistas
V -|Isencdo de Imposto de Renda
Modelos

1 - |Requerimento para Concessdo de Pensdo Civil

2 - |Informagdo do Requerimento de Concessdo de Pensdo Civil

3 - |Declaragdo de Filha Maior Solteira

4 - |Declaragdo de Recebimento de Beneficios e Rendimentos

5 - |Declaracdo de Documentacdo Nosoldgica

6 - |Termo de Responsabilidade

7 - | Termo de Recebimento e Rentncia

8 - |Ficha-Cadastro - Instituidor de Pensao Civil

9 - | Ficha-Cadastro - Beneficiario de Pensao Civil

10 - |Despacho Decisorio

11 - |Minuta do Titulo de Pensao Civil

12 - |Portaria de Concessao de Pensao Civil

13 - | Titulo de Pensdo Civil

14 - |Titulo de Pensao Civil (EC n?41/03, regulamentada pela Lei n® 10.887/04 - Art. 29)

15 - |Requerimento para Revisdao de Pensao Civil

16 - |Informac¢do do Requerimento de Revisdao de Pensdo Civil

17 - | Apostila ao Titulo de Pensao Civil

18 - |Requerimento para Revisdao de Proventos de Inativo Civil

19 - |Informag¢do do Requerimento de Revisdo de Proventos de Inativo Civil

20 - |Requerimento para Isen¢ao de Imposto de Renda

21 - |Informagdo do Requerimento de Isen¢do de Imposto de Renda

22 - |Ficha de Controle de Pagamento — Carreira do PGPE e CTM

23 - |Ficha de Controle de Pagamento — Carreira de C&T e Magistério

24 - |Nota Técnica - Reposi¢ao ao Erario
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E PENSIONISTAS CIVIS
ASSUNTO I - CONCESSAO DE PENSAO CIVIL

1. LEGISLACAO BASICA
Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacao
DOUn? 254 e
Lein®1.711/52. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Unido. 28 OUT 1952 256,de 1%e 4
NOV 1952
- - ~ . DOU n® 62, de
Lein® 3.373/58. Dispde sobre pensdo previdenciaria. 13 MAR 1958 17 MAR 1958
- Assegura pensdo especial a viava de civil ou militar DOU n? 78, de
Lei n? 3.738/60. acometida por doenca especificada. 04 ABR 1960 04 ABR 1960
- Equipara a doenga profissional e a doenga especificada DOU n® 93, de 20
Lei n® 6.782/80. em lei ao acidente em servico. 20 MAIO 1980 MAIO 1980
Lein®8.112/90 Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais 11 DEZ 1990 DOU n® 237, de
: ) ) 12 DEZ 1990
o Altera a forma de aposentadoria e pensdes de Servidor DOU n® 254, de
EC n® 41/03. Publico Federal. 19 DEZ 03 31 DEZ 03
Lein® 10.887/04 Dispde sobre a aplicag@o de disposi¢cdes da EC n® 41/03. 18 JUN 04 DC;[lJ ﬁ}#g"‘ de
5o Procedimentos para exame, apreciacdo e registro de atos DOU n2 207, de
Resolugdo n? 206-TCU. (SISAC/TCU). 24 OUT 07 26 OUT 07
Instrugdes sobre envio e tramitagdo, no dmbito do TCU,
Instrucdo Normativa n? 55 |para fins de registro, de informagdes alusivas a atos de 24 OUT 07 DOU n? 207, de
-TCU. admissdo de pessoal e de concessdo de aposentadoria, 26 OUT 07
reforma e pensdo (SISAC/TCU).

o Instru¢des Gerais para as Pericias Médicas no Exército - BE n?32, de
Portaria n® 566-Cmt Ex. IGPMEx (IG 30-11). 31 AGO 09 14 AGO 09

o Instrugdes Reguladoras das Pericias Médicas no Exército - o BE n 36, de
Portaria n® 215-DGP. IRPMEXx - (IR 30-33). 12 SET 09 11 SET 09

e Aprova as Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas no BE n® 40, de
Portaria n% 247-DGP. Exéreito - NTPMEX. 07 OUT 09 9 OUT 09
Orenasso Nomaiva. | ES2bse s s opsmnto Bobenliio & pouears,
9/2010/SRH/MP, pensao provag vineu P 8 NOV 10

econdmica).
Acrescenta art. 6%-A 2 Emenda Constitucional n® 41, de
2003, para estabelecer critérios para o céalculo e corregdo DOU 12 63. de
EC n2 70/2012. de proventos da aposentadoria por invalidez dos| 29 MAR 12 ’
. 11 : . 1 30 MAR 12
servidores publicos que ingressaram no servigo publico
até a data da publicac¢do daquela EC.
Nota Informativa n2 . . NP
84/2012/CGNOR/DENOP/ Estende~ aos corripan.he.lros hompafetlvos o direito a 05 MAR 12 )
SEGEP/MP concessao da pensao civil estatutaria.
Nota Técnica n Orientagd nto a concessdo de pensdo, nos termos d
02012CONOR DENOP) | enes aant§ soncsl do sl nos omes 00|14z |
SEGEP/MP. : g ' '
Estabelece critérios para verificagdo de dependéncia DOU n2 78. de
Acoérddo n® 892/2012/TCU | econdmica para concessdo ¢ manutencdo de pensdo da| 18 ABR 12 ’
X . ) 23 ABR 12
Filha Maior Solteira.
7/2013/SEGEP/MP. o8 Lasog VRO RO IO TE T, €0 ATED 21 MAR 13
Orientagdo aos oOrgdos e entidades da Administragdo
Acorddo n? 2.553/2013 —|Publica Federal para observar diretrizes na concessdao de 18 SET 13 )
TCU - Plenério. pensdo. Pensdo civil com paridade quando instituida por
servidor amparado pela EC n? 70/2012.

. Instrugdes Gerais para a Administragdo de Civis, Inativos BE n242, de
Portaria n® 1.023-Cmt Ex. | 5o & onistas do Exército (EB10-1G-02.002). 100UT 13 18 OUT 13
Orientagdo Normativa n2|Estabelece orientacdes sobre a concessdo e manutengio 30 OUT 13 DOU n2212, de
13/2013/SEGEP/MP. do beneficio de pensdo de que trata a Lei n® 3.373/58. 31 0UT 13
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Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacao
Aprova a reedicdo das Instrugdes Reguladoras para a BE n® 18. de
Portaria n® 082-DGP. Administracdo de Civis, Inativos e Pensionistas do| 23 ABR 14 oM AIO’l 4
Exército (EB 30-IR-50.001).
Oficio-Circular n® 66/2014 O,rleptagao aos oOrgdos e entldades da {\dn}lnlg‘fragao
Publica Federal para concessdo de pensdo a viava e| 26 JUL 14 -
—SEFIP-TCU. ) .
companheira, concomitantemente.
Portaria n® 1.495-Cmt Ex. | Delega competéncia para a pratica de atos administrativos.| 11 DEZ 14 Bl]g 1]1)—ESZI ,]ie
C o Altera os artigos 215, 217/218, 220, 222/223, 225 e 229 DOU n® 114, de
Lein® 13.135/15 da Lei 8.112/90, referente a concessdo da pensdo civil. I7JUNLS 18 JUN 15
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
a. Do instituidor
Responsavel pelo
Documento Fornecimento/Elaboracao Modelo
Copia autenticada da Certiddo de Obito.
Comprovante de inscri¢do no CPF. Interessado L
Copia autenticada da Carteira de Identidade. (auteptlcagaf)
podera ser feita
Copia do ultimo contracheque. Interessado pela
Certidao de Tempo de Servico (se faleceu em atividade). OM de lotagao SSIP, OPIP ou
Mapa ou Certiddo de Tempo de Servigo (Aposentado). OM de lotagao/DCIPAS OM de lotagdo)
Declaracdo de Beneficiarios. N
] - P OPIP/OM de lotagao
Ficha-Cadastro - Instituidor de Pensdo Civil. Ne g8
b. Para todos os beneficidrios amparados pela Lei n® 3.373/58 ou Lei n® 8.112/90
Responsavel pelo
Documento Fornecimento/Elaboracao Modelo
Capa do Processo. OPIP/OM de lotagdo -
Requerimento de Concessao de Pensdo. OPIP/OM de lotagao/Interessado Ne 1
Informacdo do Requerimento dirigida ao Cmt RM (ou ao Diretor da ~ o
DCIPAS, se habilitacdo tardia e a inicial foram pela DCIPAS). OPIP/OM de lotagdo N*2
Copia da Ata de Inspegdo de Saude, acompanhada, se for o caso, da
copia da documentagdo médica atualizada (menos de 6 meses) e
T JISG
completa (laudo de especialistas, exames complementares, papeletas
hospitalares, etc.) que comprove o diagnostico (beneficiario invalido). (autenticag@o
Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias RM podera ser feita
M¢édicas realizadas (beneficiario invalido). pela SSIP, OPIP
Copia autenticada da Certiddo de Nascimento (Lei n® 3.373/58 - ou OM de
expedida nos ultimos dezoito meses), no caso de filha maior solteira. lotacdo)
Comprovante de inscricdo no CPF, acompanhado de comprovante de
regularizacdo junto a Receita Federal. Interessado
Copia autenticada da Carteira de Identidade.
Copia autenticada da Certiddo de Casamento, se for o caso.
Copia autenticada do Titulo de Eleitor.
Comprovante de residéncia. )
Documento expedido pelo INSS, contendo nome do instituidor,
numero e espécie do beneficio pago a interessada, se houver, no caso
de filha maior solteira.
Declaragdo de Filha Maior Solteira. Interessado N23
Declaragdo de Recebimento de Beneficios e Rendimentos. Ne4
Declaragdo Nosoldgica (filho invalido - amparo da Lei n® 3.373/58) Ne s
Termo de Responsabilidade. Ne 6
Termo de Recebimento e Rentincia. Ne7

Comprovante de abertura de conta-corrente, contendo o codigo do
Banco e da Agéncia Bancéria.
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Responsavel pelo
Documento Fornecimento/Elaboracao Modelo
Ficha-Cadastro - Beneficiario de Pensao Civil. OPIP/OM de lotagdo N2 9
Minuta do Titulo de Pensdo Civil. SSIP Ne 11
Portaria de Concessdo de Pensdo Civil. Ne 12
Titulo de Pensdo Civil. SSIP/DCIPAS N2 13

c. Especificos para beneficidrios amparados pela Lei n® 3.373/58

Beneficiario Documento
. Copia da Ata de Inspecdo de Saude expedida por JISG.
Conjuge (homem) - somente se — - — — -
invalido. Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias Médicas realizadas
(beneficiario invalido).
Pessoa separada judicialmente ou Copia da Peti¢do de Separagdo ou Divorcio.

divorciada, que receba ou ndo pensio
de alimentos (viuva ou filha).

Copia da Sentenca da Separagdo ou Divorcio.

Comprovante de recebimento de penséo alimenticia, se for o caso.

Mae -
econOmica.

vilva ou  dependente

Certiddo de Obito do Conjuge.

Comprovacao de
observacdes).

dependéncia economica em relagdo ao ex-servidor (vide

Pai - somente se invalido (o ex-
servidor tem que ser solteiro/viivo).

Certiddo de Obito do Conjuge.

Comprovacdo de
observagdes).

dependéncia econdmica em relacdo ao ex-servidor (vide

Copia da Ata de Inspecdo de Saude expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias Médicas realizadas.

Filhos ou enteados, até 21 anos de
idade.

Certiddo de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a mae/pai
do enteado (vide observagdes).

Filhos ou enteados, invalidos
maiores de 21 anos de idade.

(&

Certiddo de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a mae/pai
do enteado (vide observagdes).

Copia da Ata de Inspecdo de Saude expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias Médicas realizadas.

Irmao 6rfdo, até 21 anos de idade ou,
se maior, invalido.

Certiddo de Obito dos pais.

Comprovacdo de dependéncia econdmica em relagdo ao ex-servidor (vide

observacgdes).

Copia da Ata de Inspecao de Satude expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias Médicas realizadas.

Filha maior solteira.

Certidao de Nascimento com expedicdo recente (18 meses).

Declaracao de filha maior solteira que nao exerce cargo publico.

Documento expedido pelo INSS contendo numero e espécie do beneficio, data da
concessao da pensdo, bem como nome do instituidor da mesma em favor da
interessada, se houver.

d. Especificos para beneficiarios amparados pela Lei n2 8.112/90 - Pensao instituida até 28 FEV 15

Beneficiario Documento

Pessoa separada judicialmente ou|Cdpia da Peticdo da Separagdo ou do Divércio.

divorciada, que receba pensdo de|Cédpia da Sentenca da Separagdo ou do Divércio.

alimentos. Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia.

Companheira(o). Designagdo como beneficidrio por parte do ex-servidor.
Documentos comprobatoérios de unido estdvel como entidade familiar entre o casal
(vide observagdes).

Mie e Pai - que viviam sob a|Certiddo de Obito do conjuge, se for o caso.

dependéncia econdémica do ex-|Comprovacdo de dependéncia econdmica em relagdo ao ex-servidor (vide

servidor. observacdes).
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Beneficiario

Documento

Filhos ou enteados, até 21 anos de
idade.

Certiddo de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a mae/pai
do enteado (vide observagoes).

Filhos ou enteados, invalidos € maiores
de 21 anos de idade.

Certidao de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a mae/pai
do enteado (vide observagdes).

Copia da Ata de Inspecdo de Saude expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias Médicas realizadas.

e. Especificos para beneficidrios amparados pela Lei n® 8.112/90 - Pensao instituida a partir de 12

MAR 15 — Lei n® 13.135/15

percep¢do de alimentos.

Beneficiario Documento
Conjuge Certidao de Casamento
Copia da Peticdo da Separagdo ou do Divorcio.
Conjuge divorciado ou separado | Copia da Sentenga da Separagdo ou do Divorcio.
judicialmente ou de fato, com

Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia.

Companheiro ou companheira que
comprove unido estavel como entidade
familiar.

Documentos comprobatoérios de unido estavel como entidade familiar entre o casal
(vide observagdes).

Filho de qualquer condigdo que atenda
a um dos seguintes requisitos:

Seja menor de 21 (vinte e um) anos de idade.

Seja invalido.

Tenha deficiéncia grave.

Tenha deficiéncia intelectual ou mental, nos termos do regulamento.

Mae e Pai que comprovem
dependéncia econdmica do servidor.

Comprovacao de dependéncia econdmica em relagdo ao ex-servidor (vide
observagdes).

Irmdo de qualquer condicdo que
comprove dependéncia econdmica do
servidor e atentada a um dos seguintes
requisitos:

Seja menor de 21 (vinte e um) anos de idade.

Seja invalido.

Tenha deficiéncia grave.

Tenha deficiéncia intelectual ou mental, nos termos do regulamento.

Enteado e o tutelado equiparam-se ao
filho.

Declaracdo do servidor acompanhada de comprovagdo de dependéncia econdémica
(vide observagoes)

3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE

Apresentar documentos previstos na legislaggo.

Orgio Providéncias Observagoes
Apresentar a Certiddo de Obito do ex-servidor. As copias dos documentos
Interessado | Requerer a concessdo da penséo. aprese~ntadas pelo . interessado
poderdo ser autenticadas pela

SSIP/OPIP/OM de lotagdo.

Encaminhar o interessado para inspe¢ao de saude, se invalido.

OM de lotacao

Elaborar a Informagao do Requerimento dirigida ao Cmt da RM

Folhas fixadas,
rubricadas.

numeradas e

(se servidor

Capa de processo obrigatoria

tardia e a concessao inicial foram pela DCIPAS).

: Organizar o processo.
ativo) g p
EB10-1G-01.003).

Remeter o processo a SSIP. ( )

Orgio Providéncias Observagoes
Encaminhar o interessado para inspegdo de saude, se invalido. No caso de habilitacdo inicial
Elaborar a Informagdo do Requerimento dirigida ao Cmt da RM ou|Para iQStitUidor vinculado 2

OPIPde  |Diretor da DCIPAS, se habilitacdo tardia e a concessdo inicial foi pela|SSIP, dispensa-se a Informagdo

vinculacdo (se | DCIPAS. do Requerimento.

inativo) Organizar 0 processo. Folhas fixadas, numeradas e

Remeter o processo a SSIP (que o remeterda a DCIPAS, se habilitagdo rubricadas. Capa de processo

obrigatoria (EB10-IG-01.003).
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Orgio Providéncias Observacgoes

Conferir o processo.

SSIP
Encaminhar o processo a SSR (beneficiario invalido).

Auditar as Pericias Médicas realizadas.

Providenciar para que a Ata de Inspecdo de Saude seja homologada pela
JISR, se for o caso.

SSR
Emitir o Parecer Técnico sobre as Pericias Médicas realizadas e remeter o

processo a autoridade da RM competente para homologacao.

Remeter o processo a SSIP.

Remeter o processo a DCIPAS, se habilitagdo tardia e a concessao inicial

SSIP foram por ato da DCIPAS ou antecessores.

Elaborar a Minuta do Titulo de Pensao.

Expedir Portaria de Concessdo da Pensdo em 1 via.
Publicar Portaria em DOU.

Emitir o Titulo de Pens&o - anexar a 12 via (original) ao processo.

SSIP/ DCIPAS |Remeter as Fichas-Cadastro (Instituidor ¢ Beneficiario) ao CPEx para
implantacdo de pagamento.

Remeter 2 vias do Titulo de Pensdo ao OPIP/SSIP, se for o caso.

Digitar os dados do processo de pensdo no SISAC.
Remeter o processo a ICFEx da RM/CCIEx.

Apreciar a concessdo da pensao.
ICFEx/ Restituir o processo a RM/ DCIPAS.

CCIEx Remeter a SSIP/DCIPAS o documento do TCU que ateste
o julgamento da legalidade do ato de concessao.

Remeter ao OPIP/SSIP o documento do registro da concessdo da pensdo Oportunamente.
ou informar via DIEx, o julgamento da legalidade do ato de concessdo
pelo TCU.

Arquivar no processo o documento do registro da concessdo da pensdo
pelo TCU.

Arquivar o processo de penséo.

SSIP/ DCIPAS

4. PRESCRICOES DIVERSAS

a. Documentos que compdem o processo de pensdo deverdo obedecer a seguinte ordem:
1) Capa do Processo.
2) Requerimento.
3) Informagdo do Requerimento, se for o caso.
4) Certiddo de Obito.
5) Carteira de Identidade do ex-servidor.
6) Comprovante de inscri¢ao do ex-servidor no CPF.
7) Ultimo contracheque.
8) Mapa de Tempo de Servigo ou Certidao de Tempo de Servigo.
9) Declaragao de Beneficiarios.

10) Certidao de Nascimento ou Casamento.

Separata ao Boletim do Exército n® 34, de 21 de agosto de 2015. -9




11) Carteira de Identidade dos beneficiarios.
12) Comprovante de inscrigdo do beneficiario no CPF.

13) Comprovante de abertura de conta-corrente, contendo n® da C/C, do Banco e da Agéncia
Bancéria.

14) Ficha-Cadastro Instituidor.
15) Ficha-Cadastro Beneficiario.
16) Ata de Inspecdo de Saude, se beneficiario invalido.

17) Parecer Técnico sobre as Pericias Médicas realizadas, devidamente homologado.

Obs: Os documentos dos itens 2), 3), 9), 14) a 17) deverdo ser originais e as demais copias autenticadas
(pode ser autenticado pela SSIP/OPIP/OM de lotagdo - se servidor falecido em atividade).

b. Processo de pensdo em que o requerente € representado por procuragdo, ¢ obrigatdrio:
1) Procuragdo passada em cartdrio, contendo o numero do livro e folha de registro.
2) Validade da procuragao de 06 (seis) meses.

3) OPIP devera verificar "in loco" se o beneficiario representado por procuragdo estd vivo e reside
no enderego informado.

¢. Documentagdo de Beneficiario Menor de Idade (menor de 14 anos de idade) - Ao menor de 14 anos
de idade podera ser dispensada a apresentacdo da Carteira de Identidade. O menor de idade devera possuir
conta-corrente individual (em seu préprio nome), ndo sendo permitido em nome de outros (procurador,
tutor, curador ou representante legal).

d. Na documentacao do processo de Pensao Civil referente ao instituidor aposentado deverdo constar
obrigatoriamente os seguintes documentos referentes a aposentadoria do mesmo: mapa de tempo de
servico e/ou certidoes de tempo de servigo. Informagdo acerca do julgamento da legalidade da concessao
de aposentadoria pelo TCU devera ser obtida na pagina daquela Egrégia Corte de Contas.

e. A JISG devera remeter a copia da Ata de Inspecdo de Saude, acompanhada, se for o caso, da copia da
documentacdo médica atualizada (menos de 6 meses) e completa (laudo de especialistas, exames

complementares, papeletas hospitalares, etc.) que comprove o diagndstico, a autoridade militar que
solicitou a inspeg¢ao de saude, no caso de beneficiario invalido.

f. O OPIP de vinculagdo/OM de lotagao do ex-servidor devera remeter o processo ao Cmdo RM,
indicando no DIEx de remessa que o destino do processo ¢ a SSIP, no caso de beneficidrio invalido.

g. Para fins de concessao de pensdo civil, bem como para pagamento de exercicio anterior, ndo ha
exigéncia legal do registro pelo Tribunal de Contas da Unido do ato de aposentadoria ou da pensao.

1. As decisdes judiciais provisdrias (liminar, cautelar e tutela antecipada), referentes as pensdes
militares, especiais e civis, ndo geram titulos, devendo o 6rgdo responsavel aguardar a decisdo final do
litigio para a sua emissdo, se for o caso.

J. Os processos de habilitacao tardia, cuja habilitagdo inicial foi por ato do Diretor de Civis, Inativos,
Pensionistas e Assisténcia Social ou de seus antecessores, deverdao ser remetidos a DCIPAS para a
concessao da referida pensao.
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k. Nos documentos expedidos em decorréncia dos atos de concessdo de pensdo civil devera ser
observado o que preceitua o art. 22, item II, da Lei n® 10.887, de 18 JUN 04, publicada no DOU n® 117, de
21 JUL 04, ou seja, os valores das pensdes a serem concedidas, cujos Obitos tenham ocorrido a partir da
data da publicagao da citada lei, estdo limitados, em 2015, a R$ 4.663,75 (quatro mil seiscentos e sessenta
e trés reais e setenta e cinco centavos) + 70% (setenta por cento) do que exceder a remuneragdo ou
provento percebido pelo ex-servidor (reajustados anualmente).

1. Capa do Processo: No item “Processo n?”, langar o nimero unico de processos, conforme Portaria
Normativa n® 1.068/MD, de 8 SET 05.

m. Numeragdo de Titulos de Pensdo Civil e Apostilas - Adogao

1) Observar a seguinte sistematica:
a) sera distinta para os Titulos de Pensdo e para as Apostilas;
b) serd sequencial, ndo incorporando referéncia ao ano de emissao;
¢) a data do titulo serd a de sua assinatura; e

d) quanto aos titulos, obedecer ao seguinte:

(1) identificagdo do tipo de titulo, seguida da abreviatura de namero, tudo em letras maiusculas
(Ex: TITULO DE PENSAO CIVIL n®);

(2) nimero do titulo, composto de 06 (seis) algarismos, iniciando-se em 000.001;
(3) indicativo da SSIP responsavel pela emissao, precedido de hifen (Ex: - SSIP/12 RM);

(4) como exemplo, um Titulo de Pensdo tera a seguinte numeragdo: TITULO DE PENSAO
CIVIL n® 000.291-SSIP/12 RM;

(5) na hipétese de substitui¢do de um titulo, o novo titulo emitido conservara a numeragao do
original, com o acréscimo de uma letra, na sequéncia do alfabeto, apdés o sexto algarismo. Esse
procedimento se repetird, na sequéncia alfabética, em caso de nova substituicio (Ex: TITULO DE
PENSAO CIVIL n® 000.291/A-SSIP/12 RM.); e

(6) quanto as apostilas, obedecer ao seguinte:

(a) as apostilas serdo numeradas sequencialmente, a partir de 01, em relagdo ao seu titulo de
referéncia;

(b) a identificagdo da apostila se fard com letras maiusculas, inclusive a abreviatura de
numero (Ex: APOSTILA n®); e

(c) como exemplo, uma Apostila ao Titulo de Pensdo tera a seguinte numeragdo:
APOSTILA n® 01 AO TITULO DE PENSAO CIVIL n2 000.291-SSIP/12 RM.

2) Como medidas de racionalizagdo, no trato dos documentos elaborados, serdo admitidas as
seguintes abreviaturas:

a) Titulo de Pensao Civil: TPC.
b) Apostila ao Titulo de Pensdo Civil: ATPC.

n. condic¢des especiais a serem observadas para concessao de pensao civil, no caso de:
\ 1. LEI N2 3.373/58

1) Nos casos de Habilitagdo Inicial:

A Orientacao Normativa n® 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de outubro de 2013, estabelece as seguintes
orientagdes sobre a_concessio e manutencio do beneficio da pensdo de que trata a Lei n® 3.373/58.
(Grifo nosso):
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“Capitulo I
Dos Beneficiarios

Art. 32 Sao beneficiarios de pensao:

I — vitalicia:

a) a esposa, exceto a divorciada que ndo receba pensao de alimentos;
b) o marido invalido; e

c) a mae viuva ou sob a dependéncia econdmica preponderante do servidor, ou pai
invalido, no caso de ser o segurado solteiro ou vitivo.

IT — temporaria:

a) o filho em qualquer condi¢do, ou enteado, até a idade de 21 (vinte e um) anos, ou, se
invalido enquanto durar a invalidez;

b) o irmdo, 6rfao de pai e sem padrasto, até a idade de 21 (vinte e um) anos, ou, se invalido,
enquanto perdurar a invalidez, no caso de ser o segurado solteiro ou viuvo, sem filhos ou enteados; e

c) a filha solteira maior de 21 (vinte e um) anos, ndo ocupante de cargo publico
permanente.

§ 12 Equipara-se a beneficidria a que se refere a alinea “c” do inciso II do caput, a filha
separada judicialmente ou divorciada, até a data do 6bito do instituidor.

§ 22 Para fazer jus ao beneficio de pensdo, os interessados deverdo comprovar que
atendiam os requisitos necessarios a habilitacdo na data do 6bito do servidor, bem como que os atendem
no momento do requerimento.

Capitulo 11
Da Dependéncia Econdomica

Art. 4% Além dos requisitos exigidos no art. 32 desta Orientagdo Normativa ¢ indispenséavel
para a caracterizacdo da condicdo de beneficidrio, a comprovacido da dependéncia econémica em

relacio ao instituidor de pensio na data do ébito. (Grifo nosso).

Paragrafo unico. Nao se aplica o disposto no caput aos beneficiarios das alineas “a” e “b”
do inciso I do art. 32 desta Orientacdo Normativa.

Art. 52 A comprovagdo da dependéncia econdomica devera observar os termos da Orientagao
Normativa n? 9, de 5 de novembro de 2010.

Art. 62 Descaracteriza a dependéncia econdmica a percepc¢ao de qualquer renda que permita
a subsisténcia condigna do beneficiario.
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Art. 7% Quando da analise do requerimento do beneficio de pensdo, cabera a unidade de
recursos humanos avaliar por meio do exame da documentagdo apresentada e de outros meios probatdrios
idoneos, a veracidade da situagdo econdmica do requerente em relacdo ao instituidor da pensdo.”

2) Nos casos de Transferéncia do INSS (Filha Maior Solteira - Lei n? 3.373/58), anexar:

a) Documento expedido pelo INSS contendo niimero e espécie do beneficio, data da concessdo da
pensdo e o nome do instituidor da mesma em favor da interessada. Devera ser informado pelo INSS,
também, se a interessada continua recebendo o referido beneficio. Caso positivo, anexar planilha de
pagamentos efetuados a partir da data da implantagao de beneficiario no SIAPE, uma vez que nesta data
deveria ter cessado o pagamento do beneficio pelo INSS; e

b) Documento expedido pelo INSS contendo nimero e espécie de qualquer beneficio em favor da
interessada. No caso de pensdo por morte previdencidria, informar o grau de parentesco, a data da
concessao da pensdo e o nome do instituidor da mesma.

Obs: A requerente a concessao da pensdo ou a transferéncia do pagamento do INSS, na condigdo
de filha separada judicialmente ou divorciada, conforme previsto no § 12 do artigo 32 da Orientagdo
Normativa n? 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de outubro de 2013, devera apresentar, obrigatoriamente, a
copia completa da ag@o de separacdo judicial ou do divorcio.

3) Filho Maior Invalido (somente para o requerente a pensdao amparada pela Lei n® 3.373/58):

O requerente devera apresentar documentagdo nosoldgica, anteriores a data do dbito do ex-servidor,
constando o diagnostico da patologia invalidante. Caso ndo possua a documentacdo solicitada, o
requerente devera apresentar Declaracao devidamente assinada (Modelo n 5).

\ 2. LEI N2 3.738/60 |

1) A Lei n? 3.738/60 assegura a pensdo especial a viiva de militar ou funcionario civil acometida de
tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia ou cardiopatia grave e
que ndo tenha economia propria.

2) A elaboragdo do processo, tramitacdo, andlise e concessdo (ou nao) da pensdao ocorrerdo em
conformidade com a legislacdo atual, ou seja, por ato do Diretor da DCIPAS — se a habilita¢do inicial
ocorreu por ato de seus antecessores ou por ato do Comandante da Regido Militar, no caso de habilitacdo
inicial.

3) Para a concessao da Pensdo Especial, prevista na Lei n? 3.738/60, observar o Decreto n2452, de 4 de

janeiro de 1962, que regulamenta a parte relativa a funcionario civil, nos seguintes aspectos:

“Art. 12 E assegurada a pensdo especial, na base do vencimento mensal do marido, a vitiva de
funcionario civil atacada de tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra,
paralisia ou cardiopatia grave e que nao tenha economia propria. (Grifo nosso).

§ 12 A pensdo instituida neste artigo ndo ¢ acumulavel com quaisquer outros proventos recebidos
dos cofres publicos.

Art. 62 O pagamento da pensdo especial de que trata este decreto retroagira a data da emissao do
laudo médico.”

Obs: Os da
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3. DOCUMENTOS QUE COMPROVAM ViNCULO, DEPENDENCIA ECONOMICA E UNIAO
ESTAVEL

A Orientacdo Normativa n® 9/2010/SRH/MP, de 5 de novembro de 2010, relaciona os documentos que
comprovam vinculo, dependéncia econdmica e existéncia de unido estavel como entidade familiar (no
minimo trés dos seguintes documentos):

1) Certidao de Nascimento de filho em comum, cujo declarante foi o(a) ex-servidor(a).
2) Certidao de Casamento religioso.

3) Declaragdao de Imposto de Renda do(a) ex-servidor(a), em que conste o(a) interessado(a) como
seu dependente.

4) Disposigdes testamentarias.
5) Declaragao especial feita perante Tabelido (Escritura Publica Declaratoria).
6) Comprovante de residéncia no mesmo enderego.

7) Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao nos atos da vida
civil (Contrato de Locagdo em que conste o nome de ambos ou declaragdo do proprietario que ambos
viviam no referido endereco até a data do dbito do ex-servidor).

8) Procuragao ou fianga reciprocamente outorgada.
9) Conta bancéaria conjunta.

10) Registro em associacdo de qualquer natureza, no qual conste o nome do interessado(a) como
dependente do(a) ex-servidor(a).

11) Anotacdo constante de Ficha ou Livro de Registro de Empregados ou registro em assentamentos
funcionais designando a companheira para percepg¢ao de algum beneficio.

12) Apolice de seguro no qual conste o(a) servidor(a) como titular do seguro e a pessoa interessada
como beneficidria.

13) Designacao do(a) interessado(a) como dependente em Plano de Saude.

14) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o(a) ex-servidor(a)
como responsavel.

15) Escritura de compra e venda de imovel pelo(a) ex-servidor(a) em nome do(a) dependente.
16) Declaracao de nao emancipagdo do dependente menor de vinte € um anos, ou

17) Quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a ser comprovado.

Observacoes

1) O beneficidrio indicado como dependente econdmico ou companheiro que tenha sido designado
formalmente pelo ex-servidor (beneficidrios previstos no inciso I, artigo 217 da Lei n® 9.112/90) estara
desobrigado de apresentar a documentacao acima, desde que o ex-servidor(a) o tenha feito por ocasido da
designacdo e os mesmos estejam acostados a Declaragdo de Beneficiarios (no minimo trés dos
documentos relacionados na letra a).

2) Para a requerente como companheira que ndo conste na Declaracdo de Beneficiarios e/ou ndo possua
Declaragdo especial feita perante Tabelido (Escritura Publica Declaratéria) devera ser aberta sindicancia
administrativa para apuracao da situagdo declarada.
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4. CONCESSAO DE PENSAO CIVIL A VIUVA E A COMPANHEIRA
CONCOMITANTEMENTE

O Oficio-Circular n? 66/2014—SEFIP-TCU, de 26 de julho de 2014, contem diversas orientagdes €
procedimentos que devem ser observados pelos orgdos e entidades da Administracao Publica Federal,
referentes a atos administrativos na area de pessoal, a serem apreciados e registrados por aquela Egrégia
Corte de Contas. No citado documento consta que na habilitagdo de pensdo da viliva e companheira,
concomitantemente, a concessao sera da seguinte forma:

1) as duas dependentes (companheira e viuva), se a companheira possuir decisdo judicial que
reconheca sua unido estavel sem afastar a viuva.

2) somente a vidva, se a companheira nao possuir decisdo judicial que reconheca sua unido estavel.

3) somente & companheira, se a mesma possuir decisdo judicial que reconhega sua unido estavel
afastando a viuva.

Obs: O mesmo Oficio-Circular estabelece os seguintes procedimentos para preenchimento dos
formulérios de pensao civil:

FORMULARIOS DE PENSAO (CIVIL E MILITAR)

5 — Pensdes militares ou civis concedidas a viuva e companheira concomitantemente

Quando houver decisdo judicial deve o Gestor de Pessoal informar, no campo “Esclarecimentos do
Gestor de Pessoal” do ato de pensdo: nimero do processo judicial, discriminagdo da secdo judicidria (com
UF) e da vara que proferiu a decisdo, devendo constar, ainda, a situagdo da decisdo (com transito em
julgado ou ndo) na data do cadastramento do ato no Sisac.

Caso ndo exista decisdo judicial, essa condi¢cdo devera ser expressamente mencionada pelo Gestor de
Pessoal no campo “Esclarecimentos do Gestor de Pessoal”.

INFORMACOES DE CARATER GERAL

6 — Campo “Esclarecimentos do Gestor de Pessoal”

As informagdes que devem constar no campo “Esclarecimentos do Gestor de Pessoal” devem ser tdo
somente aquelas estritamente pertinentes a analise dos casos concretos reportados nas fichas Sisac e desde
que a informac¢do ali mencionada ndo conste de qualquer outro campo da referidas fichas. Portanto, no
referido campo, ndo deve conter informagdes que ja constem do formuldrio ou outras que ndo tiverem
sido consideradas na emissdo do ato, ou meras explicagdes que sirvam de consumo interno pelo proprio
Orgao emissor.

7 — Prazos para encaminhamento dos atos ao TCU

Vale lembrar que, salvo situagdes excepcionais, os prazos preconizados na IN TCU n? 55/2007 devem
ser rigorosamente observados pelos Gestores, bem como pelo Controle Interno, sob pena de aplicagdo das
sangoes previstas na Lei n® 8.443/92.
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| 5. COMPANHEIROS HOMOAFETIVOS - LEI N° 8.112/90 |

A Nota Informativa n® 84/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 5 de marco de 2012, estende aos
companheiros homoafetivos, os beneficios previstos no inciso I da Lei n® 8.112/90, cujos direitos
retroagem a 11 de janeiro de 2002, data da publicagdo do atual Codigo Civil Brasileiro, porém com
efeitos financeiros a partir de 13 de maio de 2011, data da publicacdo, no Didrio Oficial da Unido, da
Ata de Julgamento da Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n® 4.277 e da arguicao de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n® 132.

| 6. CONCESSAO DE PENSAO CIVIL COM PARIDADE - LEI N® 8.112/90 |

O Acordao n® 2.553/2013-TCU—-Plenario, de 18 de setembro de 2013, orienta os 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica Federal na concessdo de pensdo, com paridade, devendo observar as seguintes
diretrizes:

9.2, i

9.2.1. as pensdes civis decorrentes de aposentadorias ocorridas anteriormente a Emenda
Constitucional n? 41/2003 ou as concedidas com fundamento no art. 32 da Emenda Constitucional n®
41/2003, somente gozardo de paridade de vencimentos dos servidores em atividade se o 6bito do servidor
ocorreu até 31/12/2003;

9.2.2. para oObitos posteriores a 31/12/2003, os beneficios serdo reajustados nos mesmos indices e data
aplicaveis aos beneficios do RGPS;

9.2.3. constituem excec¢do a regra e continuam gozando do beneficio de paridade (regra de excecdo a
partir da edicdo da Emenda Constitucional n® 41/2003) as pensdes civis originadas por 6bitos ocorridos a
partir de 1%/01/2004 e que sejam decorrentes de:

9.2.3.1. aposentadorias fundamentadas no art. 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por
forca do paragrafo tinico do art. 32 dessa Emenda;

9.2.3.2. aposentadorias por invalidez, para servidores que tenham ingressado no servi¢co publico
até 31/12/03, com base no paragrafo unico do art. 6°-A da Emenda Constitucional n¢ 41/2003,
incluido pela Emenda Constitucional n¢ 70/2012, observados os efeitos financeiros estipulados no
art. 22 da EC 70/2012;

9.2.4. todo e qualquer beneficio de pensdo civil decorrente de 6bito ocorrido a partir de 20/02/2004
(data da publicagdo no DOU da Medida Proviséria n? 167/2004, posteriormente convertida na Lei n®
10.887/2004) deve observar a forma de célculo previsto no § 72 do art. 40 da Constituicdo Federal de
1988, com a redagdo dada pela EC 41/2003, bem como o disposto no art. 22 da Lei n? 10.887/2004;

9.2.5. em caso de reducdo no valor do beneficio de pensido civil ou de aposentadoria pela
aplicacio da Emenda Constitucional n® 70/2012, cabera a atribuicio de uma Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada — VPNI, sujeita apenas aos reajustes gerais dos servidores publicos
federais, a qual devera ser paulatinamente absorvida sempre que houver reorganizacio ou
reestruturacio dos cargos e das carreiras, ou das remuneracoes previstas em lei, até a sua completa
extincao;

9.3. dar amplo conhecimento da presente deliberagdo a todos os 6rgaos de pessoal do servigo publico
federal;

9.4. encaminhar copia deste acérdao, bem como do relatério e voto que o fundamentam, ao Conselho
Nacional de Justica, ao Supremo Tribunal Federal, ao Superior Tribunal de Justiga, ao Tribunal Superior
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do Trabalho, ao Tribunal Superior Eleitoral, ao Conselho da Justi¢a Federal, a Camara dos Deputados, ao
Senado Federal, ao Conselho Nacional do Ministério Publico, & Procuradoria-Geral da Republica, a
Advocacia-Geral da Unido, a Controladoria-Geral da Unido e ao Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestao — MPOG.

9.5. arquivar este processo.”
7. CONCESSAO DE PENSAO A FILHO MAIOR INVALIDO - LEI N¢ 8.112/90
(Pensao instituida até 28 FEV 15)

({9

Para o requerente a concessdo da pensdo na condicdo de filho invalido, enquadrado na alinea “a”,
inciso II, art. 217, da Lei n® 8.112/90, adotar os seguintes procedimentos:

1) verificar se a doenga de que ¢ acometido tenha se manifestado até a idade de 21 (vinte e um)
anos. Apos esta idade nao lhe assiste direito a concessdo da pensao, por tratar-se de pensao de natureza
temporaria, limitada no tempo (Parecer n® 253-Asse Jur/DIP, de 25 JUL 00);

2) conforme a Nota Técnica n® 100/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 14 de abril de 2012, nao
fard jus a concessdao da pensdo o requerente, como filho maior invalido, quando emancipado por
qualquer das formas.

3. Descaracteriza a dependéncia econdmica a percepcio de qualquer renda que permita a
subsisténcia condigna do beneficiario (Orientagdo Normativa n? 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de outubro de
2013);

4) os processos de concessdao de pensdo civil devem ser analisados de forma restritiva, sendo
necessaria a juntada de robusta documentacao que comprove, efetivamente, a dependéncia do requerente
em relacdo ao instituidor da pensao; e

5) o filho maior invalido que ndo preencher as condigdes acima citadas poderd ter seu pleito
indeferido.
8. LEI N¢ 8.112/90 - EXCLUSAO DE BENEFICIARIOS DA PENSAO CIVIL ESTATUTARIA
(Pensao instituida até 28 FEV 15)

A Orientacao Normativa n? 7-SEGEP/MP, de 19 de marco de 2013, exclui os seguintes beneficidrios
da pensao civil estatutaria (todos do artigo 217 da Lei n® 8.112/90):

1) vitalicia (inciso I)

- letra “¢” - pessoa designada maior de 60 (sessenta) anos ou invalida.
Obs: Permanecem aqueles relacionados nas letras “a”, “b”, “c” e “d”.

2) temporarios (inciso II)

a) letra “b” - 0 menor sob guarda até 21 (vinte e um) anos de idade;

b) letra “c” - o irmao orfao, até 21 (vinte e um) anos de idade), e o invalido, enquanto durar a
invalidez, que comprovem dependéncia econémica do servidor; ¢

c) letra “d” - a pessoa designada que viva na dependéncia econdomica do servidor, até 21 (vinte e
um) anos de idade), ou, se invalida, enquanto durar a invalidez.

Obs: Permanecem aqueles relacionados na letra “a” (os filhos, ou enteados, até 21 (vinte e um) anos
de idade, ou, se invalidos, enquanto durar a invalidez) e na letra “b” (o_tutelado até 21 (vinte e um)

anos de idade).
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9. LEI N2 8.112/90 - COM A NOVA REDACAO DADA PELA LEI N® 13.135/15
(Pensio instituida a partir de 1° MAR 15)

A Lei n® 13.135, de 17 de junho de 2015 (DOU de 18 JUN 15) alterou os artigos 215, 217, 218, 220,
222,223, 225 e 229 da Lei n® 8112/90 que tratam da concessdo de pensdo instituida por servidor publico
civil.

Lei n® 13.135/15:

Art. 32 A Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art 215. Por morte do servidor, os dependentes, nas hipoteses legais, fazem jus a pensdo a partir da
data do obito, observado o limite estabelecido no inciso XI do caput do art. 37 da Constituicdo Federal e
no art. 22da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004.

ATE 217, i
I — o conjuge;

IT — o conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com percep¢io de pensido
alimenticia estabelecida judicialmente;

III — o companheiro, ou companheira que comprove uniao estavel como entidade familiar;
IV — o filho de qualquer condicio que atenda a um dos seguintes requisitos:

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos;

b) seja invalido;

¢) tenha deficiéncia grave; ou

d) tenha deficiéncia intelectual ou mental, nos termos do regulamento;

V — a mie e pai que comprovem dependéncia econémica do servidor; e

VI — o0 irméo em qualquer condicio que comprove dependéncia econdomica do servidor e atenda a
dos requisitos previstos no inciso I'V.

§ 12 A concessdao de pensdo aos beneficiarios de que tratam os incisos I a IV do caput exclui os
beneficiarios dos incisos V e VL.

§ 22 A concessdo de pensdo aos beneficidrios de que trata o inciso V do caput exclui o beneficiario do
inciso VI.

§ 32 O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaragdo do servidor e desde que
comprovada dependéncia econdmica, na forma estabelecida em regulamento.

Art. 218. Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensdo, o seu valor sera distribuido em partes
iguais entre os beneficidarios habilitados. (Grifo nosso).
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Art. 220. Perde o direito a pensao por morte:

I — apdés o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de crime de que tenha
dolosamente resultado a morte do servidor.

I — o conjuge, companheiro ou companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude
no casamento ou na uniao estavel, ou a formalizacao desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

ATt 222, e

III — a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficio invalido, o afastamento da deficiéncia, em se
tratando de beneficiario com defici€ncia, ou o levantamento da interdi¢cdo, em se tratando de beneficiario
com deficiéncia intelectual ou mental que torne absoluta ou relativamente incapaz, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “a” e “b” do inciso VII;

IV — a rentincia expressa; e
VII — em relagdo aos beneficiarios de que tratam os incisos I a Il do caput do art. 217:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sidos iniciados em menos de 2 (dois)
anos antes do obito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na data do
obito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢des mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o
inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 12 A critério da administragdo, o beneficiario de pensdo cuja preservacao seja motivada por invalidez,
por incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a qualquer momento para avaliagdo das
referidas condicoes.

§ 22 Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso III ou os prazos previstos na alinea “b”
do inciso VII, anos do caput, se o 6bito do servidor decorrer de acidente de qualquer natureza ou de
doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes
mensais ou de comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel.

§ 32 Apds o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o incremento
minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos os sexos, correspondente a expectativa de
sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em niimeros inteiros, novas idades para
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os fins previstos na alinea “b” do inciso VII do caput, em ato do Ministro de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, limitado o acréscimo na comparacdo com as idades anteriores ao referido
incremento.

§ 42 O tempo de contribui¢do a Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigdes mensais
referidas nas alineas “a” e “b” do inciso VII do caput.

Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficidrio, a respectiva cota revertera para os
cobeneficiarios.

Art. 225. Ressalvado o direito de op¢ao, ¢ vedada a percepcao cumulativa de pensdo deixada por mais
de um conjuge ou companheiro ou companheira e de mais de 2 (duas) pensdes.

ATt 229, e,

§ 32 Ressalvado o disposto neste artigo, o auxilio reclusdo sera devido, nas mesmas condi¢cdes da
pensdo por morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisdo.

Art. 4%

Art. 52 Os atos praticados com base em dispositivos da Medida Provisoria n?¢ 664, de 30 de
dezembro de 2014, serio revistos e adaptados ao disposto nesta lei.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor em:

I - 180 (cento e oitenta) dias a partir da sua publicacdo, quanto a inclusdo de pessoas com deficiéncia
grave entre os dependentes dos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e do Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) previstos na Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

I — 2 (dois) anos para a nova redagao:

b) do art. 217, inciso IV, alinea “c”, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
III — na data de sua publicagdo, para os demais dispositivos.

Art. 7° Revogam-se:

I — os seguintes dispositivos da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990:

a) o Art. 216:

b) os §§ 12e 32do art. 218; e
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E PENSIONISTAS CIVIS
ASSUNTO II - REVISAO DE PENSAO CIVIL

1. LEGISLACAO BASICA
Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacio
Lei n® 1.711/52 (Art. 184, |Estabelece vantagem da classe superior ou 20% DOU n? %54 ©
Itens I e IT) (vinte por cento), se na ultima classe 28 OUT 1952 256,de12¢ 04
' ’ ) NOV 1952
Estabelece vantagem da classe superior, diferenca
Lei n® 8.112/90 (Art. 192,|da ultima classe/padrao entre a classe/ padrdo 11 DEZ 1990 DOU n® 237, de
Incisos I e 11, e Art. 250). imediatamente anterior ou 20% (vinte por cento), 12 DEZ 1990
se na ultima classe.

- Enquadra o servidor em nova situagdo (referéncia DOU n? 179, de
Lei n® 8.460/92. para classe e padrdo). 17SET 1992 17 SET 1992
Lei n® 8.627/93. Estabelece o reposicionamento em até 3 padrdes de 19 FEV 1993 DOU n® 35-A, de 20

vencimento. FEV 1993
- Inclui a categoria funcional de Agente de Portaria DOU n® 235, de
Lei 0" 8.743/93. no Nivel Intermedidrio. 09 DEZ 1993 10 DEZ 1993
o L ~ DOU n® 236, de
Decreto n2 92.096/85. Atualizacdo de Pensdo. 09 DEZ 1985 10 DEZ 1985
Portaria interministerial n® - - .. .. DOU n® 158, de
2.826/94. Atualizacdo de Pensdo Militar/Civil. 17 AGO 1994 18 AGO 1994
.. , A o DOU n®49, de
EM 77/85-DASP. Reposicionamento em até 12 referéncias. 12 MAR 1985 13 MAR 1985
o Pensdes concedidas antes do enquadramento DOU n® 125, de
IN'n? 106/79-DASP. previsto na Lei n° 5.645/70. 03 JUL 1979 3 JUL 1979
5o Procedimentos para exame, apreciagdo e registro
Resolugdo n? 206/TCU. de atos (SISAC/TCU).
Instrugdes sobre envio e tramitagdo, no dmbito do 24 OUT 07 DOU n?207, de
Instrugdo  Normativa  n?|TCU, para fins de registro, de informagdes alusivas 26 OUT 07
55/TCU. a atos de admissdo de pessoal e de concessdo de
aposentadoria, reforma ¢ pensdo (SISAC/TCU).
o Delega competéncia para a pratica de atos BE n® 51, de
Portaria n? 1.495-Cmt Ex. administrativos. 11 DEZ 14 19 DEZ 14
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
Responsavel pelo
Documento Fornecimento/Elaboracio Modelo
Capa do Processo. OPIP/SSIP -
IRequerimento de Revisdo de Pensao. Ne 15
Copia do documento que fundamenta o pedido de revisao|
(Certidao e/ou Mapa de Tempo de Servigo, legislacdo (se OPIP/Interessado -
for o caso), Titulo ou Apostila - se for correcdo, etc.).
Informacgdo do Requerimento. OPIP/SSIP N2 16
3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE
Orgio Providéncias Observacdes

Elaborar a Informacdo do Requerimento. -

Folhas fixadas, numeradas e
Organizar o processo. rubricadas. Capa de processo

OPIP/SSIP obrigatéria (EB10-1G-01.003).

Remeter o processo @ DCIPAS se a pensdo inicial tiver sido concedida
pela DCIPAS, caso contrario, no caso de OPIP, remeté-lo a SSIP.
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Orgio Providéncias Observacoes

Examinar o processo de revisdo, emitir e publicar o despacho no Bol/DGP
ou em BI da RM, conforme o 6rgéo, no caso de indeferimento.

Proceder a revisdao expedindo a Apostila ao Titulo de Pensdo, se for o
caso.

Remeter 1 via da apostila ao OPIP/SSIP para atualizagdo do pagamento da
pensdo no SIAPE.

Verificar se valores e vantagens apostilados estdo de acordo com
pagamento efetuado ao pensionista. Caso contrario, publicar o
apostilamento em BI da OM, realizar o acerto de contas ¢ atualizar o
pagamento no SIAPE.

Na ocorréncia de reposicdo ao Erario e para cumprimento do previsto no
OPIP/SSIP Oficio n? 173/A2-Gab Cmt Ex, de 13 DEZ 06, a SSIP/OPIP devera adotar )
os procedimentos estabelecidos no item 19 da Norma Técnica — Assunto
IV — Gestdo de Inativos e Pensionistas.

Entregar uma via da apostila ao interessado, mediante recibo.

Elaborar processo de exercicios anteriores, se for o caso.

No caso de indeferimento, entregar uma via do Despacho ao interessado,
mediante recibo.

Remeter copia do Despacho de
Indeferimento ao OPIP/SSIP, se
for o caso.

DCIPAS/SSIP

4. PRESCRICOES DIVERSAS
a. Todos os pleitos devem ser requeridos junto ao OP de vinculagido do pensionista.

b. Citar na Informacdo do Requerimento o artigo e a Lei que ampara o pleito, anexando documentos
comprobatdrios, quando houver.

c. O OP de vinculag@o do pensionista devera encaminhar o processo de revisdo a DCIPAS/SSIP com a
documentacdo relacionada no item 2, acompanhada de outros documentos que embasem o requerimento
do interessado, quando for o caso.

d. Cabera ao 6rgao que concedeu a pensao civil (DCIPAS/SSIP) efetuar a revisao, quando requerida.

e. No caso de apostilamento em decorréncia de alteragdo no fundamento da concessdo da pensdo, o
processo devera receber tratamento de concessdo inicial, ou seja, ter seus dados digitados no SISAC e ser
remetido pela DCIPAS/SSIP ao/a CCIEx/ICFEx para conferéncia, que o encaminhara ao Tribunal de
Contas da Unido para apreciacao.

f. Para emissdo da Apostila ao Titulo de Pensao, cuja concessdo da pensdo foi por ato do Comandante
de Regido Militar, a Secdo do Servigo de Inativos e Pensionistas devera adotar as seguintes providéncias:

1) acessar a pagina da DCIPAS (Pessoal Civil) no seguinte endereco: http://dcipas.dgp.eb.mil.br,
onde obterd o modelo ora remetido, em uma planilha de calculo EXCEL;

2) incluir no cabecalho os escaldes hierarquicos até a OM expedidora, o numero da Apostila, a lei de
amparo da pensdo, nome e assinatura do responsavel pelo preenchimento da Apostila e o nome e
assinatura do Chefe da SSIP; e

3) atualizar na planilha os demais dados dos beneficiarios e do instituidor da pensdo. Na parte
referente aos valores incluir em Fevereiro/2002, o Nivel, a Classe ¢ o Padrao (Ex: NI-A-III), antigo
PCC, e em Julho/2006, o Nivel, a nova Classe ¢ o Padrio de enquadramento do ex-servidor por forca da
Lein® 11.357/06 (Ex: NI-S-III), atual PGPE; ¢

g. Capa do Processo: No item “Processo n?’, langar o nimero Unico de processos, conforme Portaria
Normativa n2 1.068/MD, de 8 SET 05.
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E PENSIONISTAS CIVIS

ASSUNTO III - REVISAO DE PROVENTOS DE INATIVO CIVIL

1. LEGISLACAO BASICA
Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacio
. . DOU n? 254 e n®
o 0
Lei n® 1.711/52 (Art. 184, Es.tabelece vantagem crla. Classe Superior ou 20% 28 OUT 1952 | 256, de 12 ¢ 04 NOV
Itens 1 e II). (vinte por cento) se na ultima Classe. 1952
Estabelece vantagem da classe superior, diferenca
Lei n® 8.112/90 (Art. 192,|entre a ultima classe/padrdo e a classe/padrdo 11 DEZ 1990 DOU n® 237, de
Incisos I e II, e Art. 250). imediatamente anterior ou 20% (vinte por cento) se 12 DEZ 1990
na ultima classe.
- Enquadra o servidor em nova situagdo (de referéncia DOU n® 179, de
Lei n? 8.460/92. para classe e padrdo). I7SET 1992 17 SET 1992
- . , ~ . DOU n® 35-A, de
Lein? 8.627/93. Reposicionamento em até 3 padrdes de vencimento. 19 FEV 1993 20 FEV 1993
. Inclui a categoria funcional de Agente de Portaria no DOU n® 235, de
Lein® 8.743/93. Nivel Intermediério. 09 DEZ 1993 10 DEZ 1993
o L ~ DOU n® 236, de
Decreto n® 92.096/85. Atualizacdo de Pensdo. 09 DEZ 1985 10 DEZ 1985
Portaria Interministerial n® - - .- .. DOU n® 158, de
2 826/94. Atualizac¢do de Pensdo Militar/Civil. 17 AGO 1994 18 AGO 1994
.. , A o DOU n249, de
EM 77/85-DASP. Reposicionamento em até 12 referéncias. 12 MAR 1985 13 MAR 1985
o Pensdes concedidas antes do enquadramento DOU n? 125, de
IN'n? 106/79-DASP. previsto na Lei né 5.645/70. 03 JUL 1979 03 JUL 1979
5o Procedimentos para exame, apreciagdo ¢ registro de
Resolugdo n? 206/TCU. atos (SISAC/TCU).
Instru¢des sobre envio e tramitagdo, no ambito do 24 OUT 07 DOU n® 207, de
Instrugdo  Normativa  n2| TCU, para fins de registro, de informagdes alusivas 26 OUT 07
55/TCU. a atos de admissdo de pessoal e de concessdo de
aposentadoria, reforma e pensdo (SISAC/TCU).
o Delega competéncia para a pratica de atos BE n?51, de
Portaria n? 1.495-Cmt Ex. administrativos. 11 DEZ 14 19 DEZ, 14
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
Responsavel pelo
Documento Fornecimento/Elaboracio Modelo
Capa do Processo. OPIP/SSIP -
Requerimento de Revisdo de Proventos. N2 18
Cépia do documento que fundamenta o pedido de revisdo OPIP/Interessado
(Certiddo e/ou Mapa de Tempo de Servico, legislacdo (se for o
caso), Titulo ou Apostila - se for correcdo, etc.).
Informacdo do Requerimento. OPIP/SSIP N2 19
3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE
Orgio Providéncias Observacdes
Elaborar a Informagao do Requerimento. -
Folhas fixadas, numeradas e
. rubricadas.
OPIP/SSIP | Organizar o processo. Capa de processo obrigatéria (EB10-
1G-01.003).
Remeter o processo a DCIPAS. -
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Orgio Providéncias Observacoes

Examinar o processo de revisdo, emitir e publicar o despacho em
Bol/DGP, no caso de indeferimento.

Remeter copia do Despacho de
Indeferimento ao OPIP/SSIP, se for o
caso.

Proceder a revisdo, expedindo a Apostila ao Titulo de Inatividade, se

DCIPAS
for o caso.

Remeter copia da Apostila ao Titulo de Inatividade ao OPIP/SSIP de
vinculagdo do inativo.

Verificar se valores e vantagens apostilados estd de acordo com
pagamento efetuado ao inativo. Caso contrario, publicar o
apostilamento em BI da OM, realizar o acerto de contas e atualizar o
pagamento do provento no SIAPE.

Na ocorréncia de reposi¢do ao Erario e para cumprimento do previsto
no Oficio n? 173/A2-Gab Cmt Ex, de 13 DEZ 06, a SSIP/OPIP devera
adotar os procedimentos estabelecidos no item 19 da Norma Técnica
OPIP/SSIP |—Assunto IV — Gestdo de Inativos e Pensionistas.

Arquivar uma via da apostila na Pasta de Documentos para a
Habilitagdo a Pensdo Civil.

Entregar uma via da apostila ao interessado, mediante recibo.

Elaborar processo de exercicios anteriores, se for o caso.

No caso de indeferimento, entregar uma via do Despacho ao
interessado, mediante recibo.

4. PRESCRICOES DIVERSAS
a. Todos os pleitos devem ser requeridos junto ao OP de vinculagdo do inativo.

b. Citar na Informac¢do do Requerimento o artigo e a Lei que ampara o pleito, anexando documentos
comprobatdrios, quando houver.

c. O OP de vinculagdo do inativo devera encaminhar o processo de revisao a DCIPAS com a
documentacdo relacionada no item 2, acompanhada de outros documentos que embasem o requerimento
do interessado, quando for o caso.

d. Capa do Processo: No item “Processo n?”’, lancar o nlimero unico de processos, conforme Portaria
Normativa n2 1.068/MD, de 8 SET 05.

NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E PENSIONISTAS CIVIS
ASSUNTO IV - GESTAO DE INATIVOS E PENSIONISTAS

1. LEGISLACAO BASICA
Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacao
- Assegura pensdo especial a viuva de civil ou militar DOU n® 78, de
Lei n® 3.738/60. acometida por doenca especificada. 04 ABR 1960 4 ABR 1960
Oﬁcm n?  732-S2-DIP- Estgbelece normas para a atualizagdo da pensdo civil- 12 SET 1996 i
Circular. militar.
Estabelece critérios para verificagdo de dependéncia DOU n2 78. de
Aco6rdao n® 892/2012/TCU | econdmica para concessdo ¢ manutengao de pensao da 18 ABR 12 ’
: . . 23 ABR 12
Filha Maior Solteira.
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Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacao
Delega competéncia aos Ministros de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Defesa para
disciplinar o recadastramento dos aposentados e dos
pensionistas da Unido que recebem recursos a conta DOU n2 237. de
Decreto n? 7.862. do Tesouro Nacional constantes do Sistema Integrado 08 DEZ 12 10 DEZ 1’2
de Administragdo de Recursos Humanos - SIAPE, dos
militares inativos e pensionistas das For¢as Armadas,
e dos anistiados politicos, civis e militares, ¢ seus
dependentes, de que trata a Lei n2 10.559/2002.
. C Estabelece normas e diretrizes para a atualizagdo N
P(? rtaria - Ministerial/ MPOG cadastral dos aposentados e d(?s pensionistas da| 07 JAN 2013 DOU = 05, de
n2 08. ix 8JAN 13
Unido.
Orienta¢do aos oOrgdos e entidades integrantes do
Sistema de Pessoal Civil Administrag¢do Publica
Orientagdo Normativa/ Federal - SIPEC, quantos aos procedimentos relativos 10 JAN 2013 DOU n2 09, de
SEGEP/MP n2 01. a atualizacdo cadastral dos aposentados e dos 14 JAN 13
pensionistas da Unido, bem como dos anistiados
politicos civis e seus pensionistas.
Estabelece os procedimentos a serem adotados, pelos
Orientacdo Normativan® 5/ | drgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da 21 FEV 13 DOU n® 36, de
2013/SEGEP/MP. Administragdo Publica Federal — SIPEC, para 22 FEV 13
reposi¢do de valores ao Erério.
Orientacdo Normativa n® 7/ iﬁlzsrz(r)ife beqe?mamqs c.1a pIensIa;o dCIVIrlt.eStzull;aga 19 MAR 13 DOU n? 55, de
2013/SEGEP/MP. nporaria, previstos no nciso ¢ 1, do artigo a 21 MAR 13
Lein? 8.112/90.
Instrugdes Reguladoras para a Administragdo de BE n2 43. de
Portaria n® 239-DGP. Civis, Inativos e Pensionistas do Exército (EB30-IR- 21 OUT 13 ’
250UT 13
50.001).
. ~ . o | Estabelece orientagdes sobre a concessio e o
?;;;gtlag; /ZOEGI]\EIgI;ﬁnga v nmga;t;t;:g/gsﬁgo do beneficio de pensdo de que trataa Lei| 30 OUT 13 Dg? Sb%rl%de
s Normas para conferéncia da Pasta para Habilitacdo a BE n® 34, de
Portaria n® 175-DGP. Pensio Cpivil (EB 30-N-50.012). b 12AGO 14 22 AGO 14

2. PROCEDIMENTOS PARA CONTROLE DE INATIVOS E PENSIONISTAS CIVIS.

Ne Atividade

Responsavel

Procedimento

Atualizacdo cadastral de
1 inativo e pensionista civil
(Apresentagao anual).

Aposentado e
Pensionista

Portaria Ministerial/ MPOG n® 08, de 7 JAN 13

Compete a Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do
Planejamento Orgamento e Gestdo, como 6rgdo central do Sistema
de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC, a
gestdo e coordenagdo do processo de atualizacdo cadastral dos
beneficiarios e dos anistiados politicos civis que trata o art. 12
desta Portaria (artigo 39).

Orientacio Normativa/MPOG n? 01, de 10 JAN 13

- A atualizacdo cadastral serd realizada em qualquer agéncia do
Banco do Brasil, da Caixa EconOomica Federal e do Banco de
Brasilia (artigo 39).

- A Secretaria de Gestdo Publica fara comunica¢do mediante
correspondéncia individual enderecada a todos os aposentados,
pensionistas e anistiados politicos civis da obrigatoriedade da
atualizacdo cadastral (artigo 49).

- A atualizagdo cadastral sera realizada anualmente, sempre no més de
aniversario, e ¢ condi¢do necessaria para a continuidade do recebimento do
provento, reparacao econdmica mensal ou pensao (artigo 5°).
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Ne¢ Atividade

Responsavel

Procedimento

Atualizagdo cadastral de
1 inativo e pensionista civil
(Apresentacao anual).

Aposentado e
Pensionista

Orientacdo Normativa/MPOG n® 01, de 10 JAN 13
- Nos casos em que for necessaria a presenga do tutor, do curador

ou do procurador, a atualizagdo cadastral sera realizada ex-
clusivamente nas Unidades de Recursos Humanos do orgio de
vinculag¢do, no més de aniversario do titular do beneficio (artigo 69).
- Na hipétese de moléstia grave ou impossibilidade de locomogédo
do titular do beneficio, devera ser solicitada visita técnica para fins
de comprovacdo de vida do aposentado, anistiado politico civil ou
pensionista (artigo 82).

- Cabera a Unidade de Recursos Humanos enviar correspondéncia
individual de convocagdo, com Aviso de Recebimento - AR, ao
aposentado, pensionista ou anistiado politico civil que ndo
comparecer para a atualizagdo cadastral nos bancos, no més do seu
aniversario (artigo 102).

- Transcorridos o prazo de que trata o artigo anterior, sem o
comparecimento do aposentado, pensionista ou anistiado politico
civil, o pagamento do provento, pensdo ou reparagdo econdmica
mensal sera suspenso na folha de pagamento do més subsequente
pela Unidade de Recursos Humanos, observada as seguintes
providéncias (artigo 119):

a) Publicar, no Didrio Oficial da Unido, edital de suspensdo de
pagamento dos proventos, pensdes ou reparagdes econdmicas
mensais;

b. Proceder a abertura de processo administrativo individual de
suspensao de pagamento do provento, reparacdo econdmica mensal
ou pensdo, instruido com copia do edital, copia do Aviso de
Recebimento da notificagio;

c. Suspender o pagamento dos aposentados, pensionistas ou
anistiados politicos civis.

- O restabelecimento do pagamento do provento, pensdo ou
reparacdo econdmica mensal fica condicionado a efetivacdo da
atualizagdo cadastral do aposentado, pensionista ou anistiado
politico civil, na Unidade de Recursos Humanos de vinculagdo, nos
termos desta Orientacdo Normativa (artigo 129).

Paragrafo tinico: realizada a atualizacdo cadastral a Unidade de
Recursos Humanos devera restabelecer o pagamento, com efeitos
retroativos, a partir da primeira folha de pagamento disponivel para
inclusdo.

- Na hipotese de moléstia grave ou impossibilidade de locomogao
do aposentado, anistiado politico civil ou pensionista, na Unidade
de Recursos Humanos de vinculag¢do devera restabelecer
provisoriamente o provento, reparacdo econdmica mensal ou
pensdo, até que seja realizada visita técnica de que trata o art. 82
desta Orienta¢do Normativa (artigo 139).
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Atividade

Responsavel

Procedimento

Lein®3.373/58
Perda da qualidade de
beneficiario
(Orientagdo Normativa n®
13/2013/SEGEP/MP).

SSIP/OPIP

A Orientacio Normativa n? 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de
outubro de 2013, estabelece as seguintes orientagdes sobre a
manutengdo do beneficio da pensdo de que trata a Lei n? 3.373/58
(Capitulo I1I — Da Extingdo do Beneficio):

“Art. 82 Acarreta a perda da qualidade de beneficidrio:

I — o seu falecimento;

II — a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficiario
invalido;

III — a maioridade de filho, enteado ou/e irmio orfdo, aos 21
(vinte e um) anos de idade; ou

IV — percepcdo de qualquer renda que permita a subsisténcia
condigna do beneficiario.

§ 12 Nao se aplica o disposto no inciso IV do caput aos
beneficiarios das alineas “a” e “b” e inciso I do art. 32 desta
Orienta¢do Normativa.

§ 22 A filha maior solteira a que se refere a alinea “c” do inciso 11
do art. 32 desta Orientagdo Normativa perderd a qualidade de
beneficidria da pensdo, ainda, quando:

I - ocupar cargo publico permanente, ou

II - obtiver o estado civil de casada ou viuva; ou

IIT - estabelecer unido estavel.

Art. 92 Caracterizada alguma das situagdes elencadas nos incisos I
e I do caput e 1 e Il do § 22 do art. 82 desta Orientagdo Normativa,
a perda da qualidade de beneficiario é imediata e irrevogavel,
devendo o beneficio ser cancelado, ainda que ja tenha sido
registrado pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

§ 12 Na hipdtese da perda da condi¢do de beneficiario decorrer
das situacdes de que tratam os incisos Il e IV do caput e 111 do § 2¢
do art. 8%, antes do cancelamento do beneficio, devera ser
oportunizado ao beneficidrio o contraditério e ampla defesa, nos
moldes dos art. 56 a 65 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 22 O cancelamento devera ser comunicado ao Tribunal de
Contas da Unido.

Art. 10. Uma vez perdida a qualidade de beneficiario, ¢ vedada a
opgdo entre a continuidade da percepgdo da pensdo em detrimento
de qualquer outra verba remuneratoria ou previdenciaria.

Art. 11. Os dirigentes de recursos humanos dos o6rgéos e entidades
da Administragdo Federal devem assegurar a obediéncia dessa
Orientagdo  Normativa, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e criminal.”

Lei n23.373/58
Filha Maior Solteira
(Comprovagao de estado
civil).

SSIP/OPIP
Pensionista

O Orgdo Pagador de vinculagio deve convocar a beneficiaria na
condi¢do de Filha Maior Solteira, citando o disposto no § 2¢ do
artigo 8¢, para que interessada comprove que permanece no estado
civil de solteira, apresentando, no més de aniversario, a seguinte
documentagao:

- copia de Certidao de Nascimento expedida em até 18 meses.

- Assinar a Declaragdo de Filha Maior Solteira (Modelo n¢ 3 das
NT/DCIPAS).

- Apresentar Procuragéo expedida em até 6 meses, se for o caso.

Observacao

Caso a beneficiaria ndo compareca ao OP de vinculagdo com a
documentag@o requisitada devera ser instaurada sindicincia para
apuragdo das possiveis irregularidades, devendo ser garantido a
interessada o contraditério e ampla defesa.
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Ne¢ Atividade

Responsavel

Procedimento

Lei n23.373/58
Perda da qualidade de
beneficiario
(Filha Maior Solteira)

SSIP/OPIP

Para cumprimento do disposto no § 22 do artigo 8% caso a
pensionista declare viver em unido estavel, o OPIP/SSIP devera
adotar as seguintes providéncias:

a. observando o principio do contraditorio e da ampla defesa devera
ser determinada a_abertura de sindicincia para apuracdo da
situacdo declarada, em conformidade com o entendimento do
Tribunal de Contas da Unido;

b. por se tratar de possiveis pagamentos indevidos, com prejuizos
ao erario, devera ser dada prioridade para a conclusdo das
sindicancias instauradas com essa finalidade;

c. se na sindicancia for confirmada a existéncia de unido estavel
declarada pela pensionista, a SSIP/OPIP devera suspender o
pagamento da pensdo; e

d. remeter, a DCIPAS, copia da sindicancia, a fim de serem
adotadas as demais providéncias decorrentes, inclusive aquelas
previstas no Oficio n? 173/A2-Gab Cmt Ex, de 13 DEZ 06
(instauracdo de sindicancia para apurar a necessidade de devolugao
de valores ao erario).

Para cumprimento do disposto no § 12 do artigo 92, o Orgio
Pagador de vinculagdo devera adotar as seguintes providéncias:

1. Elaborar um processo administrativo contendo a seguinte
documentagao, conforme o caso:
a. Ata de Inspegao de Saude referente a cessacdo da invalidez;

b. documento com informag¢des acerca de recebimento de
rendimentos que descaracterizem a dependéncia economica;

c. documento com informacdes acerca de recebimento de pensdo
(estatutaria ou previdenciaria) na condigdo de companheira, no caso
da Filha Maior Solteira;

d. copia da Orientagdo Normativa n? 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de
outubro de 2013;

e. copia do Acorddo n® 2.534/2007-Plenario, do Tribunal de Contas
da Unido, na parte referente a Filha Maior Solteira; ¢

f. copia do Oficio de Notificacdo da(o) pensionista sobre a
irregularidade constatada.

2. Entregar ao pensionista, mediante recibo, coépia processo
administrativo, no qual devera constar que o prazo para a
apresentagdo do contraditorio é de 10 (dez) dias, a contar do
recebimento do referido processo administrativo.

3. Findo o prazo de 10 (dez) dias, remeter toda documentacdo
original gerada (processo administrativo, contraditério, etc.) a
DCIPAS para analise e providéncias decorrentes.

4. Por se tratar de possiveis pagamentos indevidos, com prejuizos
ao erario, devera ser dada prioridade para a conclusdo dos
processos instaurados.

Na ocorréncia de reposi¢do ao Erario e para cumprimento do
previsto no Oficio n® 173/A2-Gab Cmt Ex, de 13 DEZ 06, a
SSIP/OPIP devera adotar os procedimentos estabelecidos no item
19 desta Norma Técnica.
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regulamentada pela Lei n®
10.887/04).

N® Atividade Responsavel Procedimento
Assinar a Declaragdo de Beneficiarios (Modelo do Anexo B da
. . ) EB30-IR-50.001) apresentando a documentagdo comprobatdria.
5 Declaragao de Servidor da ativa e Apresentar Procuragio expedida em até 6 meses, se for o caso.
Beneficiarios. aposentado - —
Publicar no BI RM/OM a relag¢do de beneficiarios declarados pelo
servidor.
Criar a Pasta para Habilitagdo a Pensdo Civil. Documentagdo
relacionada no artigo 59, II da Portaria n® 082-DGP, de 23 ABR 14
Pasta para Habilitagio (EB30-IR-50.001) e manté-la atualizada conforme disposto na
6 a Pensdo Civil OM/SSIP/OPIP |Portaria n® 175-DGP, de 12 AGO 14 (EB 30-N-50.012),
(EB30-IR-50.001). Observar os procedimentos estabelecidos nas Normas para
conferéncia da Pasta para Habilitagdo a Pensdo Civil (EB 30-N-
50.012).
Verificar a existéncia e atualizacdo da Pasta para Habilitacdo a
S Pensdo Civil no OP de vinculagdo do servidor aposentado e na OM
Pasta para Habilitagéo de lotaca . . ~
6 A Pensdo Civil ICFEx e ptaqao do servidor em a‘uv1dade3 com a documentagao
(EB30-IR-50.001) relacionada na EB30-IR-50.001, sua atualizagdo (EB 30-N-50.012),
’ ' bem como se referida pasta esta sendo remetida pela OM de lotagdo
do servidor civil por ocasido da sua aposentadoria.
Para compor o processo de pensdo dos beneficiarios de servidores
D aposentados (aposentadorias ocorridas até DEZEMBRO/2002),
ocumentos de ~ . \ s . .
7 | aposentadoria para compor DCIPAS serdo remetldas pela DCIPAS a Regido Mll}tar de Vlncu.lag:ao copias
rocesso de pensio civil dos seguintes documentos: Titulo de Inatividade, Apostila do Titulo
p p ’ de Inatividade, Certidoes de Tempo de Servico e/ou Mapa de
Tempo de Servigo.
Informar a DCIPAS o ébito ocorrido, por meio de radiograma ou
DIEx, citando: nome, matricula SIAPE, filiagdo ¢ data de
. . falecimento. Na hipotese do OPIP/SSIP ndo conseguir realizar a
Falecimento de servidor ~ . N
8 aposentado. exclusdo do servidor aposentado do .SIAPE por falta de atualizagao
do fundamento legal da aposentadoria, o OPIP/SSIP devera remeter
copia da Certiddo de Obito, informar esta ocorréncia, bem como
SSIP/OPIP citar se o servidor falecido ira instituir penséo.
Falecimento de Informar & DCIPAS o 6bito ocorrido, por meio de radiograma ou
9 Pensionista DIEx, citando: nome, matricula SIAPE, filiagdio e da:[a de
’ falecimento. Preferencialmente remeter copia da Certidao de Obito.
Tran.st"erencza de Informar a DCIPAS a transferéncia de vinculacdo, por meio de
10 Vinculagdo radiograma ou DIEx, sempre
(Inativo/Pensionista). & ’ Pre que ocorret.
A DCIPAS expedira as apostilas de revisdo de proventos e de
pensdo, somente, nos seguintes casos:
Apostila ao Titulo de a. correcdo de pagamento de alguma vantagem;
Inatividade e Apostila ao b. cancelamento de pagamento de vantagem indevida;
11 Titulo de Pensdo Civil DCIPAS c. concessdo de beneficio que dependa de decisdo da DCIPAS;
(Concessao pela DCIPAS) d. decorrentes de alteragdo do fundamento de aposentadoria;
(Expedig¢ao). e. atendimento de demandas judiciais; e
f. atendimento de diligéncias dos orgdos de controle interno e
externo.
Apostila de Titulo de Com a finalidade de realizar o exame de pagamento do vinculado,
Pensao Civil a SSIP/OPIP devera elaborar e preencher a Ficha de Controle de
12 (Regras da EC n241, SSIP/OPIP Pagamento do servidor aposentado e do instituidor da pensdo

(Modelo n? 22 ou n® 23), conforme com o enquadramento do
vinculado.
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Ne Atividade Responsavel Procedimento
Utilizar os seguintes valores (teto da previdéncia):
VIGENCIA VALOR
Apostﬂa de Titulo de A partir de marg:o/2008 RS 3.038,99
Pensio Civil — Concessao A partir de fevereiro/2009 R$ 3.218,90
13 pela RM SSIP A partir de janeiro/2010 RS 3.416,54
(Regras da EC n® 41, A partir de janeiro/2011 RS 3.691,74
regulamentada pela Lei n? A partir de janeiro/2012 R$ 3.916,20
10.887/04). A partir de janeiro/2013 RS$ 4.159,00
A partir de janeiro/2014 RS 4.390,24
A partir de janeiro/2015 RS 4.663,75
Apostila de Titulo de . . Observacio .
Pensiio Civil — Concesso Com a finalidade de realizar o w@gw do vinculado,
13 SSIP a SSIP/OPIP devera elaborar e preencher a Ficha de Controle de
pela RM . L. -
(Regras da EC né 41) Pagamento do servidor aposentado/instituidor da pensio (Modelo
n? 22 ou n® 23), conforme com o enquadramento do vinculado.
SSIP/OPIP Identificar, relacionar e informar a DCIPAS, se houver, as
pensionistas amparadas pela Lei n® 3.373/58 na condigdo de viuvas,
divorciadas e separadas judicialmente, bem como aquelas que, na
transferéncia do INSS para o Comando do Exército ou da
Auditoria em Processo de apresentacdo anual, declararam que exercem cargo publico
14 Pensao permanente.
(Filha Maior Solteira Observacao
Lei n? 3.373/58). Identificado possivel exercicio de cargo publico a SSIP/OPIP
devera remeter oficio ao 6rgdo publico solicitando as seguintes
informagdes sobre a pensionista: data de admissao, cargo ocupado,
regime juridico do cargo (se estatutario ou celetista) e numero e
data de publicagdo da lei de amparo (anexar copia).
L 1) Verificar se a admissdo do servidor no servigo publico se deu até
Integralizagdo de o
Proventos J ane1r0/2094. . ~
15 | (Doengas capituladas no § 2) 'Encamlnhar o servidor aposentado para Junta de Inspecdo de
12, Art. 186, da Lei n® Saude. ‘ .
’ g 112/’90) 3) Remeter a DCIPAS' 0 processo de revisao de proventos,
' ’ elaborado conforme previsto nestas Normas Técnicas/DCIPAS.
20% da soma do:
Formula de Calculo da - Vencimento do cargo efetivo (Classe e Padrdo) acrescido do
Vantagem do art. 184, complemento do Salario Minimo, se houver.
16 inciso II, da Lei n® - Adicional de Tempo de Servi¢o (Anuénio).
1.711/72 e do art. 250, da - Gratificagdo de Atividade Executiva (GAE).
Lein® 8.112/90. - Gratificagdo de Desempenho (GDATA, GDPGTAS, GDPGPE,
GDATEM).
Os valores dessas gratificagdes, pagas aos inativos e pensionistas,
17 GDATEM, GDPGTAS cujos instituidores faleceram aposentados, deverdo ser na propor¢ao
(GDATA) ¢ VPL do tempo de servigo da aposentadoria (Acérddo n® 3.222/2008 -
TCU - 22 Camara).
18 Suspensdo de Pagamento E de responsabilidade do OPIP/SSIP solicitar ao CPEx a

de Pensao Civil (SIAPE).

suspensdo do pagamento no SIAPE da pensionista que, por
qualquer motivo, deixar de fazer jus a continuidade do mesmo.
Exemplos: ndo apresentacdo anual (observar os procedimentos
relacionados no item 1 desta NT), casamento (no caso de filha
maior solteira - Lei n® 3.373/58) e dos beneficiarios relacionados na
letra “a”, do inciso I, da Lei n2 8.112/90 (filhos ou enteados, até
vinte e um anos de idade), etc.

OBS: No caso da filha maior solteira - Lei n® 3.373/58, copia da
Certidao de Casamento devera ser remetida a DCIPAS para as
providéncias decorrentes.
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Atividade

Responsavel

Procedimento

19

Reposigdo ao Erario
(pagamento indevido de
valores a servidores da
ativa, aposentados e
beneficiarios de pensdo
civil).

A Orientacio Normativa n? 5/2013/SEGEP/MP, de 21 de feve-
reiro de 2013, estabelece os procedimentos a serem adotados, pelos
orgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracao
Publica Federal — SIPEC, para reposi¢ao de valores ao Erario.

1. A DCIPAS, por meio do DIEx n® 26-51.1/Asse Tec/DivPC, de 14
de fevereiro de 2014, estabeleceu o seguinte regramento para a re-
posi¢do ao Erario de valores recebidos indevidamente por servido-
res, aposentados e beneficiarios de pensao:

a. sempre que houver indicios de pagamento indevido de valores a
servidores da ativa, aposentados e beneficiarios de pensdo civil, o
Comandante, Chefe ou Diretor da OM devera instaurar processo
administrativo, de oficio ou por iniciativa do interessado;

19

Reposigdo ao Erario
(pagamento indevido de
valores a servidores da
ativa, aposentados e
beneficiarios de pensdo
civil).

SSIP/OPIP

b. as autoridades citadas acima deverao elaborar Nota Técnica, com
indicacdo dos fatos e fundamentos juridicos que evidenciem o
pagamento indevido de parcelas remunerarias ou indenizatorias,
bem como o demonstrativo dos valores a serem ressarcidos ao
Erario;

c. o servidor, aposentado ou beneficiario de pensdo civil devera ser
notificado, na forma da Segdo Il do Capitulo II da referida
Orienta¢do Normativa, tendo o prazo de quinze dias consecutivos,
contados da sua ciéncia, para apresentar manifestagdo escrita, e

d. transcorrido o prazo de quinze dias, com ou sem a manifestacao
do interessado, o dirigente de recursos humanos deverd emitir de-
cisdo, devidamente fundamentada, e dar ciéncia ao interessado,
concedendo-lhe o prazo dez dias para recorrer, nos termos do artigo
10 da supracitada Orientacdo Normativa.

2. As OM que utilizam o SIAPE para o processamento da folha de
pagamento, deverdo encaminhar a DCIPAS, até o dia 5 de janeiro
de cada ano, o relatéorio contendo a relagdo de processos
instaurados para a reposi¢do ao Erario, bem como a demonstra¢do
dos valores efetivamente ressarcidos e dos valores cujo pagamento
foi dispensado, com fundamento no § 42 do artigo 3¢ da mesma
Orientagdo Normativa, a fim de serem remetidos a Auditoria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, para conhecimento, acompanhamento e controle por parte
daquele 6rgao.

20

Apostila de Titulo de
Pensao Civil - Concessao
pela RM
(Regra com paridade).

SSIP

Para a atualizagdo dos processos de pensao civil, cuja concessao da
pensdo foi por ato do Comandante da Regido Militar, a Secdo do
Servico de Inativos e Pensionistas deverd adotar as seguintes
providéncias:

1) acessar a pagina da DCIPAS (Pessoal Civil) no seguinte
endereco: http://dcipas.dgp.eb.mil.br, onde obtera o modelo ora
remetido, em uma planilha de calculo EXCEL;

2) incluir no cabegalho os escaldes hierarquicos at¢ a OM
expedidora, o nimero da Apostila, a lei de amparo da pensdo, nome
e assinatura do responsavel pelo preenchimento da Apostila € o
nome e assinatura do Chefe da SSIP;

3) atualizar na planilha os demais dados dos beneficidrios e do
instituidor da pensdo. Na parte referente aos valores, incluir em
Fevereiro/2002 o Nivel, a Classe ¢ o Padrao (Ex: NI-A-III),
antigo PCC e em Julho/2006 o Nivel, a nova Classe ¢ o Padrio de
enquadramento do ex-servidor por for¢a da Lei n® 11.357/06 (Ex:
NI-S-111), atual PGPE;
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Atividade

Responsavel

Procedimento

21

Sindicancia para verifica-
¢do de dependéncia econo-
mica
Filha Maior Solteira
(Lei n® 3.373/58).

SSIP/OPIP

No caso de sindicancia instaurada para verificagdo de dependéncia
econdmica da beneficiaria na condi¢do de Filha Maior Solteira
deverd ser observado o entendimento do Tribunal de Contas da
Unido sobre o assunto, exarado no ACORDAQ N2 892/2012, cujo
teor, consolidado na forma abaixo, podera ser obtido na pagina
daquela Egrégia Corte de Contas:

1. devera ser verificado pelo sindicante, mediante juntada de

documentacio e/ou por arrolamento de testemunhas, as
seguintes situagdes referente a pensionista:

a. estado de saude, levando-se em conta a idade da pensionista.
Verificar se possui Plano de Assisténcia a Satde (valor pago, se for
0 caso);

b. se possui moradia propria e/ou outros bens imoéveis;

21

Sindicancia para verifica-
¢do de dependéncia econo-
mica
Filha Maior Solteira
(Lei n® 3.373/58).

22

Pensao Especial
(Lei n® 3.738/60).

23

Pensdo Militar-Civil

SSIP/OPIP

c. recebimento de apoio familiar de qualquer natureza. Ex: para
moradia (pagamento de aluguel), compra de medicamentos, etc.;

d. se possui outros rendimentos (aluguéis, trabalho auténomo, etc.);

e. a pensionista deve ser notifica para informar e apresentar
comprovantes de despesas com saude, alimentagdo moradia e outras
que entender necessario.

2. As informagdes acima relacionadas deverdo ser citadas no
Relatorio da Sindicancia, possibilitando justa e correta decisdo a ser
exarada na Solugdo emitida pelo Comandante, Chefe ou Diretor da
SSIP/OPIP, bem como na decisdo final da DCIPAS acerca da
continuidade, ou nfo, do pagamento da referida penséo.

O Orgdo Pagador de vinculagdo da pensionista devera divulgar e
orientar a beneficiaria de pensdo, na condicio de viiva do
instituidor da pensido, que divide a pensdo com outros
beneficiarios, quanto ao direito de integralizacdo da sua cota-parte
desde que seja portadora doenca especificada em lei, devidamente
comprovada por Junta de Inspecdo Médica oficial.

Para atualizagdo do valor da pensdo Militar-Civil, o Orgdo Pagador
de vinculacdo da pensionista devera remeter a DCIPAS o processo
de concessdo da pensdo para que seja expedida Planilha de
Cilculo de atualizacido dos direitos a que faria jus o instituidor
se vivo fosse. Tal procedimento deve ser realizado em todas as
ocasides em que ocorrerem alteragdes e/ou concessdes de melhorias
nas tabelas de remuneragio dos servidores publicos federais.
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E PENSIONISTAS CIVIS
ASSUNTO V - ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

1. LEGISLACAO BASICA
Referéncia Titulo/Assunto Data Pl::l;l(:ca
- Estabelece as condigdes para isen¢do de imposto de DOU n? 243, de
Lein®7.713. renda. 22 DEZ 1988 23 DEZ 1988
- L . DOU n® 247, de
Lein® 8.541. Altera legislagcdo do imposto de renda. 23 DEZ 1992 24 DEZ 1992
- L . DOU n® 247, de
Lei n® 9.250. Altera legislacdo do imposto de renda. 26 DEZ 1995 27 DEZ 1995
Instrugdo Normativa n?|Dispde sobre normas de tributacdo relativas a 06 FEV 01 DOU n2 28,
15/SRF. incidéncia do imposto de renda das pessoas fisicas. de 08 FEV 01
- L DOU n® 251,
Lein® 11.052. Altera legislagcdo do Imposto de Renda. 29 DEZ 04 de 30 DEZ 04
Portaria n® 1.174/MD. Avarhagao da 1I}capa01dade decorrente de doengas es- 06 SET 06 BEn®7,de
pecificas em lei. 22 SET 06
o Instru¢des Gerais para as Pericias Médicas no BE n?32, de
Portaria n® 366-Cmt Ex. | o it~ IGPMEx (IG 30-11). 31 AGO09 14 AGO 09
. Instrugdes Reguladoras das Pericias Médicas no o BE n2 36, de
Portaria n® 215-DGP. Exército - IRPMEx - (IR 30-33). 1#SET 09 11 SET 09
C Aprova as Normas Técnicas sobre as Pericias BE n® 40, de
Portaria n®247-DGP. | \tédicas no Exéreito - NTPMEX. 070UT 09 9 OUT 09
. Instru¢des Gerais Para Correspondéncia do Exército BE n® 50, de
Portaria n® 769-Cmt Ex. (EB10-1G-01.001). 07 DEZ 11 16 DEZ 11
Portaria n® 1.495-Cmt |Delega competéncia para a pratica de atos 11 DEZ 14 BE n 51, de
Ex. administrativos. 19 DEZ 14
Instrugdes Gerais para a Administragdo de Civis, BE n®42. de
Portaria n® 1.023-Cmt Ex. |Inativos e Pensionistas do Exército (EB10-IG 10 OUT 13 ’
18 OUT 13
02.002).
o Altera dispositivo da Portaria n® 091-DGP, de 02 BE n243, de
Portaria n® 238-DGP. OUT 12. 21 0UT 13 25 OUT 13
Aprova a reedicdo das Instru¢cdes Reguladoras para a BE n? 18. de
Portaria n® 082-DGP. Administracdo de Civis, Inativos e Pensionistas do 23 ABR 14 oM AIO’I 4
Exército (EB 30-IR-50.001).
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
Responsavel pelo
Documento Fornecimento/Elaboracao Modelo
Capa do Processo. SSIP/OPIP -
Requerimento de Isengdo de Imposto de Renda. N2 20
Copia do Titulo de Inatividade ou do Titulo de Pensdo
Civil, ou de Apostila de Inatividade ou de Pensdo, confor- SSIP/OPIP/Interessado -
me o caso.
Informagdo do Requerimento. SSIP/OPIP Ne2l

Laudo Médico emitido por médico oficial da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou Ata de
Inspecao de Saude emitida por Agente Médico Pericial
(AMP) acompanhado, se for o caso, da copia da docu-

Agente Médico Pericial (AMP) ou Servigo
M¢édico Oficial da Unido, Estados, DF ou -

~ g . Municipios.
mentagdo médica atualizada e completa que comprove o
diagndstico.
Parecer Técnico sobre as pericias médicas realizadas, de- SSR

vidamente homologado.
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3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE

e Pensionistas do Exército (SIPWEB) e de outros meios disponiveis.

Orgio Providéncias Observacoes
Encaminhar o inativo/pensionista ao AMP, para verificacdo do perfil [Exceto nos casos de concessdao de apo-
OPIP nosologico, caso o mesmo ndo apresente Laudo Médico Oficial da|sentadoria ou de pensdo por Decisdo
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Judicial, nio transitada em julgado.
. . ~ , . No caso da inspe¢ao de saude ser
AMP Realizar a inspecao de satde no requerente encaminhado pelo OPIP. realizada por AMP do EB.
- Caso o requerente esteja amparado
pela legislagdo, instruir o processo.
- Sendo, arquivar o Laudo Médico e/ou
Receber a Ata de Inspec@o de Satide do AMP ou Laudo do Servigo Laudo Medico Oficial na pasta do e
Py . e S querente, de acordo com as Instrugdes
Médico Oficial da Unido, Estados, DF ou Municipios. . A
Gerais para a Correspondéncia do
Exército (EB10-IG-01.001), publicar
em BI da OM e dar ciéncia ao interes-
OPIP sado.
. Folhas fixadas, numeradas e rubricadas.
Instruir o processo, se for o caso. S
Capa obrigatoria.
Publicar do ato de concessdo da isen¢do em BI da OM.
Implantar, condicionalmente, o beneficio no contracheque do reque- )
rente, caso sejam preenchidos os requisitos legais.
Remeter o processo a SSIP.
Caso ndo sejam atendidos os requisitos
. . . ~ - legais para implantacdo da isengdo de
Conferir o processo e providenciar as corre¢des necessarias, se for o|. . .
caso imposto de renda, a SSIP devera resti-
SSIP ‘ tuir o processo ao OPIP para cancela-
mento do beneficio.
Remeter o processo a SSR.
Auditar as pericias médicas realizadas.
SSR Providenciar para que o laudo médico pericial seja homologado. -
Emitir o Parecer Técnico sobre as pericias médicas realizadas.
Encaminhar o processo a SSIP.
Elaborar a Portaria de Concessdo ou o Despacho de Indeferimento,
conforme o caso, para assinatura do Cmt RM.
1 Qo
Publicar em Boletim e Diario Oficial da Unido. Observar o prazo previsto no § 22 do
SSIP . . artigo 5° da EB30-IR 50-001, para a
Remeter copia da Portaria ou Despacho ao OPIP, se for o caso. concessio ou indeferimento do benefi-
Remeter a D Sau, mensalmente, até o dia 5 do més subsequente, a re-|cio.
lagdo dos beneficios concedidos, contendo nome ¢ CPF dos benefi-
ciarios.
Conferir a documentagao recebida com a publicada no Boletim Regi-
onal.
OPIP . . T X
No caso de indeferimento, suspender imediatamente o beneficio.
Informar ao interessado a solugdo dada ao processo.
Auditar as Pericias Médicas realizadas utilizando-se do Sistema In-
formatizado de Pericias Médicas (SIPMED), solicitando a SSR a re-
D Sau messa de documentag¢do médica, quando julgar necessario. B
Remeter a SSIP o resultado da auditagem.
SSIP Cumprir as orientagdes da auditagem emitidas pela D Sau.
Arquivar o processo.
DCIPAS Auditar os processos realizados utilizando-se do Sistema de Inativos
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4. PRESCRICOES DIVERSAS

a. A isen¢do do imposto de renda sera concedida ao servidor na inatividade e ao pensionista civil que
vier a ser portador de uma das doencas previstas no art. 62, inciso XIV da Lei n® 7.713/1988, alterada
pelas leis n? 8.541/1992, n® 9.250/1995 e n? 11.052/04, e ao servidor aposentado do por acidente em
servico e/ou moléstia profissional.

b. O processo devera ter trdmite urgentissimo dentro do OPIP, tendo em vista o carater emergencial
geralmente presente nos assuntos afetos a essa area.

c. O contracheque do inativo e do pensionista civil isento do imposto de renda devera ser submetido ao
exame de pagamento no més subsequente a concessao da isengdo pela RM.

d. A SSIP devera observar o prazo previsto no § 22 do inciso XIX do art. 52 da EB30-IR 50.001,
aprovadas pela Portaria n® 082-DGP, de 23 ABR 14, para a concessao ou indeferimento do beneficio.
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MODELO n® 1 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

REQUERIMENTO PARA CONCESSAO DE PENSAO CIVIL

1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

2,5cm

Requerimento

EB: 00000.000000/0000-00

Do (nome do servidor civil)

Ao Sr Comandante  Regido Militar ou
Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (*)

Objeto: concessao de pensao civil

1,5 cm
4,5 cm

1,0cm
< » 1. Fulano de tal (nome do requerente), (grau de dependéncia) do ex-serviddr
<«— (nome do ex-servidor), matricula SIAPE n® , vinculado ao (OPIP) /lotado na
2,0em  (OM de lotagdo), falecido (a) em / / , requer a V Exa a concessdo de pensio

civil. ). 1.0 em

2. Tal solicitagdo encontra amparo (citar o fundamento legal de amparo da

concessao da pensao). L0em

3. E a primeira (segunda ou terceira) vez que requer.

I 2,5 cm

Nome e assinatura do requerente

2,0 cm (minimo)

(*) No caso de habilitacdo tardia cuja pensao inicial foi concedida pela DCIPAS.

‘ Legislagdo de referéncia: Port n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003).
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MODELO n® 2 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE CONCESSAO DE PENSAO CIVIL
1,0 cm

Armas Nacionais

MIN ISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)
IZ,S cm 2,0 cm
< 10,5 cm >
«—> Local e data.

2,0 cm Info nQ
Do Cmt, Ch ou Dir da OM

Ao Sr Comandante  Regido Militar ou
Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (*)

Assunto: concessao de pensdo civié

4,5 cm 1,5cm
< » 1. Requerimento em que (nome do interessado), (grau de dependéncia) do ex-
servidor (nome do ex-servidor), matricula SIAPE n® , vinculado/lotado neste (a)
<«— OPIP/OM, falecido (a) em / / , requer a concessdo de pensao civil.
,0 cm
1,0cm

2. INFORMACAO:
a. Amparo do requerente
Est4d amparado pelo (citar o fundamento legal de amparo da pensao).
b. Estudo Fundamentado
1) Dados informativos sobre o ex-servidor
a) Categoria Funcional atual (cargo, classe, nivel e padrao).
b) Data do 6bito (Cartorio, n? do livro e folhas de registro do dbito).
2) Dados informativos do requerente
a) Filiagao.
b) Estado Civil.
¢) Numero e data do BI que publicou a designacdo como beneficiario do
ex-servidor, se houver.
3) Apreciagdo
4. O requerente pleiteia a concessao de pensao civil, havendo coeréncia entre
o que solicita e o (s) dispositivos citados como amparo.

: 1,0 cm

3. DESPACHO

¢ 1,0 cm
4. O requerimento permaneceu

de informag¢ao e encaminhamento.
¢ 2,5 cm

Nome ¢ assinatura do Cmt, Ch ou Dir da OM
2,0 cm (minimo)

dia (s) nesta OM para fins

(*) No caso de habilitacdo tardia cuja pensao inicial foi concedida pela DCIPAS.
‘ Legislagdo de referéncia: Port n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003). ‘
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MODELO n® 3 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)
DECLARACAO DE FILHA MAIOR SOLTEIRA

II,O cm

DECLARACAO DE FILHA MAIOR SOLTEIRA
EB: 00000.000000/0000-00

I 1,0 cm
1. Eu,

Carteira de Identidade n® , expedida pela , CPF n®
, filha do ex-servidor

, Matricula n®
declaro, sob a pena prevista no artigo 299, do Codigo Penal Brasileiro, que:

‘ CONTINUO NO ESTADO CIVIL DE SOLTEIRA.

VIVO EM UNIAO ESTAVEL (COMPANHEIRA).

EXERCO OU SOU APOSENTADA EM CARGO PUBLICO PERMANENTE EM
ORGAO DA ADMINISTRACAO DIRETA OU INDIRETA FEDERAL, ESTADUAL
OU MUNICIPAL.

RECEBO PENSAO EM DECORRENCIA DE UNIAO ESTAVEL (COMPANHEIRA).

EXERCO ATIVIDADE REMUNERADA EM EMPRESA PRIVADA.

Preencher o campo com:
SIM - caso o estado civil seja o de solteira.
- caso viva ou receba pensao na condi¢do de Companheira (Unido Estavel).
Nome do Companheiro:
- caso a exerca ou seja aposentada em cargo publico permanente ou ndo
Nome do Orgio:
- caso a exerca atividade remunerada em empresa privada
Nome da Empresa:
NAO - caso o estado civil da beneficiaria nio seja o de solteira.
Nome do Esposo:
- caso a nio exerca e nio seja aposentada em cargo publico permanente.
- caso nao tenha convivéncia e nao receba pensao na condicao de Companheira
(Unido Estavel).

2. Responsabilizo-me pela exatiddao e veracidade das informacgdes declaradas,
ciente de que, se falsa a declarac¢@o acima, ficarei sujeita as penas da lei.

I 1,0 cm

Local e data.

1 2,5 cm

Nome e assinatura da pessoa interessada

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracio que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracgao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacido ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante: PENA - Reclusio, de 1 a 5 anos...”.
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MODELO n? 4 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE BENEFICIOS E RENDIMENTOS

i 1,0 cm

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE BENEFiCIOS E RENDIMENTOS
EB: 00000.000000/0000-00

I 1,0 cm

1. Eu, ,

Carteira de Identidade n® , expedida pela ,
CPF n® , requerente a pensdo instituida pelo ex-servidor civil
, matricula SIAPE n®

, declaro, sob a pena prevista no artigo 299, do Coédigo Penal

Brasileiro, que:

POSSUO MAIS DE DOIS BENEFICIOS DE COFRES PUBLICOS.

POSSUO BENEFICIO DE PENSAO DE OUTRO CONJUGE OU
COMPANHEIRO (A).

RECEBO PENSAO CIVIL PREVIDENCIARIA PAGA PELO INSS.

POSSUO RENDIMENTO SUPERIOR A UM SALARIO MINIMO.

Preencher o campo com:

SIM - caso o beneficiario, incluindo a pensao que estd sendo analisada, passe a receber
mais de duas pensdes, receba pensdo paga pelo INSS e possua rendimento
superior a um salario minimo; e

NAO - caso o beneficiario, incluindo a pensdo que estd sendo analisada, nio passe a
receber até duas pensdes, nio receba pensdo paga pelo INSS e ndo possua
rendimento superior a um salario minimo.

2. Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informacgdes
declaradas, ciente de que, se falsa a declarag¢do acima, ficarei sujeito (a) as penas da lei.

II,O cm

Local e data.

I 2,5 cm

Nome ¢ assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracio que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacio ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante: PENA - Reclusio, de 1 a 5 anos...”.
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MODELO n? 5 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

DECLARACAO DE DOCUMENTACAO NOSOLOGICA

I 1,5cm

DECLARACAO DE DOCUMENTACAO NOSOLOGICA
EB: 00000.000000/0000-00

1,5cm

1. Eu, (nome do (a) interessado(a)), Carteira de Identidade n®°

, expedida (SSP/UF), CPF n® , filho(a) do
ex-servidor (nome do ex-servidor), Matricula SIAPE n® , falecido em  de
de , declaro, sob a pena prevista no artigo 299, do Codigo Penal

Brasileiro, que ndo possuo documentagdo nosologica anterior a data do 6bito do sobredito
instituidor, referente & doenga incapacitante, objeto do requerimento de pensdo civil junto ao
Comando do Exército.

2. Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informacdes declaradas,
ciente de que, se falsa a declaracao acima, ficarei sujeito(a) as penas da lei.

1,0 cm

Local e data.

I 2,5 cm

Nome e assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracio que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a

verdade sobre o fato juridicamente relevante: PENA - Reclusdo, de 1 a 5 anos..
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MODELO n? 6 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

TERMO DE RESPONSABILIDADE

I 1,5cm

TERMO DE RESPONSABILIDADE
EB: 00000.000000/0000-00

1,5 cm

1. Eu, (nome do (a) interessado(a)), requerente a pensdo civil estatutdria
instituida pelo(a) ex-Servidor(a) (nome do ex-Servidor(a)), Matricula SIAPE n? ,
falecido em de de , inscrito(a) no CPF sob o n®
, responsabilizo-me, nos termos do inciso III, do artigo 116,
da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a fornecer comprovante(s) de rendimentos
(contracheque) nos prazos e periodos previstos nos incisos I a III do artigo 12 da Portaria
Normativa n? 2, de 08 de novembro de 2011, publicada no DOU de 09 NOV 11, e em todas as
ocasides em que for solicitado.

I 1,0 cm

Local e data.

I 2,5 cm

Nome e assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracgio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacio ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante: PENA - Reclusio, de 1 a 5 anos...”.
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MODELO n® 7 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

TERMO DE RECEBIMENTO E RENUNCIA

II,S cm

TERMO DE RECEBIMENTO E RENUNCIA
EB: 00000.000000/0000-00

1,5 cm

1. Eu, (nome do (a) interessado(a)), requerente a pensdo civil estatutiria como

(grau de parentesco), inscrito(a) no CPF sob o n® ,

DECLARO ter recebido, a titulo de proventos, durante o periodo de / / a

/ / , a importancia de R$ XXX (citar o valor total recebido), creditado pelo

Centro de Pagamento do Exército em favor do(a) ex-Servidor(a) (nome do ex-Servidor(a)),
Matricula SIAPE n® , falecido em de de

2. Isto posto, RENUNCIO ao direito de requerer a referida importancia, devida
aos beneficiarios habilitados para recebimento da pensdo civil instituida pelo(a) citado(a) ex-
Servidor(a).

3. AUTORIZO, também, o ajuste de contas com o consequente desconto
parcelado em favor de outro(s) beneficidrios ora habilitados.
1,0 cm

Local e data.

I 2,5 cm

Nome e assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracio que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracgio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacio ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante: PENA - Reclusio, de 1 a 5 anos...”.
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MODELO n° 8 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E

PENSIONISTAS CIVIS ) )
FICHA CADASTRO - INSTITUIDOR DE PENSAO CIVIL
MINISTERIO DA DEFESA ﬂ

EXERCITO BRASILEIRO

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS
CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO 1
(CPEX-1982)

CADASTRO DE PENSIONISTA - INSTITUIDOR 02 MATRIGULAATRIBUIOA
DADOS PESSOAIS DO INSTITUIDOR ||| | | |
03-NOME

‘III||||||II|||||||II|||||||II|||||||II|||||||

04- PAI

05-MAE

‘III||||||II|||||||II|||||||II|||||||II|||||||

06-SEXO 07-DATA NASCIMENTO 08-EST. CIVIL 09-CPF 10-PIS/PASEP ‘

I CLLLLLE ) L

11- IDENTIDADE 12- ORG EXPEDIDOR 13- UF 14- DATA EXPEDIGAO 15- NUM. DEP.

IEENEEEE 1] Ll

16- COD. ESC. 17- ESCOLARIDADE

DADOS FUNCIONAIS DO INSTITUIDOR

18- CARGO (A EPOCA DO OBITO)

19- COD.CARGO 20- CLASSE 21- REF/PAD/NIV 22- CARGO SIAPE

23- FUNGAO (A EPOCA DO OBITO)

24- SIGLA/FUN ~ 25- COD.FUNGAO 26- NIV.ESC. 27-OPCAO  28- FUNGAO SIAPE
29- MATRICULA ORIGEM 30 - ULTIMO ORGAO DE LOTAGAO
HENEEN
31- COD.ORGAO 32- UORG DE CONTROLE 33- ORGAO ATUAL DE COMPETENCIA
HEEEEEE
34- MATRIC SIAPE 35- JOR.TRAB. 36-ANUENIO 37- PROPORCION. 38- SITOBITO  39- n° PROCESSO APOSENTADORIA

40- NOME CARTORIO DE REGISTRO DE OBITO

L e e P PP

41- DATA OBITO 42- N°.REG.OBITO 43- FOLHA 44- LI‘VRO ’ 45- DT INGR SERV.PUBL.

b o) Lo ]
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MODELO n? 8 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

FICHA CADASTRO - INSTITUIDOR DE PENSAO CIVIL

OUTRAS VANTAGENS RECEBIDAS PELO INSTITUIDOR

46-COD.RUBR.SIAPE 47- VALOR REVISADO

[ L1

48- PERCENTUAL 49- DESCRIGAO DAS VANTAGENS

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO

LOCAL

DATA

NOME LEGIVEL

RUBRICA

MATRICULA SIAPE

ORGAO/SETOR

ENCAMINHAMENTO

(PENSAO CONCEDIDA PELA PORTARIA n® -SSIP/___, DE /

/ , PUBL. NO DOU n®

, DE / /

)

ENCAMINHE-SE ESTE CADASTRO AO CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO PARA INCLUSAO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

/ /

LOCAL

DATA

CHEFE DA SSIP/

CADASTRADOR (CPEX)

LOCAL

DATA

NOME LEGIVEL

RUBRICA

MATRICULA SIAPE

ORGAO/SETOR

OBS: UTILIZAR MODELO DISPONIBILIZADO PELO CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO
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MODELO n®9 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)
FICHA CADASTRO - BENEFICIARIO DE PENSAO CIVIL

MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS I
CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO
(CPEX-1982)

CADASTRO DE PENSIONISTA - BENEFICIARIO

01

02- MATRICULA ATRIBUIDA

EEEEEEEEE

03-NOME DO INSTITUIDOR 04 - DATA DO OBITO 05 - NUM REG OBITO

DADOS DO BENEFICIARIO

06-NOME
L L
NOME DA MAE
L L
07-MATRICULA APSIS 08- MATRICULA (OUTRAS) 10- MATRICULA SIPEFAZ 11- MATRICULA SIAPE
L) L) L L L L]
12-DATA NASCIMENTO 12-SEXO 13-CPF 14- NUMERO DO PROCESSO DE PENSAO
L L Ly IR
15- PARENT 16- EST CIVI 17- DEP IR 18- IDENTIDADE 19- ORG EXPEDIDOR 20-DATAEXPEDICAO 21- UF
| U L o Lo L
21-A- TITULO ELEITOR 21-B - ZONA 21—C-SEQAO 21-D - DATA EMISSAO 21-E-UF
22- ENDEREGO
L Ly
23- BAIRRO 24- CEP
L L I
25- CIDADE 26- ESTADO 27- TELEFONE
L L L) L L L
28-BANCO 29- AGENCIA 30- CONTA CORRENTE 31- UORG DE CONTROLE 32- UORG DE LOCALIZACAO
O L) L L) Ly
DADOS DO BENEFICIO
33- TIPO DE PENSAO 34- AMPARO LEGAL
|
35- NATUR 36- ORG PGT 37- NUMERO DO BENEFICIO DO INSS 38- ESPEC BENEF 45 - OBSERVAQAO - USO CPEX
L) L
39- CPTA 40- DATA INiCIO BENEFICIO 41- DATA TERMINO BENEFICIO
L] | L]
42- VALOR | | 4|13-I\|IIES|REF 44—COT|ASALA|lIO MiNI|MO| |
‘IIIIIIIII‘ |_l_| ‘IIHII‘
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MODELO n® 9 (Referente a0 ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

FICHA CADASTRO - BENEFICIARIO DE PENSAO CIVIL

DADOS DO TUTOR. PROCURADOR OU CURADOR

46-NOME

47- IDENTIDADE 48- DATA EXPEDIGAO 49-UF  50- ORGAO EXPEDIDOR 51- CPF

52- NOME DO CARTORIO

53- FOLHA 54- LIVRO 55- DATA INICIO DA PROCURAGAO 58- DATA TERMINO DA PROCURAGCAO 57- SIT ECEBEDOR

IR ANIEEN

58- ENDERECO

HEEEEEEE NN NN
L ] HEEENE
LU L L]

DECLARACAO DO BENEFICIARIO OU REPRESENTANTE LEGAL

DECLARO, SOB A PENA PREVISTA NO ART. 299 DO CODIGO PENAL BRASILEIRO, QUE AS INFORMAGOES PRESTADAS NESTE
CADASTRO SAO A EXPRESSAO DA VERDADE.

/ /
LOCAL DATA
ASSINATURA DO BENEFICIARIO OU REPRESENTANTE LEGAL
TESTEMUNHAS:
12
NOME LEGIVEL
ASSINATURA
2§
NOME LEGIVEL
ASSINATURA
(DIGITAL)
ENCAMINHAMENTO CADASTRADOR (CPEX)
DE ACORDO: ENCAMINHE-SE AO CPEx PARA INCLUSAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO.
LOCAL DATA
/ /
LOCAL DATA NOME LEGIVEL RUBRICA
MATRICULA SIAPE ORGAO/SETOR

CHEFE DA SSIP

OBS: UTILIZAR MODELO DISPONIBILIZADO PELO CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO
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MODELO n? 10 (Referente a0 ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)
DESPACHO DECISORIO

1 1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

1,5 cm

DESPACHO DE(I,IS(')RIO N¢19/12
Em 13 de julho de 2012

1,5cm

PROCESSO (Protocolo) n® 007942-1/1-2012-DCIPAS
EB: 64279025511/2012-07
ASSUNTO: Concessao de Pensao Civil

1. Processo originario do EB: 00000.000000/0000-00, datado de 13 de junho de 12,
versando sobre concessdo de pensao civil, requerida por (nome da requerente), na condigao
de filha do ex-Servidor (nome do(a) ex-Servidor(a)), falecido(a) em 17 de junho de 1991,
cujo amparo € a letra “a”, inciso II, do artigo 217 da Lei n® 8.112/90.

2. Da documentacdo apensa ao processo, consta Certiddo de Nascimento do(a)
requerente, registrando o seu nascimento em, tendo completado 21 (vinte e um) anos de idade
em. A concessdo de pensdo aos filhos ¢ de natureza temporaria, até que atinjam 21 (vinte e um)
anos de idade, conforme dispde o artigo 217, da Lei n® 8.112/90, abaixo transcrito:

“Art 217. Sdo beneficidarios das pensoes.

II - temporaria:
a) os filhos, ou enteados, até 21 (vinte e um) anos de idade, ou, se invdlidos,
enquanto durar a invalidez;”

3. Devidamente analisado o processo em questdo, conclui-se que o(a) Senhor(a)
(nome do(a) requerente) nio faz jus ao beneficio requerido, tendo em vista ndo atender as
condigdes estabelecidas pela legislagdao vigente a data do dbito do ex-Servidor.

DESPACHO

a. "INDEFIRO o requerimento em que o (a) Senhor (a) (nome do (a) requerente)
requer a concessao de pensdo civil instituida pelo (a) ex-Servidor (a) (nome do (a) ex-
Servidor (a)), na condi¢do de filho (a), por ser maior de 21 (vinte e um) anos de idade,
consequentemente, ndo possuir os requisitos previstos na letra “a”, inciso II, artigo 217 da Lei
n? 8.112/90, vigente a data do 6bito do instituidor."

b. Publique-se o presente despacho no Boletim da RM, informe-se ao interessado e
arquive-se o processo na SSIP-Secdo do Servigo de Inativos e Pensionistas desta RM.

Nome e assinatura do Comandante da RM
2,0 cm (minimo)

Legislagdo de referéncia: Port n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-IG-01.003)
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MODELO n® 11 (Referente ao ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)
MINUTA DO TiTULO DE PENSAO CIVIL

¢1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)
1,5cm

MINUTA DO TiTULO DE PENSAO CIVIL

1. Beneficiarios:

CPF Nome do Beneficiario Parentesco Cota
123.456.789-10 MARIA DOS ANJOS DA SILVA PEREIRA Companheira 1/2
000.000.000-00 JANTONIO CARLOS PEREIRA Filho 172

2. Identificacio do ex-servidor
Nome: - Matricula SIAPE n®
Cargo:
Data do o6bito: - Situacao a data do obito: (Ativo/Inativo)

Data da aposentadoria (DOU):

3. Fundamento legal da concessiao
- Alinea “b”, Inciso III, do Art. 217, da Lei n® 8.112/90 (Companheira).
- Alinea “a”, Inciso IV, do Art. 217, da Lei n® 8.112/90 (Filho).

4. Calculo dos proventos/vencimentos do instituidor

- Vencimento da Classe “A” Padrao III (NI) (35/35)... RS 1.100,00
- 32% de Adicional de Tempo de Servigo... RS 330,00
- 160% de Gratificagdo de Atividade Executiva (GAE)... RS 1.760,00
- 20% Vantagem do artigo 250, da Lei n® 8.112/90... RS 638,00
TOTAL DA REMUNERACAO 3.828,00
VALOR DA PENSAO CIVIL RS 3.828,00

5. Amparo do pagamento da pensao

- Pensdo concedida conforme critérios estabelecidos pela Emenda Constitucional n? 41/03, cujo
reajuste estd vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social - Orientacdo Normativa/SRH n? 09,
de 05 NOV 10 (DOU de 08 NOV 10).

6. Visto e conferido:

Em: / /

Nome e funcao/Posto/Grad do analista do processo

i 1,0 cm

Local e data.

2,5 cm

Nome ¢ assinatura do Chefe da SSIP
Chefe da SSIP/_ 2,0 cm (minimo)

(*) Podera ser utilizado modelo disponivel no enderego eletronico, com as devidas adaptagoes:
http://dcipas.dgp.eb.mil.br.
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MODELO n® 12 (Referente a0 ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

PORTARIA DE CONCESSAO DE PENSAO CIVIL

I 1,0 cm

Arqlas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

II,S cm

PORTARIA N 001-SSIP/__, DE DE DE
EB: 00000.000000/0000-00

I 1,5cm

Concessao de Pensao Civil

1,5cm
<>
4,5 cm 1,0 cm

A

» O COMANDANTE DA REGIAO MILITAR, no uso da competéncia que
lhe foi subdelegada no inciso VI, artigo 52 da Portaria n® 082-DGP, de 23 de abril de 2014,

publicada no Boletim do Exército n® 18, de 2 de maio de 2014, resolve:
«20cmy

1,0 cm

CONCEDER PENSAO

1,0 cm

a Senhora (nome da pensionista), na condi¢do de vitiva, no percentual de 50% (cinquenta
por cento), cujo amparo ¢ o seguinte: inciso I, do artigo 217, combinado com a alinea "b",
item 6, do artigo 222, ambos da Lei n® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, em
conformidade com a nova redagdo dada pela Lei n? 13.135/15, de 17 de junho de 2015;

a Senhorita (nome da pensionista), na condi¢do de filha, no percentual de 50% (cinquenta
por cento), cujo amparo € o seguinte: alinea "a", inciso IV, do artigo 217, ambos da Lei n®
8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, em conformidade com a nova redagdo dada pela Lei n®
13.135/15, de 17 de junho de 2015.

Os beneficiarios sdo, respectivamente, vitiva e filha do ex-servidor (nome do ex-servidor),
matricula SIAPE n? 0.000.000, vinculado ao Comando da 1% Regido Militar, falecido na
inatividade, em (data do falecimento), tendo como referéncia atual o cargo de Agente de
Portaria, cédigo TP — 1202.

A pensdo ora concedida tera efeito financeiro,a partir da data do 6bito do instituidor

I 2,5 cm

Nome ¢ assinatura do Comandante da RM

2,0 cm (minimo)

PUBLICADO NO DOU N= ,DE / /
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MODELO n? 13 (Referente a0 ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
,PENSIONISTAS CIVIS)
TITULO DE PENSAO CIVIL
?\I 1,0 cm
Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

:1,5 cm

TITULO DE PENSAO CIVIL n¢ 000.001-SSIP/
1,5 cm
O Chefe da Secao do Servico de Inativos e Pensionistas da __ Regido Militar,
usando das atribui¢des previstas nas Instrugdes Reguladoras para a Administracdo de Inativos e
Pensionistas e considerando a concessao da pensdo pelo Comandante da 1% Regido Militar,
constante da Portaria n? 001-SSIP/1, de 12 de margo de 2015, publicada no DOU n? 030, de 2 de

marco de 2015, DECLARA que os beneficiarios, abaixo identificados, tém direito 8 PENSAO
CIVIL, nas seguintes condicoes:

1. Beneficiarios:

CPF Nome do Beneficidrio Parentesco Cota
123.456.789-10 IMARIA DOS ANJOS DA SILVA PEREIRA Companheira 1/2
000.000.000-00 ANTONIO CARLOS PEREIRA Filho 1/2

2. Identificacdo do ex-servidor
Nome: - Matricula SIAPE n®
Cargo: - Data do 6bito:
Situagdo a data do obito: (Ativo/Inativo) - Data da aposentadoria (DOU):

3. Fundamento legal da concessiao
- Alinea “b”, Inciso III, do Art. 217, da Lei n® 8.112/90 (Companheira).

- Alinea “a”, Inciso IV, do Art. 217, da Lei n® 8.112/90 (Filho).

4. Calculo dos proventos/vencimentos do instituidor

- Vencimento da Classe “A” Padrao III (NI) (35/35)... RS 1.100,00
- 32% de Adicional de Tempo de Servico... RS 330,00
- 160% de Gratifica¢do de Atividade Executiva (GAE)... RS 1.760,00
TOTAL DA REMUNERACAO 3.190,00
VALOR DA PENSAO CIVIL RS 3.190,00

5. Amparo do pagamento da pensao

- Pensdo concedida conforme critérios estabelecidos pela Emenda Constitucional n® 41/03, cujo
reajuste esta vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social - Orientagdo Normativa/SRH n2 09,
de 05 NOV 10 (DOU de 08 NOV 10).

1,0 cm

Local’e data.
t 2,5cm

Nome ¢ assinatura do Chefe da SSIP
Chefe da SSIP/

2,0 cm (minimo)

‘ (*) Podera ser utilizado este modelo, com as devidas adaptacdes.
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MODELO n® 14 (Referente a0 ASSUNTO I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
] 3 PENSIONISTAS CIVIS)
TITULO DE PENSAO CIVIL (EC n* 41/03, regulamentada pela da Lei n? 10.887/04 - art. 29)
1,0 cm
Armasﬁ\lacionais
MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

:1,5 cm

TITULO DE PENSAO CIVIL n¢ 000.001-SSIP/
1,5 cm

O Chefe da Secio do Servico de Inativos e Pensionistas da __ Regido Militar,
usando das atribuicdes previstas nas Instrugdes Reguladoras para a Administracao de Inativos e
Pensionistas e considerando a concessdo da pensdao pelo Comandante da 12 Regido Militar,
constante da Portaria n® 001-SSIP/1, de 1¢ de margo de 2002, publicada no DOU n® 030, de 2 de
marco de 2002, DECLARA que os beneficiarios, abaixo identificados, tém direito 8 PENSAO
CIVIL, nas seguintes condi¢des:

1. Beneficiarios:

CPF Nome do Beneficidrio Parentesco Cota
123.456.789-10 MARIA DOS ANJOS DA SILVA PEREIRA Companheira 1/2
000.000.000-00 |JANTONIO CARLOS PEREIRA Filho 1/2

2. Identificacdo do ex-servidor
Nome: - Matricula SIAPE n®
Cargo: - Data do 6bito:
Situagdo a data do obito: (Ativo/Inativo) - Data da aposentadoria (DOU):

3. Fundamento legal da concessio
- Alinea “b”, Inciso III, do Art. 217, da Lei n® 8.112/90 (Companheira).
- Alinea “a”, Inciso IV, do Art. 217, da Lei n® 8.112/90 (Filho).

4. Remuneracio do ex-servidor (na data do 6bito)

- Vencimento da Classe “A” Padrao III (NI) (35/35)... RS 2.840,00
- 32% de Adicional de Tempo de Servigo... RS 640,00
- GDPGPE - Gratificacdo de Desempenho... R$ 1.560,00
TOTAL... RS 5.040,00
5. Calculo da pensio (EC n? 41/03, regulamentada pela da Lei n® 10.887/04 - Art. 2°)

- Valor do teto da previd@ncia ...........c.eccvecuveieeiieeieiieiieie e RS 4.390,24
- 70% (da remuneragdo — teto previdéncia: 5.040,00 — 4.390,24=649,76) R$ 454,83

VALOR DA PENSAO CIVIL RS 4.845,07

6. Amparo do pagamento da pensiao
- Regime Geral da Previdéncia Social - Orientagdo Normativa/SRH n2 09, de 05 NOV 10 (DOU de
08 NOV 10).

1,0 cm
Local e'data.

¢ 2,5cm

Nome e assinatura do Chefe da SSIP
Chefe da SSIP/_ 2,0 cm (minimo)

‘ (*) Podera ser utilizado este modelo, com as devidas adaptacdes.
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MODELO n® 15 (Referente ao Assunto II das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

REQUERIMENTO PARA REVISAO DE PENSAO CIVIL

1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

Requerimento

EB: 00000.000000/0000-00

Do (nome do servidor civil)

Ao Sr Cmt da RM ou Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (*)

Objeto: revisao de pensao civil
I 1,5 cm
4,5 cm 1,0
cm

< »1. Fulano de tal (nome do interessado), (grau de dependéncia) do ex-servidor*™>
<+—»(nome do ex-servidor), matricula SIAPE n?® , vinculado ao (OPIP), requer a V
20em  pya arevisdo de sua pensao, referente a(s) seguinte(s) vantagen(s):
a) concessdo (ou alteragdo) de anuénios (anexar CTS ou Mapa de Tempo de
Servigo que justifique o pedido);
b) concessdo (ou alteragdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc. (anexar
documento que justifique o pedido);
¢) outras vantagens (anexar documento que justifique o pedido).

1,0 cm
2. Tal solicitagdo encontra amparo no artigo 104 da Lei n® 8.112/90.
1,0 cm

3. E a primeira (segunda ou terceira) vez que requer.

I 2,5 cm

Nome e assinatura do requerente

(*) No caso da pensao inicial ter sido concedida pela DCIPAS.

‘ Legislacio de referéncia: Portaria n? 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n® 16 (Referente ao Assunto I das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)
INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE REVISAO DE PENSAO CIVIL

1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

2,5 cm 2,0 cm
10,5 cm
v

> Local e data.

Info n®
2,0 cm

Do Cmt, Ch ou Dir da OM

A

Ao Sr Cmt da RM ou Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (*)

Assunto: revisao de pensao civil
I 1,5 cm «>
4,5 cm 1,0 cm
< » 1. Requerimento em que (nome do interessado), (grau de dependéncia) do ex-
servidor (nome do ex-servidor), matricula SIAPE n® , vinculado a este OPIP,

<«—» requer a revisao de pensao civil, conforme previsto no artigo 104 da Lei n? 8.112/90.

2,0 cm 1,0 cm

2. INFORMACAO:

a. A(O) requerente pleiteia a concessdo (ou alteragdo) da(s) seguinte(s)

vantagem(s):

1) concessdo (ou alteracdo) de anuénios, conforme CTS (ou Mapa de
Tempo de Servigo) anexa;

2) concessao (ou alteragdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc.,
conforme previsto na Lein® ........... ;

3) outra(s) vantagem(s), conforme ... (documento que justifique o pedido).

1,0 cm

b. Apreciacao

A(O) requerente pleiteia a revisao de sua pensao, (ndo) havendo coeréncia
entre o que solicita, tendo em vista a documentagado (ndo) apresentada (contrariando) e o(s)
dispositivo(s) citado(s) como amparo.
i 1,0 cm

3. DESPACHO

1,0 cm
4. O requerimento permaneceu dia (s) nesta OM para fins de
informacao e encaminhamento.

Nome ¢ assinatura do Cmt, Ch ou Dir da OM

(*) No caso da pensao inicial ter sido concedida pela DCIPAS
‘ Legislacio de referéncia: Portaria n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n® 17 (Referente ao Assunto II das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

APOSTILA AO TiTULO DE PENSAO CIVIL

t 1,0 cm

Armas Nacionais

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

1,5 cm

SECAO DO SERVICO DE INATIVOS E PENSIONISTAS/

1,5 cm

APOSTILA N2 01 AO TiTULO DE PENSAO CIVIL n¢ 000.001-SSIP/

1,5 cm

O Chefe da Secio do Servico de Inativos e Pensionistas da __ Regido Militar,
usando das atribui¢des previstas nas Instru¢cdes Reguladoras para a Administragdo de Inativos e
Pensionistas e considerando o despacho concessorio publicado no BolRn?  ,de  /

b

DECLARA que os beneficiarios, abaixo identificados, tém direito a revisao da PENSAO

CIVIL, nas seguintes condigdes:

1. Identificacdo dos beneficiarios

CPF Nome do Beneficiario Parentesco Cota
123.456.789-10  MARIA DOS ANJOS DA SILVA PEREIRA Companheira 1/2
000.000.000-00 |ANTONIO CARLOS PEREIRA Filho 1/2

2. Identificacio do ex-servidor
Nome: - Matricula SIAPE n®
Cargo: - Data do 6bito:
Situagdo a data do dbito: (Ativo/Inativo) - Data da aposentadoria (DOU):

3. Fundamento legal da revisio da pensao

- Pensdo vinculada ao Regime Geral da Previdéncia Social - reajuste conforme Orientagao
Normativa/SRH n2 09, de 05 NOV 10 (DOU de 08 NOV 10).

- Célculo do valor inicial e atual da pensao realizado automaticamente pelo SIAPE — Sistema
Integrado de Administragao de Recursos Humanos/MPOG.

4. Calculo da revisao da pensao

DATA , CALCULO VALOR ATUAL
Valor da Pensao na Data do Obito SIAPE 4.775,70
A contar Janeiro/2015 6.862,56

1,5cm
Local e data.

¢ 2,5cm

Nome e assinatura do Chefe da SSIP

2,0 cm (minimo)

‘ (*) Poder4 ser utilizado este modelo, com as devidas adaptacdes.
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MODELO n® 18 (Referente ao Assunto III das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)
REQUERIMENTO PARA REVISAO DE PROVENTOS

1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

IZ,S cm

Requerimento
EB: 00000.000000/0000-00

Do (nome do servidor civil)

Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social

Objeto: revisdo de proventos
I 1,5cm

4,5 cm 1,0 cm

» 1. Fulano de tal (nome do inativo), matricula SIAPE n® , categoray
<«— funcional, codigo, classe, padrdo e nivel, vinculado ao (OPIP de vinculagdo), requer a V Exa a
2,0em  revisdo de seus proventos, referente a(s) seguinte(s) vantagem(s):
a) concessdo (ou alteragdao) de anuénios (anexar CTS ou Mapa de Tempo de
Servigo que justifique o pedido);
b) concessdo (ou alteragdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc. (anexar

documento que justifique o pedido);
¢) outra(s) vantagem(s) (anexar documento que justifique o pedido).

A

1,0 cm

2. Tal solicitagdo encontra amparo no artigo 104 da Lei n® 8.112/90.

II,O cm

3. E a primeira (segunda ou terceira) vez que requer.

I 2,5 cm

Nome ¢ assinatura do requerente

2,0 cm (minimo)

Legislacdo de referéncia: Portaria n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n® 19 (Referente ao Assunto III das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E

PENSIONISTAS CIVIS)
INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE REVISAO DE PROVENTOS

1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

2,5 cm 2,0 cm
10,5 cm

A

» Local e data.
Info n®

Do Cmt, Ch ou Dir da OM

Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social

Assunto: revisao de proventos
1,5cm
4,5 cm <>
< » 1. Requerimento em que o inativo (nome do inativo), matricula SIAPE n®
«—> , categoria funcional, cddigo, classe, padrao e nivel, vinculado (a) a este OPIP,

20em  requer a revisdo de seus proventos, conforme previsto no artigo 104 da Lei n® 8.112/90.

I 1,0 cm

2. INFORMACAO:

a. A(O) requerente pleiteia a concessdo (ou alteragdo) da(s) seguinte(s)

vantagem(s):

1) concessdo (ou alteracdo) de anuénios, conforme CTS (ou Mapa de

Tempo de Servigo) anexa;

2) concessao (ou alteragdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc.,

conforme previsto na Lein® ........... ;

1,0 cm

3) outra(s) vantagem(s), conforine ... (documento que justifique o pedido).

b. Apreciacao

A (O) requerente pleiteia a revisao de seus proventos, (ndo) havendo
coeréncia entre o que solicita, tendo em vista a documentagdo (ndo) apresentada

(contrariando) e o(s) dispositivo(s) citado(s) como amparo.

1,0 cm
3. DESPACHO
1,0 cm
4. O requerimento permaneceu dia (s) nesta OM para fins de
informacao e encaminhamento.
2,5 cm

Nome ¢ assinatura do Cmt, Ch ou Dir da OM

Legislacdo de referéncia: Portaria n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n? 20 (Referente ao Assunto IV das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

1,0 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

2,5 cm

Requerimento

EB: 00000.000000/0000-00

Do (nome do servidor/pensionista civil)

Ao Sr Comandante da _ Regido Militar

Objeto: isencao de imposto de renda

I 1,5 cm PHS
4,5 cm 1,0 cm
< » 1. Fulano de tal (nome do interessado), (inativo/pensionista), matricula SIAPE
+«—> , vinculado ao (OPIP), requer a V Exa a isen¢do de imposto de renda,

20em onforme previsto no artigo 104 da Lei n2 8.112/90.

1,0 cm
2. Tal solicitagdo encontra amparo nf Lein?7.713, de 1988.

1,0 cm
3. E a primeira (segunda ou terceira) vez que requer.

I 2,5cm

Nome e assinatura do requerente

2,0 cm (minimo)

Legislacio de referéncia: Portaria n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n® 21 (Referente ao Assunto IV das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E

PENSIONISTAS CIVIS)

INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

2,5 cm 2,0 cm

10,5 cm
» Local e data.

A

4,5 cm

Info n?

Do Cmt, Ch ou Dir da OM

Ao Sr Comandante  Regido Militar

Assunto: isen¢ao de imposto de renda
I 1,5 cm
1,0 cm
<>

P
«

<«—» matricula SIAPE n®

1. Requerimento em que (nome do interessado), (inativo/pensionista),
, vinculado a este OPIP, requer a V Exa a isengao de

imposto de renda, conforme previsto no artigo 104 da Lei n® 8.112/90.

: 1,0 cm
2. INFORMACAO:
a. A(O) requerente pleiteia a isencdo de imposto de renda, tendo em vista o
prescrito no inciso XIV do artigo 62 da Lei n? 7.713, de 1988, em conformidade com a Ata de
Inspecao de Saude anexa (anexar documento comprobatorio, se for o caso).

b. Apreciacao

O requerente pleiteia a isengdo de imposto de renda, (ndo) havendo

coeréncia entre o que solicita e o(s) dispositivo(s) citado(s) como amparo.
1,0 cm

3. DESPACHO

1,0cm

4. O requerimento permaneceu dia (s) nesta OM para fins de

informagao e encaminhamento.
I 2,5 cm

Nome e assinatura do Cmt, Ch ou Dir da OM
I 2,0 cm (minimo)

Legislacdo de referéncia: Portaria n® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n? 22 (Referente ao Assunto IV das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E

PENSIONISTAS CIVIS)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO - CARREIRA PGPE E CTM

1,0 cm

Arqlas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO

1. Dados do servidor/instituidor

Nome do servidor: Matricula:
Cargo: Classe/Niv/Padrao
Apos - Portaria n® DOU de / Proporcionalidade: = 35/35

2. Carreira (Marque com X a Carreira do servidor/instituidor):

DENOMINACAO DA CARREIRA

X  CARGA HORARIA

Carreira do Poder Executivo - PGPE

Carreira de Tecnologia Militar - CTM

3. Vantagens (Marque com X as vantagens do servidor/instituidor):

VENCIMENTO BASICO .. uvviiiiiiieiiiiee ettt et e e e e e e aa et e e e e e seaaaeeeeeesssnaaaeeeesenans

ATIUGIIOS . 1ottt et ettt sttt ettt b e ettt et e et et e bt sb e eheeh e ebe et em e et et e bt she ekt eb e entent et en b e te b e ebeebeeneenean Percentual
GDPGPE Gratificagdo Desempenho do Plano Geral do Poder EXecutivo .........ccoceoveiieiiiicenieniens Pontos
GDATEM Grat de Desemp de Atv Técnico-Operacional em Tecnologia Militar ..........cccccevverieennee. Pontos

GEAAPGPE Gratificagdo de Atividade Auxiliares o Plano Geral do Poder Executivo

20% Artigo 184, inciso I, Lei 02 1.711/52 .. .ooiiiioieeeeeeee et

Diferenga de Vencimento (Art 192, inciso II, Lei n 8.112/90) ......ccccvvevvnnenn. Niv/Cl

menos Niv/Cl

Vantagem Pessoal — Artigo 13 da Lei n2 8.216/91 ...ooeviiiiiiieeeeeeee e

Gratificagao de RA10 X ...ooiiiiiiiiiiiiice ettt ettt ettt etbe e areeeareas

VPNI — Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (Art 62, Lei n® 8.112/90) .................

Opgao de Fungdo (Cargo ComiSSA0 DAS) ....ociieiirieiieiieieete ettt s

GQ — Gratificacdo de QUAlIfICAGAD .....ccvviiriiieiiieeiieeieeet ettt sre e e e te e aaeesbeeaaeeas Nivel (1/2/3)
RT — Retribuicdo por Titulagdo ......cccceveveeirreerenenen. Nome da Titulagdo
GDACE - Gratificag¢do de Desempenho de Atividade de Cargos Especificos .......cccoeevverievieenneennnne. Pontos

Visto e conferido:

Em: / /

Nome e funcao/Posto/Grad do analista da pasta

i 1,0 cm

Local e data.

¢ 2,5 cm

Nome e asisnatura do Chefe da SSIP
Chefe da SSIP/

2,0 cm (minimo)
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MODELO n® 23 (Referente ao Assunto IV das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E

PENSIONISTAS CIVIS)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO — CARREIRA DO MAGISTERIO E C&T

1,0cm

Arlpas Nacionais
MIN ISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO

1. Dados do servidor/instituidor

Nome do servidor: Matricula:
Cargo: Classe/Niv/Padrao
Apos - Portaria n® DOU de / Proporcionalidade: = 35/35

2. Carreira (Marque com X a Carreira do servidor/instituidor):

DENOMINACAO DA CARREIRA

X  CARGA HORARIA

Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia - CPCT

Carreira do Magistério do Ensino Basico Federal

Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico

3. Vantagens (Marque com X as vantagens do servidor/instituidor):

VenCImeEnto BASICO .. .ooouvviiiiiiiieeeiie ettt e et e s eaaee e ennees

Anuénios ..

.......... Percentual

GDACT - Gratificagdo Desempenho de Atividade em Ciéncia e Tecnologia

................ Pontos

20% Artigo 184, inciso II, Lei n2 1.711/52

Diferencga de Vencimento (Art 192, inciso II, Lei n® 8.112/90)

Vantagem Pessoal — Artigo 13 da Lei n2 8.216/91 .. oovieiiiiieiieiceeeeeeee e

Gratificagao de RAI0 X .. uiiiciiiiiieiiiecieece ettt ee st essbe et eeesbae s beesnseesreas

VPNI — Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (Art 62, Lei n® 8.112/90) .................

Opgao de Funcdo (Cargo Comissdo DAS)

GQ — Gratificagdo de Qualificagdo
RT — Retribuicdo por Titulagdo ........ccevvveeveevererennen. Nome da Titulagdao

Nivel (1/2/3)

Visto e conferido:

Em: / /

Nome e fung@o/Posto/Grad do analista da pasta

i 1,0 cm

Local e data.

¢ 2,5 cm

Nome ¢ assinatura do Chefe da SSIP
Chefe da SSIP/

2,0 cm (minimo)
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MODELO n °24 (Referente ao Assunto IV das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOS E
PENSIONISTAS CIVIS)

NOTA TECNICA — REPOSICAO AO ERARIO

1,0 cm
Arqlas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

IZ,O cm

NOTA TECNICA N2 _ /2015

1. EMENTA — reposic¢ao de valores ao Erario.

2. OBJETO — reposi¢ao ao Erario de valores recebidos indevidamente por servidor civil
(aposentado ou beneficiario de pensao civil)

3. LEGISLACAO PERTINENTE - Orientagdo Normativa n® 5, de 21 de fevereiro de
2013, da Secretaria de Gestao Publica do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestao.

4. INTERESSADO (A): Servidor(a) aposentado(a) FULANO DE TAL

5. APRECIACAO
a. Trata o presente processo de requerimento de revisdo de beneficio postulado
POT ettt , beneficidria de pensdo instituida POr .......cccccceviieiiiniiiinieniieieene, ,
oriundo do ....cceeveeeiiniiniiiies falecido em .........cccoeueene.

X) Por fim, diante dos principios do interesse publico, da moralidade, da legalidade e
da vedagdo ao enriquecimento sem causa, faz-se necessario a restituicdo ao erario dos valores indevida-
mente recebidos pelo(a) Sr(@) .....eevvveeieeeiieiiieieeeee e ,

Y) Deverd 0(@) ST(Q) ..eecveeervieerieeeieeeiee e

6. CONCLUSAO - Diante do exposto, submetemos a presente Nota Técnica a apreciagio
do senhor Cmt/Ch/Dir da OM a qUEM CADETA ........ccocuiiieiiiiieiiieeieeeie ettt e e e e e e eeeaaeesaaee e

Local, e data.

NOME - Posto
Encarregado de Pessoal da OM
De acordo:

NOME - Posto
Cmt/Ch/Dir da OM

Legislagdo de referéncia: Orientacdo Normativa n® 5-SEGEP/MP, de 21 FEV 13
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