PORTARIA N2 943, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2007.

Aprova as Instrugdes Gerais da Prestagio de
Assisténcia a Saude Suplementar dos Servidores
Civis do Exéreito Brasileiro- IG 30-18.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, tendo em vista o disposto no art. 230 da Lei n® 8.112 de
11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o regime tnico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias ¢ das fundagdes publicas, alterada pela Lei n® 11.302, de 10 de maio de 2006, bem como o
ne1so XIV, do art. 20 da Estrutura Regimental do Comando do Exéreito, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, ¢ de acordo com o que propde o Departamento-Geral do Pessoal, ouvidos o Estado-
Maior do Exéreito ¢ a Secretaria de Economia e Finangas, resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugdes Gerais da Prestagdo de Saude Suplementar dos Servidores
Civis do Exército Brasileiro- IG 30-18, que com esta baixa.

Att. 22 Determinar que o Estado-Maior do Exéreito, o Departamento-Geral do Pessoal ¢ a
Secretaria de Economia e Finangas adotem, em seus setores de competéncia, as providéncias decorrentes,

Att. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

INSTRUCOES GERAIS DA PRIZSTACADF DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR DOS
SERVIDORES CIVIS DO EXERCITO BRASILEIRO - PASS - IG 30-18
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INSTRUCOES GERAIS DA PR]ZSTA(;.‘AO' DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR DOS
SERVIDORES CIVIS DO EXERCITO BRASILEIRO - PASS - IG 30-18

CAPITULO I
DAS ORIENTACOES GERAIS

Secao I
Da Finalidade

Art. 12 Estas Instrugdes Gerais (IG) tém por finalidades:

I - estabelecer as orientagdes gerais aos orgdos do Sistema de Pessoal do Exéreito Brasileiro
(EB) para a assisténcia a sande suplementar a ser prestada aos servidores civis (SC) ativos ou mativos, seus
dependentes e pensionistas; e

IT - mstituir a Prestacdo de Assisténcia a Saude Suplementar (PASS) dos SC ativos ou
1nativos, seus dependentes e pensionistas no dmbito do EB.

Secao II
Do Fundamento Legal

Art. 22 Constitui legislagdo basica de referéncia:

[-Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 - Dispée sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais:

IT- Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 - Licitagdes e Contratos Administrativos:

Il - Ler n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993 - Dispde sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso
IX do art. 37 da Constituicio Federal, e da outras providéncias:

IV - Le1 n® 8.852, de 4 de fevereiro de 1994 - Dispde sobre a aplicacio dos art. 37, incisos
Xl eXIL e 39, § 12 da Constituicdo Federal e da outras providéncias;

V - Le1 n® 9.656, de 3 de junho de 1998 - Dispde sobre os planos e seguros privados de
assisténcia a sande:

VI - Let n® 9.962, de 28 de janewro de 2000 - Disciplina o regime de emprego publico do
pessoal da Administracdo federal direta, autarquica e fundacional, e da outras providéncias:

VII - Lei n® 11.302, de 10 de maio de 2006 - Altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores civis da Unido, das autarquias e das fundagdes
publicas federais e outras leis:

VIII - Decreto n® 4,961, de 20 de janeiro de 2004 - Regulamenta o art. 45 da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre as consignacdes em folha de pagamento dos servidores
publicos civis, dos aposentados e dos pensionistas da administracdo direta, autdrquica ¢ fundacional do
Poder Executivo da Unido, e da outras providéncias:

IX - Decreto n® 4.978, de 3 de fevereiro de 2004 - Regulamenta o art. 230 da Lei n® 8.112.
de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre a assisténcia a saude do servidor, e da outras providéncias:

X - Decreto n2 5.010, de 9 de marco de 2004 - Altera o art. 1® do Decreto n® 4.978, de 3 de
fevereiro de 2004;




XI - Decreto n 5.719, de 13 de marco de 2006 - Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo ¢ das Fungdes Gratificadas do Ministério do Planejamento,
Orgamento ¢ Gestéo, ¢ da outras providéncias; e

XII - Portaria n° 1.983, de 5 de dezembro de 2006, da Secretaria de Recursos Humanos do
Mmistério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (SRH/MP) - Estabelece orientacdes aos odrgos e
entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracio Federal (SIPEC) sobre a assisténcia a sande
suplementar do servidor ativo ou inativo e seus dependentes e pensionistas, ¢ dd outras providéncias.

Secao III
Da Conceituacao

Art. 3® Para os efeitos destas IG, considera-se:

I - assisténcia a saude suplementar - beneficios concedidos pela administracio federal direta,
autarquica e fundacional, na forma consignada no neiso VI do art. 32 do Decreto n® 4.961, de 2004:

II - beneficiarios - os SC ativos ou inativos, seus dependentes e pensionistas vinculados ao
EB. inscritos na PASS:

III - beneficios - todas as coberturas estabelecidas para a assisténcia & saude suplementar a
ser prestada aos SC:

IV - caréncias - periodos de tempo, previstos nos arts. 10 e 11 e respaldados na Lei
12 9.656, de 1998, ¢ que decorrem entre o recebimento pela Organizagdo Militar (OM) na qual o SC ou seu
pensionista esta lotado ou vinculado do Termo de Adesdo assinado ¢ a efetiva possibilidade de utilizagio
dos servigos oferecidos pela PASS:

V - emergéneia - considera-se atendimento de emergéncia o evento que implica 1isco
imediato de morte ou de lesdo ureparavel para o paciente, caracterizado em declaracio do médico
assistente;

VI - mvalidez - perda temporaria ou definitiva das condicdes minimas de saide para o
exercicio de qualquer atividade laborativa:

VII - modalidade - processo de prestacio de assisténcia a saude suplementar:

VIII - penséo - retribuicio percebida pelo dependente do servidor falecido:

IX - pensionista - o beneficidrio de pensio de servidor civil, vinculado ao EB, falecido:
X - proventos - retribuigdo percebida pelo servidor aposentado:

XI - remuneracdo - a soma dos vencimentos com os adicionais de carater individual e
demais vantagens, nestas compreendidas as relativas a natureza ou ao local de trabalho e as previstas para o
servidor ocupante de cargo efetivo investido em fungdo de direcdo, chefia ou assessoramento, cargo de
provimento em comissdo ou de natureza especial, ou outra paga sob o mesmo fundamento, sendo
excluidas:

a) didrias:
b) ajuda de custo em razio de mudanga de sede ou indenizagdo de transporte:

¢) gratificacdo ou adicional natalmo, ou décimo terceiro salario;

d) salario familia;




¢) abono pecumidrio resultante da conversao de até 1/3 (um terco) das féras:

f) adicional ou auxilio natalidade;

g) adicional ou auxilio funeral:

h) adicional de férias, até o limite de 1/3 (um terco) sobre a retribuigdo habitual:

1) adicional pela prestacdo de servigo extraordindrio, para atender situacdes excepeionals e
temporérias, obedecidos os limites de duracdo previstos em lei, confratos, regulamentos, convencdes,
acordos ou dissidios coletivos e desde que o valor pago ndo exceda em mais de 50% (cingiienta por cento)
o estipulado para a hora de trabalho na jornada normal:

1) adicional noturno, enquanto o servigo permanecer sendo prestado em hordrio que
fundamente sua concessio:

1) adicional por tempo de servigo; e

m) adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de atividades penosas
percebido durante o perfodo em que o beneficidrio estiver sujeito as condigdes ou aos riscos que deram
Causa a sua coneessao.

XII - urgéncia - considera-se atendimento de urgéncia o evento resultante de acidente
pessoal ou de complicacdo no processo da gestacio;

XIII - vencimento basico - a retribuicdo pecumaria devida pelo efetivo exercicio do cargo,
para os servidores regidos pela Lei n® 8.112, de 1990;

XIV - vencimento - a soma do vencimento basico com as vantagens permanentes relativas
a0 cargo: e

XV - o disposto nos meisos XI, XIIT e XIV, deste artigo, aplica-se aos proventos da
inatividade e as pensdes decorrentes do falecimento de servidor publico federal.

Secao IV
Da Modalidade

Art. 42 A assisténeia a sande suplementar dos beneficiarios da PASS serd realizada
mediante servigo prestado, prioritariamente, pelas Organizagdes Militares (OM) e Organizagdes Militares
de Sande (OMS). Na impossibilidade do atendimento nas OM/OMS, a estas caberd proporciond-lo por
intermédio de encammhamentos a Organizagdes Civis de Saude (OCS) e Prestadores de Servigos
Auténomos (PSA) contratados/credenciados pelo EB.

CAPITULOIl
DA PRESTACAO DE ASSISTENCIA

Secao I
Dos Beneficios

Art. 5% A Prestacdo de Assisténcia a Saude Suplementar aos beneficiirios contemplard a
assisténcia meédica ambulatorial, hospitalar, odontologica, fisioterdpica, psicologica e farmacéutica,
compreendendo partos e tratamentos, realizados exclusivamente no Brasil, com padrio minimo de
enfermaria, centro de terapia mtensiva ou similar, quando necessaria a mtemnacdo hospitalar, das doencas

listadas na Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas ¢ Problemas Relacionados com a Saude, da
Organizacio Mundial de Saude (CID - 10).




§ 12 A cobertura definida no caput observara como padréo minimo, o constante das normas

editadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) e do termo de referéncia basico anexo a
Portaria n® 1.983, de 2006, da SRH/MP, com excecdes previstas na Lei n* 9.656, de 1998,

§2° A assisténcia farmacéutica sera limitada ao fornecimento dos medicamentos
necessarios durante a fernacio, atendimento ambulatorial de urgéneia ou emergéncia e procedimentos
odontolégicos.

Secao II
Dos Beneficiarios

Art. 62 Poderdio ser beneficiarios titulares ou principais:

I - na qualidade de servidor, os inativos € os ocupantes de cargo efetivo, de cargo
comissionado ou de natureza especial e de confrato temporario, na forma da Lei n® 8.745, de 1993, lotados
no EB, desde que inscritos na PASS: e

IT - pensionistas de servidor - inativo ou ocupante de cargo efetivo, desde que inseritos na
PASS antes do falecimento do servidor.

§ 1* Em caso de matrimonio ou unido estavel entre 2 (dois) servidores civis, o beneficiario
titular serd aquele com maior remuneragio, provento ou pensio.

§2° E vedada a inclusio na PASS de beneficidrios de outros érgios ¢ entidades do SIPEC,
nclusive na qualidade de dependente.

Art. 7° Poderfio ser inscritos na PASS na qualidade e dependente do servidor:
I - 0 conjuge, o companheiro ou companheira de unido estavel:

IT - a pessoa desquitada, separada judicialmente ou divorciada do SC, de quem receba
pensdo alimenticia:

III - os filhos ¢ enteados, solteiros & que ndo tenham constituido umio estavel, até 21 (vinte
¢ um) anos de idade ou, se mvélidos, enquanto durar a invalidez, sendo que esta deve preexistir a
maioridade:

IV - os filhos e enteados, solteiros e que nio tenham constituido umdo estivel, entre 21
(vinte € um) ¢ 24 (vinte ¢ quatro) anos de idade, dependentes economicamente do servidor ¢ estudantes de
curso regular reconhecido pelo Ministério da Educacio: e

V - o menor sob guarda ou tutela concedida por decisdo judicial, observado o disposto nos
incisos I e IV deste artigo.

§ 12 A existéncia de dependente constante do inciso I deste artigo inibe a obrigatoriedade
da assisténcia a saude do beneficiario constante do neiso II deste artigo.

§ 22 O SC ocupante de cargo efetivo ou nativo se obriga a manter atualizada a sua relagio
de dependentes que sejam beneficidrios, informando qualquer alteragio que possa modificar essa relagio.

Secao III
Da Inscricao na Prestacio de Assistencia a Saude Suplementar

Art. 82 A mserigio do servidor civil ativo, mativo e seus dependentes, bem como do
pensionista, na Prestacdo de Assisténcia a Satide Suplementar € um ato voluntario exclusivo do beneficidrio
titular.




§ 12 Nio sera permitida a mscrigéo:

I - somente de dependentes:

II - de beneficiarios de pensdo de SC que, em vida, ndo integrava a PASS; ¢
III - de beneficiarios de penséo de SC que, em vida, ndo os mscreveu na PASS.

§ 2* At¢ a data de inicio de vigéncia da PASS serd pernutida a inserigio de pensionista de
SC lotado ou vineulado ao EB, independente do estabelecido nos itens IT e I do § 12 deste artigo.

§ 32O dependente ndo mserito pelo beneficiario titular ndo terd direito a PASS.

§ 42 0s direitos assegurados pela PASS serdo garantidos mediante a apresentacio de um
cartio de identificagio a ser fornecido a cada beneficiario.

Art. 920 SC ativo ou mativo ¢ o pensiomista deverdo formalizar, pessoalmente, sua
msericdo, mediante o preenchimento do Termo de Adesdo e autorizagdo para o desconto em folha de
pagamento de sua participacio na PASS. A inscrigio somente sera efetivada para fins de direito, inclusive
o de caréncia, quando o Termo de Adesdo for recebido na OM na qual o SC ou o pensionista estiver lotado
ou vinculado.

Paragrafo tnico. Os SC ativos cedidos pelo EB com 6nus deverdo manifestar, por eserito,
seu interesse em permanecer na PASS,

Secao IV
Das Carencias

Art. 10. Nio serd exigida qualquer forma de caréncia aos SC ativos ou inativos e seus
dependentes ja assistidos pelo EB e mseritos, mediante Termo de Adeséo, a PASS, no periodo de inscrigio
micial a ser definido e divulgado pelo Departamento-Geral do Pessoal (DGP).

§ 12 Sera isento de caréncia o novo servidor, ocupante de cargo efetivo ou temporério, €
seus dependentes, se a adesdo a PASS ocorrer dentro do prazo de 30 (frinta) dias apds a posse.

§2* Néo sera exigida caréncia ao beneficidrio dependente que se inscrever, mediante
Termo de Adesdo a PASS, na condicdo de pensionista, dentro do prazo de 30 (trinta) dias apés o obito do
servidor ativo ou inativo titular.

§ 3° E assegurada a inclusdo do recém-nascido, filho natural ou adotivo do servidor ativo
ou inativo, isento do cumprimento dos periodos de caréncias j& cumpridos pelo servidor, desde que a
msericdo ocorra no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a realizacdo do parto.

§4* E assegurada a inclusdo do filho adotivo, menor de 12 (doze) anos, com
aproveitamento dos periodos de caréncias ja cumpridos pelo servidor ativo ou inativo adotante, desde que a
msericdo se dé no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés o ato formal de adogdo.

§ 52 No caso de opgio futura do Exército, por outra modalidade de gestdo da assisténcia a
saude suplementar prevista na Portaria n® 1.983, de 2006, da SRH/MP, nio podera ser exigida caréncia aos
beneficiarios de qualquer condicdo, que se inscreverem no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
inicio da nova modalidade.

Art. 11. Ficam estabelecidas as seguintes caréncias aos servidores ativos ou inativos, seus
dependentes e pensionistas que se mscreverem fora das condigdes estabelecidas no art. 10 desta IG e seus
paragrafos, nos termos do art. 12 da Le1 n® 9.656, de 1998:




I - 300 (trezentos) dias para o parto a termo:

IT - 24 (vinte e quatro) horas para a cobertura de urgéncia ¢ emergéncia; ¢
III - 180 (cento e oitenta) dias para os demais casos.

Pardgrafo tinico. Os periodos de caréncia serfo exigidos:

I - na hipétese do reingresso dos beneficirios na PASS: e

IT - para os pensionistas habilitados até a data de nicio de vigéncia da PASS e ndo imseritos
previamente pelo SC falecido.

Secao V

Da Exclusio

Art. 12, Os beneficiarios titulares da PASS poderdo solicitar suas exclusdes, a qualquer
tempo, sem prejuizo do acerto de contas de eventuais débitos.

[
—
[L=]

A exclusio do beneficiario titular implicard a exclusio de todos os seus dependentes.

1=]

[ ]

2% As exclusdes dos beneficiarios titulares da PASS também poderio ocorrer nas

seguintes situagdes:
I - afastamento ou licenca sem remuneragdo:
IT - suspensdo de remuneragdo ou proventos, mesmo que temporariamente;
III - demissdo, exoneragdo ou dispensa do cargo ou emprego:
IV - redistribuigdo para outro 6rgio;
V - fraude ou madimpléncia:
VI - decisdo administrativa ou judicial; e

VII - outras situagdes previstas em lei.

[1=]

§ 3* A perda de qualquer condi¢io de beneficiario na qualidade de dependentes de SC,
diseriminado no art. 72, implicara a sua exclusio da PASS.

§ 4* No caso de licenca sem remuneracdo (inciso I do § 22 deste artigo), o SC que aderiu a
PASS podera optar por nela permanecer, devendo assumir itegralmente, durante o periodo de licenca, a
confribuicido mensal e o custeio das despesas porventura efetuadas.

§5° E vedada a exclusdo de beneficiario, em caso de inadimpléncia, em decorréncia de
msuficiéneia de margem consignavel do titular do beneficio, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados
da constatacio. Durante o periodo de msuficiéncia de margem consignével, o beneficiario ndo ficara isento
da responsabilidade de quitacio dos débitos de contribuigio mensal e de indenizagio dos servigos
prestados.

§ 62 os beneficiarios excluidos da PASS terdo seus cartdes de identificacio recolhidos e
destruidos.




Secao VI
Do Custeio

Art. 13. O custeio da PASS ¢ de responsabilidade da Unido e de seus beneficidrios.

Art. 14. A contrapartida de responsabilidade da Unido para atender aos beneficiarios da
PASS ¢ individualmente devida por SC, ativo ou inativo, seus dependentes e pensionistas nela insecritos ¢
ndo podera exceder a dotago especifica consignada ao Exército no Orgamento Geral da Unido. O valor
individual da contrapartida ndo poderd ser mferior a cota per capita fixada anualmente em Portaria da
SRH/MP.

Paragrafo tinico. A ndo contemplacio da contrapartida da Unido ou o seu contigenciamento
podera, a critério do Comando do Exército Brasilero, tornar inviavel a manutencio da PASS, ensejando o
SE€U encerramento.

Art. 15. A contribuigdo mensal do SC ativo ou mativo ¢ pensionista para permitir sua
participacdo na PASS correspondera a um valor que variard por faixa etiria de acordo com a tabela
estabelecida nas Instrugdes Reguladoras (IR) destas IG.

Art. 16. Além da contribuigio mensal, serd cobrada a indenizagdo dos servigos prestados,
mediante desconto em folha de pagamento, em percentuais e valores definidos nas IR destas IG.

Paragrafo unico. A indenizagio dos servigos de que trata este artigo sera efetivada de forma
parcelada, em valores mensais nio superiores a 10 (dez) por cento da remuneragdo, proventos ou pensio do
beneficidrio titular.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secio [
Do Conselho Consultivo

Art. 17. Sera constituido um Conselho Consultivo paritario da PASS, integrado por
militares ¢ SC e presidido pelo mulitar mais antigo. Cabera ao Conselho encammhar os assuntos
relacionados aos servigos prestados e, quando for o caso, propor alteracio nos valores da contribuigio
mensal, que devera ser aprovada pelo DGP com a anuéncia da SRH/MP.

§1* A nomeacdo e a substituicdo, quando necessaria, dos membros do Conselho

o

Consultivo paritario ocorrera por intermédio de Portaria do DGP.

§ 2° O mandato de seus membros tera a duragdo micial de 2 (dois) anos. Por ocasido das
renovacdes de vigéncia da PASS ocorrera, obrigatoriamente, a nomeagio de novo Conselho Consultivo.

§32 O Conselho Consultivo deverd se reunir pelo menos 1 (uma) vez por trimestre,
podendo fazé-lo, também, por solicitagdo de seus membros ou do DGP. As propostas do Conselho
Consultivo serfio votadas por seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de

qualidade.

Secao II
Da Competéncia

Art. 18, Compete & Secretaria de Economia ¢ Financas:

[ - normatizar os procedimentos necessarios a implantagio das consignagdes e descontos por
servigos prestados, em folha de pagamento, em conformidade com as mstrugdes do Sistema Integrado de
Administragéo de Recursos Humanos (SIAPE) do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo:




IT - gerir as receitas relativas a contribuicdo mensal e as ndenizagdes dos servigos prestados;

ITT - encaminhar, mensalmente, ao DGP, a informacdo relativa a arrecadacio mensal e ao
saldo financeiro da fonte de recursos referente a PASS,

Art. 19. Compete ao DGP:

[ - coordenar o planejamento ¢ a implantacio da PASS no ambito do EB, bem como orientar
¢ controlar a sua execugio:

IT - gerir os créditos relativos & contrapartida da Unido, as contribuicdes mensais ¢ as
indenizagdes dos servigos prestados pela PASS:

[T - propor anualmente ao Estado-Maior do Exéreito, em funcéo do efetivo de beneficiarios
da PASS e nos termos de portaria a ser expedido pela SRH/MP, o valor da contrapartida da Unido na
PASS:

IV - apreciar as propostas do Conselho Consultivo e implementa-las, se for o caso:

V - realizar a avaliacdo atuarial da PASS, sempre que se fizer necessaria, de forma a
estabelecer as bases para o planejamento e previsdo das receitas, despesas com os respectivos
beneficiarios; e

VI - encammbar, semestralmente, & SRHMP um quadro demonstrativo contendo o
detalhamento das receitas arrecadadas e das despesas com os respectivos beneficiarios.

Art. 20. Compete as regides militares:
[ - auxiliar o DGP na orientacio ¢ no controle da PASS ¢ executa-la no ambito regional; ¢

II - manter atualizados os cadastros referentes aos SC ativos e mativos, seus dependentes e
pensionistas e seus 6rgdos de lotagdo ou vinculacio no dmbito regional.

Secao II1
Das Prescricoes Diversas

Art. 21. A assisténcia a saude suplementar dos SC ativos, inativos e seus dependentes nao
inseritos na PASS, oferecida pelo EB, serd de responsabilidade exclusiva do proprio SC.

Pardgrafo tinico. Os SC ativos ou mativos e pensionistas ndo mscritos na PASS nas

condicdes previstas nestas IG ndo fardo jus a contrapartida de responsabilidade da Umido de acordo com o
paragrafo inico do art. 33 da Portaria n® 1.983, de 2006.da SRH/MP.

Art. 22. O DGP, no prazo de 60 (sessenta) dias, devera, por meio de IR, elaborar as normas
de carater administrativo relacionadas com a implantacdo, funcionamento ¢ atividades da PASS.

Art.23. O EB se reserva o direito de alterar sua opcdo de modalidade de gestdo de
assisténcia a saude suplementar, depois de transcorridos os 2 (dois) anos de vigéncia minima da PASS e,
dai por diante, a cada época de renovagdo, conforme estabelecido na legislagio vigente.

Art. 24, O inicio da vigéncia da PASS serd estabelecido nas IR destas IG.

Art. 25. Os casos omissos ou duvidosos presentes nestas IG serdo resolvidos pelo Chefe do

DGP.
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