Art.12 Redistribuir a cota de vagas para Prestadores de Tarefa por Tempo Certo, que
poderdo ser nomeados, conforme o seguinte:

ORGAO o
ENQUADRANTE OFICIAIS PRACAS
CMA 25 31
CMO 48 30
CMS 47 20
CMP 37 ?
CML 67 10
CMSE 31 8
CMNE 63 17
CMN 18 32
EME 80 8
COTER 63 6
COLOG 70 29
DGP 531 271
DECEx 355 89
DEC 68 31
DCT 143 29
SEF 89 33
Gab Cmt Ex 165 47

Art. 22 As cotas dos OADI estio incluidas na cota do Gab Cmt Ex.

Art. 32 Estabelecer que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N2 187-DGP, DE 5 DE SETEMBRO DE 2014.

Aprova as Instru¢des Reguladoras para a Prestacao
de Tarefa por Tempo Certo por Militares Inativos
(EB30-1R-50-002).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribuicio
conferida pelo art. 13 da Portaria do Comandante do Exército n2 1.008, de 29 de agosto de 2014, resolve:
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Art. 12 Aprovar as Instru¢des Reguladoras para a Prestacdao de Tarefa por Tempo Certo por
Militares Inativos(as) (EB30-IR-50-002).

Art. 22 Revogar a Portaria n2 068-DGP, de 27 de abril de 2005.

Art. 32 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.

INSTRUCOES REGULADORAS PARA A PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO
POR MILITARES INATIVO(A)S (EB30-IR-50-002)

INDICE DOS ASSUNTOS

Art.
CAPITULO I - DA FINALIDADE...........ooveeoeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseseeseseeeseesess s ees s e e s esesees 12
CAPITULO II - DA CONCEITUAGCAO. ... ee s essss e eeeeenene 28
CAPITULO IIL - DAS PROPOSTAS. ......oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeseee e eseseeeeeeesesseseeeseessassseeeeeeene. 32/92
CAPITULO IV - DO PAGAMENTO.....ooooeeeeeeeeeeee e oo eseeseeee s eee e seessesseseeeseeeesens 10/11
CAPITULO V - DOS DIREITOS, DEVERES E VEDACOES.........cootiireeeeeeeeeeeeceeeeeeeseeseeeeeenone 12/18
CAPITULO VI - DA PRORROGACAO.......oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeee e eeesssee s sees e eeesenes 19/21
CAPITULO VII - DA EXONERACAO.........oeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ee e ee e esees e ssesone 22/23

ANEXOS:

“A” - MODELO DE SOLICITACAO DE NOMEACAO DE MILITAR INATIVO(A) PARA
PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO.

“B” - MODELO DE FICHA CADASTRAL.

“C” - MODELO DE OFICIO-PROPOSTA DE NOMEACAO DE MILITAR INATIVO(A) PARA
PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO.

“D” - MODELO DE SOLICI:FACAO DE PRORROGACAO DE NOMEACAO DE MILITAR
INATIVO(A) PARA PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO.

“E” - MODELO DE OFICIO-PROPOSTA DE PRORROGACAO DE NOMEACAO DE MILITAR
INATIVO(A) PARA PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO.

“F’ - MODELO DE EXPOSICAO DE MOTIVOS.
“G” - MODELO DE RELATORIO DE NOMEACOES.

INSTRUCOES REGULADORAS PARA A PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO
POR MILITARES INATIVOS(AS) (EB30-IR-50-002)

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 12 Estas instrucdes regulam a prestacdo de tarefa por tempo certo, por militares
inativos do Exército, estabelecida pela Portaria do Comandante do Exército n® 1.008, de 29 de agosto de
2014.
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CAPITULO 11
DA CONCEITUACAO

Art. 22 A prestacdo de tarefa por tempo certo ¢ uma medida de cardter complementar,
destinada a aumentar a flexibilidade do sistema de pessoal, por intermédio da execugdo de tarefas, de
cardter transitorio, por parte de militares inativos.

Parégrafo Unico - A prestacio de tarefa por tempo certo serd efetivada por meio de Portaria
do Comandante do Exército, no caso de Oficiais-Generais, do Chefe de Gabinete do Comandante do
Exército, nos casos das indicacdes dos OADI e na hipdtese prevista no Pardgrafo unico do art. 12 da
Portaria do Comandante do Exército n® 1.008, de 29 de agosto de 2014, ou do ODG, dos ODS e C Mil A,
dentro das suas areas de interesse, nos demais casos.

CAPITULO I1I
DAS PROPOSTAS

Art. 32 A Organizagdao militar (OM), na qual serd prestada a tarefa, deverd solicitar a
nomeacdo do militar inativo, por intermédio do canal de comando, ao Comandante do Exército, no caso
de Oficiais-Generais, ao Chefe de Gabinete do Comandante do Exército, nos casos das indicagdes dos
OADI e ao Chefe do EME, aos Chefes dos ODS e aos C Mil A, nos demais casos, conforme modelo do
Anexo A, encaminhando a respectiva ficha cadastral (Anexo B), acompanhado da Exposi¢ao de Motivos
(Anexo F), no minimo 60 (sessenta) dias antes do inicio da nomeacao.

Art. 42 A proposta de nomeagdo (Anexo C) deverd ser feita por intermédio dos 6rgaos
previstos no art. 32 da Portaria do Comandante do Exército n2 1.008, de 29 de agosto de 2014, com base
na ficha cadastral do(a) militar proposto, devendo a mesma ser encaminhada, diretamente, as autoridades
competentes para a expedicdo das portarias de nomeacdo, de acordo com o § 12 do art. 42 Portaria do
Comandante do Exército n® 1.008, de 29 de agosto de 2014, devendo dar entrada, conforme o caso, no
Gabinete do Comandante do Exército, no ODG, nos ODS e nos C Mil A, no minimo 30 (trinta) dias antes
do inicio da tarefa.

Pardgrafo Unico - A nomeacdo de que trata este artigo obedecerd ao efetivo fixado pelo
Comandante do Exército, distribuido ao Chefe de Gabinete do Comando do Exército, ao ODG, aos ODS
e aos C Mil A pelo DGP.

Art. 52 A nomeacgao proposta ndo deverd acarretar 6nus de qualquer natureza para a Unido
em decorréncia de mudanga de residéncia ou da necessidade do deslocamento do militar nomeado.

Art. 62 A data de inicio do desempenho da tarefa pelo militar nomeado serd publicada em
Diério Oficial da Unido (DOU) pelo Comandante do Exército, pelo Chefe de Gabinete do Comandante do
Exército, pelo ODG, pelos ODS e pelos C Mil A, devendo a SSIP ou OP a qual estiver vinculado o
militar nomeado tomar conhecimento desta publicac@o e tomar as providéncias decorrentes.

Art. 72. A primeira nomeagdo para tarefa por tempo certo terd a duracdo maxima de 36
(trinta e seis) meses.
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Art. 82 As propostas de nomeagdo deverdo indicar um nimero inteiro de meses, de 1 (um) a
36 (trinta e seis) meses, limite maximo permitido.

Paragrafo tnico. Ap6s 01 (um) ano de trabalho o PTTC fara jus a um periodo de 30 (trinta)
dias de férias.

Art. 92 O controle das nomeagdes deverd ser realizado pelo DGP, através da Diretoria de
Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (DCIPAS), com base na portaria que fixa a distribui¢ao
maxima do efetivo de militares inativos que poderao ser nomeados para a Prestacdao de Tarefa por Tempo
Certo.

Parédgrafo tnico. Os 6rgaos com atribuicdo de nomear PTTC deverdo fazer encaminhar a
DCIPAS, em 31 MAR e em 30 SET, o Relatério de Nomeagdes realizadas, conforme Anexo “G” destas
IR.

CAPITULO IV
DO PAGAMENTO

Art. 10. Com base no efetivo fixado pelo Comandante do Exército, o Estado-Maior do
Exército (EME) fard o orcamento das despesas para o adicional percebido pelos prestadores de tarefa.

Art. 11. O Centro de Pagamento do Exército (CPEx), informado, através das ferramentas
do sistema de pagamento, pela Secdo do Servico de Inativos e Pensionistas (SSIP) ou Orgio Pagador (OP)
ao qual estiver vinculado o nomeado para prestacdo de tarefa por tempo certo, deverd incluir o adicional e
seu limite de pagamento no respectivo contracheque, bem como o adicional e a indenizacdo das
respectivas férias, quando for o caso.

CAPITULO V
DOS DIREITOS, DEVERES E VEDACOES

Art. 12. O militar nomeado executard sua atribuicdo em hordrio integral ou em outro
horério a ser determinado para o seu cumprimento, pelo Cmt/Ch/Dir de OM, devendo tal situacdo ser
explicitada na determinacdo da tarefa.

Pardgrafo Unico. O local de prestagio da tarefa poderd ser na OM pela qual estd sendo
proposta ou em outro local a ser determinado para o seu cumprimento, devendo tal situacdo ser
explicitada na determinagdo da tarefa.

Art. 13. As férias serdo concedidas pelo Cmt/Ch/Dir de OM apds os 12 (doze) meses
iniciais de trabalho, sendo vedado o acimulo de férias.

Art. 14. O militar nomeado nao fard jus a licenga para tratamento de saide prépria ou de
pessoa da familia.

Art. 15. Caso o PTTC apresente qualquer problema de satde que exija seu afastamento,
poderd se ausentar por até 30 (trinta) dias, devendo, apds tal prazo, ser submetido a Verificacdo da
Capacidade Laborativa, para atestar se estd apto a continuar a prestar a tarefa para a qual foi nomeado.
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Parédgrafo tnico. A inaptiddo em inspecdo de sadde acarretard a sua exoneracdo ex-officio,
o

de acordo com o prescrito na alinea “d”, do inciso II, do art. 82, da Portaria do Comandante do Exército n®
1.008, de 29 de agosto de 2014.

Art. 16. Ao militar nomeado, excetuado os periodos de afastamento para férias, ndpcias,
luto, dispensa do servico como recompensa, dispensa para desconto em férias e para a realiza¢ao de curso
ou capacitacdo que seja diretamente relacionada com a tarefa para a qual foi contratado, € vedado o seu
afastamento, sob qualquer pretexto.

Art. 17. O militar que tiver que ser afastado da tarefa para qual foi nomeado, por periodo
igual ou superior a 30 (trinta) dias, deverd ser exonerado ex-officio, dentro dos motivos constantes do
inciso II, do art. 82, da Portaria do Comandante do Exército n® 1.008, de 29 de agosto de 2014, sendo
facultada nova nomeag¢do para a mesma ou outra tarefa, tdo logo cesse os motivos de sua exoneragao.

Art. 18. E vedada a nomeacio de militar inativo que exerca atividade politico-partiddria, ou
a permanéncia, na tarefa, de militar que passe a exercer esse tipo de atividade.

CAPITULO VI
DA PRORROGACAO

Art. 19. A OM que for prorrogar a nomeacao do militar deverd solicitar a prorrogagcao da
nomeagdo (Anexo D), por intermédio do canal de comando, ao ODG, ODS e Comando de Area
proponente respectivo, no minimo 60 (sessenta) dias antes do término da nomeagao ou prorrogagdo a que
se refere.

Art. 20. A proposta de prorrogacdo (Anexo E) serd feita por intermédio dos orgaos
proponentes, previstos no art. 32 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.008, de 29 de agosto de
2014, devendo dar entrada, conforme for o caso, no Gabinete do Comandante do Exército, no ODG, no
ODS ou no C Mil A, no minimo 60 (sessenta) dias antes do término da nomeacao ou prorrogacao a que se
refere.

Art. 21. A prorrogagdo da prestacao de tarefa por tempo certo, quando necessdria, poderd
ser concedida por periodos iguais ou inferiores ao da primeira nomeacdo, por meio de outra nomeagao
para a mesma tarefa ou tarefa diversa, iniciando no 12 dia do més.

CAPITULO VII
DA EXONERACAO

Art. 22. A exoneragdo ex-officio deverd se processar quando o Cmt/Ch/Dir da OM, onde o
militar prestar tarefa, verificar a incidéncia nos casos previstos no inciso II, do art. 8 da Portaria do
Comandante do Exército n® 1.008, de 29 de agosto de 2014.

Art. 23. Cabe ao Cmt/Ch/Dir de OM solicitar a autoridade que nomeou o militar, a
qualquer tempo e com a devida justificativa, por intermédio do canal de comando, a exoneracdo do
mesmo.
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ANEXO “A” (MODELO DE SOLIQITACAO DE NOMEACAO DE MILITAR INATIVO(A)
PARA PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO)

(Armas Nacionais)

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(Escaloes Hierarquicos)
(Organizacao Militar)
(Denominacao Histérica)
LOCAL, UF, DATA
DIEx (OFICIO) n®
Do
Ao

Assunto: Nomeacao de militar inativo (a) para prestacdo de tarefa por tempo certo

Rfr: -Portn®__ -CmtEx, de de de 2014;
-Portn® ___ -DGP,de __ de de 2014.
Anexo: - Ata de Inspec¢ao de Saude;

- Ficha Cadastral do (a) militar proposto para nomeacao.

Solicito a V Exa propor a nomeacdo do (a) (POSTO/GRAD) R/1 / Refo, (IDT ), (NOME
COMPLETO), para presta¢do de tarefa por tempo certo, nesta OM, em hordrio integral, pelo prazo de
meses, para execucao das tarefas de (DESCRICAO SUCINTA), a contar de (DIA/MES/ANO).

Cmt, Ch, Dir da OM interessada
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ANEXO “B” (MODELO DE FICHA CADASTRAL)

1. DADOS PESSOAIS

Posto/Grad: Nome completo:

Tu Formacao: N2 Identidade: Data de Nasc:
Arma/Quadro/Sv:

Numero e data da portaria de transferéncia p/ reserva remunerada:

Data do desligamento Sv Atv: Naturalidade (Cidade/Estado):

SIP atual e data da vinculagdo:
Cidade/Estado onde reside atualmente:
Numero e data da portaria de reforma por idade-limite (SFC):

2. INFORMACOES PROFISSIONAIS (RELACIONADAS COM A TAREFA)

Cursos militares/ano de conclusao:

Cursos civis/ano de conclusdo:

Ultima OM em que serviu: Ano:

Punic¢oes sofridas: () sim () ndo (caso positivo, citar: data, qual tipo, tempo, posto/graduagdo em que
ocorreu)

3. FUNCOES EXERCIDAS QUE O QUALIFICAM PARA A TAREFA PROPOSTA
Funcdes:

Tempos nas funcdes:

Local/OM:

4. TAREFA PROPOSTA

5. DECLARACAO

Declaro serem a expressdo da verdade as informacdes constantes da presente Ficha Cadastral, ser
voluntario e estar de acordo com a legislacao que rege a prestacao de tarefa por tempo certo.

Local/data

(ASSINATURA DO PROPOSTO)

6. ATESTADO DO CMT/CH/DIR DA OM (comprovacao da experiéncia)

Local/data

Cmt/Ch/Dir da OM interessada
Foto 3x4
Colorida
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ANEXO “C” (MODELO DE OFfCIO:PROPOSTA DE NOMEACAO DE MILITAR INATIVO(A)
PARA PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO)

(Armas Nacionais)
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(Escaloes Hierarquicos)
(Organizacao Militar)
(Denominacao Historica)

LOCAL, UF, DATA
DIEx (OFICIO) n®
Do
Ao
Assunto: Nomeacao de militar inativo (a) para prestagcao de tarefa por tempo certo

Rfr: - Portn® -Cmt Ex, de __de de 2014;
- Port n® -DGP, de __ de de 2014.

Anexo: Cépia da ficha cadastral dO (A) militar proposto

Proponho a V Exa a nomeacdo do (a) (POSTO/GRAD) R/1/Refo (a), IDT ), (NOME
COMPLETO), nascidoem___/___/___, julgado apto em inspec¢ao de satde pela JIS em sessao n
, de / / para prestacdo de tarefa por tempo certo, na(o) ( OM ) pelo prazo de
meses, para execugio das tarefas de (DESCRICAO SUSCINTA), a contar de (DIA/MES/ANO),
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ANEXO “D” (MODELO DE SOLICITACAO DE PRORROGACAO DE NOMEACAO DE
MILITAR INATIVO(A) PARA PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO)

(Armas Nacionais)

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(Escaloes Hierarquicos)
(Organizacao Militar)
(Denominacao Histérica)
LOCAL, UF, DATA
DIEx (OFICIO) n®
Do
Ao

Assunto: Prorrogacdo de nomeagdo de militar inativo(a) para prestacao de tarefa por tempo certo

Rfr: - Portn® -Cmt Ex, de de de 2014;
- Port n® -DGP, de de de 2014.

Anexo: - Ata de Inspecdo de Saudde;
- Apreciagdo sintética sobre o trabalho realizado pelo (a) militar.

Solicito a V Exa propor a prorrogacao da nomeacao do (a) (POSTO/GRAD) R/1/Refo(a),
(IDT ), (NOME COMPLETO), desta OM, para continuar a exercer a tarefa de , para a
qual foi nomeado (a)/prorrogado pela (ATO E DATA), pelo prazo de meses, a contar de
(DIA/MES/ANO), pelos seguintes motivos:

Cmt, Ch ou Dir da OM interessada
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ANEXO “E” (MODELO DE OFICIO-PROPOSTA DE PRORROGACAO DE NOMEACAO DE
MILITAR INATIVO(A) PARA PRESTACAO DE TAREFA POR TEMPO CERTO)

(Armas Nacionais)

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(Escaloes Hierarquicos)
(Organizacao Militar)
(Denominacao Histérica)
LOCAL, UF, DATA
DIEx (OFICIO) n®
Do
Ao

Assunto: Prorrogacdo de nomeacao de militar inativo (a) para prestacdo de tarefa por tempo certo

Rfr: - Port n2 -Cmt Ex, de de abril de 2014;

- Port n® -DGP, de de 2014.
Anexo: Cépia do oficio de solicitagdo de prorrogacao de nomeagao

Proponho a V Exa a prorrogacdo da nomeacdo do (a) (POSTO/GRAD) R/1/Refo, (IDT ),

(NOME COMPLETO), nascido em / / , julgado apto em inspecao de saide pela JIS___em
sessdo n2__ , de / / , para continuar a exercer a tarefa de , na (0)
( OM ), para a qual foi nomeado (a)/prorrogado em (ATO E DATA), pelo prazo de meses, a contar
de (DIA/MES/ANO).
GeN.eeiiiiiiiccce e
(Cargo)
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ANEXO “F” (MODELO DE EXPOSICAO DE MOTIVOS)

MODELO DE EXPOSICAO DE MOTIVOS

A contratacdo do (a) (Posto, Graduacio e nome), justifica-se pelos seguintes motivos:

1. ndo ha militar do servigo ativo habilitado (a) e disponivel para cumprir a presente tarefa.

2. comprovada experiéncia do (a) militar e profundo conhecimento decorrente de suas
fungdes anteriores, conforme verificado abaixo:

- Funcao:

- Tempo na fung¢ao:

- Local/OM:

3. dificuldade de encontrar e formar substituto, em virtude da especialidade da tarefa
desempenhada, voltada para o gerenciamento de projetos e programas no ambito da Exceléncia Gerencial.

4. dificuldade de recompletamento de pessoal na guarni¢do de Brasilia-DF por quantidade
insuficiente de PNR.

5. sensibilidade da tarefa no atendimento aos publicos militar e civil.

Local, de de

Proponente
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ANEXO “G” (MODELO DE RELATORIO DE NOMEACOES)

(Armas Nacionais)
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(Escaloes Hierarquicos)
(Organizacao Militar)
(Denominacao Historica)

ORGAO ENQUADRANTE:
PERIODO: ( )__/ / a___ |/ /
OFICIAIS
SITUACAO ~ < SITUACAO
PREVISTO ANTERIOR | NOMEACAO EXONERACAO SALDO ATUAL
PRACAS
SITUACAO < ~ SITUACAO
PREVISTO ANTERIOR | NOMEACAO EXONERACAO SALDO ATUAL
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