PORTARIAN=272. DE 5 DEMAIODE 2011

Aprova as Normas para Gestio dos Programas e
Acdes do Plano Plumiamal (PPA)  sob
Responsabilidade do Comando do Exército.

O COMANDANTE DO EXERCITO. no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 42
da Lei Complementar 1= 97, de 9@ de junho de 1999 alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de
agosto de 2010; os meisos IT e XIV do art. 20 da Estrumira Regimental do Comando do Exército.
aprovada pelo Decreto 02 5.751, de 12 de abril de 2008; e de acordo com o que propde o Estado-Maior do
Exército. resolve:

Art 12 Aprovar as Normas para Gest3o dos Programas e Acdes do Plano Plurianual sob
Fesponsabilidade do Comando do Exército, que com esta baixa.

Art 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na dafa de sua publicacdo.

Art 3% Revogar as Portarias do Comandante do Exéreito n® 726, de 8 de outubro de 2007,
en” 377. de 3 de junho de 2008.

NORMAS PARA GESTAO DOS PROGRAMAS E ACOES DO PLANO PLURIANUAL SOB A
RESPONSABILIDADE DO COMANDO DO EXERCITO

INDICE DE ASSUNTOS
Art.
CAPITULOI- DA FINALIDADE. . oo eeseeeemmeee e eeee et eeeeeeseeee e 12
CAPITULOII - DA LEGISLAGCAOQ BASICA. e 22
CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS..... oo 38
CAPITULO IV - DAS VINCULACOES oo R
CAPITULO V- DAS PL“\IC;DES 58
CAPITULO VI - DA COMPETENCIA. .. e BRTE
CAPITULO VII - DAS J.TRIBUI'[;OE‘S SOOI = | |
CAPITULO VIII - D%SPRE'SCRIE;DESDI“-.’ERS—‘L'S L1219

ANEXO - VINCULACOES. CARGOS E FUNCOES DDE. PRDGR—’C»I -‘LS E -‘LQDE‘S DRQ-‘!.JIIE“\IT ARTAS

NORMAS PARA GESTAO DOS PROGRAMAS E ACOES DO PLANO PLURIANUAL SOB A
RESPONSABILIDADE DO COMANDO DO EXERCITO

CAPITULOI
DA FINALIDADE

Art. 1* Estas Normas tém por finalidade regular a gestdo dos programas e agdes do Plano
Pluriammal (PPA) sob a responsabilidade do Comando do Exército.

CAPITULO IT
DA LEGISLACAO BASICA
Art 2% A legislacdo basica que regula o assunto € a seguinte:
I- Lei Complementar o= 87, de @ de junho de 1900;
II - Decreto n° 5.751, de 12 de abril de 2006;

10 - Boletim do Exéreto > 19, de 13 de maio de 2011.




I - Decreto 0= 6.601. de 10 de outubro de 2008;

IV - Portaria o2 1. de § de maio de 2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
(zestdo (MP):

W - Portaria o= 140, de 10 de junho de 2009, do Ministério do Planejamento, Or¢camento
Gestdo (MP); e

WI - Manuais de Operacdo e de Procedimentos do Sistema de Informacdes Gerenciais e de
Planejamento (SIGPlan) do PPA
CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 32 Os olbjefivos destas Nommas sdo os seguintes:

I - defimir as referenciacdes funcionais dos gerentes e gerentes executivos dos programas e
dos coordenadores e coordenadores executivos de acdo do PPA_ no ambito do Exército:

II - estabelecer as atribuicdes dos orgdos e agentes afetos a gestdo do PPA do Governo
Federal no que tange aos programas e acoes a cargo do Comando do Exército; e

IOI - regular o fluxo de imformacdes relativas a gestdo do PPA nos ambitos interno e
externo ac Comando do Exercito.

CAPITULO IV
DAS VINCULACOES

Art. 4% Os programas e respectivas acdes orcamentirias ficam vinculados ao Orgdo de
Dhirecdo Geral (ODG) e aos orgdos de direcdo seforial {ODS). conforme encontram-se discniminados no
Anexo a esta Portana.

CAPITULOV
DAS FUNCOES

Art 3% Os programas e respectivas agdes orgamentarias possuem as seguintes fingdes:

I - gerente de programa: € a pessoa fisica responsavel pela gestio do programa;

[T - gerente executivo: € o assessof executivo do gerente de programa;

0T - coordenador de agdo: € a pessoa fisica responsavel pela gestio da agdo orgamentaria; e

IV - coordenador executivo de agdo: € a pessoa fisica responsdavel para apoiar o
coordenador de acdo nas atividades de gestao.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA
Art. ¢ Compete ao ODG:

I - representar o Comando do Exército junto ao Sistema de Planejamento ¢ de Orcamento
Federal:

II - orientar e coordenar os 012305 COWL ProOgramas € agcoes a sell cargo quanto as atividades
relacionadas ao ciclo de gestio do PPA:
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IT - propor a0 Ministério da Defesa (MD) os oficials-generais. como gerentes ou
coordenadores quando a situacdo assim o exigir, € 05 oficials suUperiores. Como gerenfes eXecutivos.
coordenadores e coordenadores execuiivos de acdo. para os programas € agdes a cargo do Comando do
Exército;

IV - remeter ao MD as fichas-perfis dos agentes para o cadastramento no 5IGPlan:

WV - acompanhar e confrolar a gestio dos programas e agdes a sel cargo;

VI - atuar de forma integrada com os gerentes executivos. coordenadores de acio. Diretor
do Departamento de Orcamento e Financas do MD (DEOEFMD) e Monitor da Secretaria de
Planejamento e Investimentos Estratégicos do Mindstério do Planejamento, Orcamento e Gestio

(SPLMPOG]): e

VII - receber. dos orgdos com programas e agdes sob sua responsabilidade. a indicacdo dos
oficiais-generais como gerente de programas ou coordenadores e de oficiais superiores como gerente
executivo, coordenadores e coordenadores executivos de acio.

Art 7 Compete aos Orgios, com programas e agdes sob sua responsabilidade,
acompanhar e controlar a gestio dos programas e agdes a sen cargo e indicar ao Estado-Maior do
Exército (EME):

I - os oficiais-generais como gerentes dos programas ou coordenadores a seu cargo; e

- os oficiais superiores como gerentes eXecutivos, coordenadores e coordenadores
executivos de acdo a seu cargo.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES
Art. §* 530 atribuigdes do gerente de programa:
I - planejar, onentar, acompanhar e controlar o programa;

I - realizar wm efefive gerenciamento do programa. negociando e articulando recursos
para que os objetivos preconizados sejam atingidos;

I - orientar a execucdo para a busca de resultados;
IV - implementar, avaliar e revisar 0 programa;

WV - acompanhar, mensalmente, a execucdo orpamentana, fisica e financeira das acdes e
programas, bem como, providenciar o registro trimestral de informacdes da situacio do programa no
5IGPlan. de acordo com a legislacdo referenciada;

VI - atuar de forma integrada com os gerentes executivos e coordenadores de acio;

VI - ampliar e aprimorar o enfendimento do seu programa. adicionando novas informacgdes
aguelas constantes nas telas do 5IGPlan

VI - gerir as restrigdes na execucdo dos programas e buscar, sempre gue possivel
solugdes compartilhadas e de interesse do Exército;

T - coordenar com o EME, quando necessario, a solucdo das restricdes que dificultam o
bom andamento do programa;
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X - dispombilizar informacdes sobre o andamento do programa. quando solicitado por
autoridade ou orgao competente, por intfermedio do EME;

HI - consolidar o plano gerencial do programa. encamunhando-o por intermedio do
SIGPlan:

HIT - acompanhar o preenchimento das telas do 5IGPlan pelo gerente executivo;

T - definir as diretrizes do plano gerencial;

XIV - participar da elaboracdo e da revisdo da proposta do PPA do Comando do Exérciio; e
XV - mdicar o gerente execuiivo.

Agt 0% S30 atribuigdes do gerente executivo:

I - assessorar o gerente de programa. no dmbito de suas atribuicdes;

II - atualizar, sempre que necessario. as telas do SIGPlan:

III - elaborar o plano gerencial do programa. que mncluira o plano de avaliacdo. levando-o a
apreciacdo do gerente;

IV - acompanhar e avaliar a execucdo dos programas. com enfoque no conjunto das agdes:

W - manter estreifo contato com os coordenadores de acio, com a finalidade de
acompanhar as execucdes das acdes de seu programa;

WVI- manter amalizado o cadastro dos coordenadores de acdo do programa. ¢uando
necessario, junto ao ENME:;

WII - levantar, junfo ags coordenadores de acdo, as restnicdes para a execucdo das acdes.
informando-as ao gerente do programa; e

WIII - consultar os manuais de operacio e de procedimentos do SIGPlan.
Art 100 530 atribuicdes do coordenador de acio:
I - planejar, acompanhar e controlar a execucdo da acio;

I - identificar as restrigdes a execucdo orcamentaria da acdo. pormenorizando as cansas e
as providéncias corretivas adotadas. a fim de eliminar ou minimizar o5 sens efeifos;

II - dispomibilizar informacdes sobre o andamento da acdo. quando solicttado por
autoridade ou orgio competente:

IV -tuscar a eficacia, a eficiéncia e a efettvidade no confrole da agdo sob sua
responsabilidade;

W - acompanhar a execucdo das etapas (menor detalhamento de um projeto) e eventos
(menor detalhamento de wma atividade), em todos 0s seus detalhes. com a finalidade de dar consequéncia
a execucio da acio;

VI - participar das reunides da comissdo do programa. quando convocado;
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VI - manter estreita ligacdo com o gerente de programa e/'on gerente executivo sobre o
andamento dos cronogramas fisicos e financeiros da acio sob a sua responsabilidade;

VI - contatar, quando necessario, o gerente do programa  respectivo. exceto os
coordenadores de acdo de programas nmltissetoriais, cuja ligacio deve ser feita pelo EME:

I3 - atmalizar trimestralmente no sistema. consoante a legislacdo referenciada. as
informacdes acerca dos elementos essenciais das acdes a sen cargo. podendo ser realizada mensalmente a
fim de possibilitar melhor acompanhamento pelo gerente de programa; e

3 - consultar os manuais de operacdo e de procedimentos do SIGPlan.
Art. 11. 530 atribuigdes do coordenador executivo:

I-auxiliar na execucdo das atividades sob responsabilidade do coordenador de acdo.
naquilo que lhe for deternunado; e

II - consultar os manuais de operagio e de procedimentos do 5IGPlan.

CAPITULO VIII
DAS PRESCRICOES DIVERSAS

Art 12, O EME € o orgio responsavel pela conmmicacdio exferna com os orgios do
Governo Federal nos assuntos atinentes 3 gestio do PPA

Art 13, Estio autorizadas as ligacdes diretas entre os gestores dos programas e acdes. e
entre estes e o EME. sobre os assuntos de sua responsabilidade, no Ambito do Exército. com o

conhecimento do orgdo a que estd vinculado o programa e a acio.

Art 14 Oficiais de posto inferior aos previstos pafa atuar como gerenfe de programa.
gerente executivo, coordenador de acdo e coordenador executivo de acio poderdo responder por tais
atribuicdes apenas enquanto estiverem respondendo interinamente pelas fingdes respectivas, respeifada a
necessidade de cadastramento.

Art 15 Fica estabelecido. no Anexo a esta Portaria. as vinculacdes dos programas e aches
OTCamentarias acs Orgios. bem como os cargos ocupados pelos gerentes de programas. gerentes
executivos, coordenadores e coordenadores executivos de acdo do PPA.

Art 16, Todos os drgdos listados no Anexo a esta Portaria deverdo informar ao EME
eventuais mudangas de definicdo das fimcdes responsavets pelos respectivos programas e agdes do PPA

Art 17 A responsabilidade pelas funcdes de gestio dos programas e acdes do PPA &
pessoal e mtransferivel, devendo o orgdo. gquando o respectivo cargo for ocupado por outro oficial,
encanunhar ao EME a ficha perfil do novo gestor.

Art 18 Compete ao EME publicar anmalmente Portaria com as amalizacdes oriundas das
nmdancas de definigdes das vinculacdes, cargos e funcdes dos programas e acdes orcamentarias listadas
no Anexo a esta Portaria.

Art 12 Os envolvidos na gestio dos programas e agdes do PPA deverdo dar especial
atencdo ao cumprimento do calendanio de obrigacdes, particularmente, no periodo anual que compreende
o final do exercicio financeiro. por coincidir com a maiona das movimentacdes no ambito da Instimicio.
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ANEXO
VINCULACOES, CARGOS E FUNCOES DOS PROGRAMAS E ACOES ORCAMENTARIAS

1. VINCULACOES
a. Dos programas

1 Ao Estado-Maior do Exército (EME):
a) na 3* Subchefia
Programa 0620 - Preparo e Emprego da Forga Terrestre; e
b} na & Subchefia

Programa 0628 - Reaparelhamento e Adequacio do Exército Brasileiro.

2 Ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia (DCT)
a) no DCT/Gestor
Programa 0642 - Tecnologia de Uso Temestre; e
b) na Indistria de Material Bélico (IMBEL)
Programa 0647 - Producao de Material Belico.

3) Ao Departamento de Ensino e Cultura do Exército (DECEX)

Programa 0638 - Ensino Profissional do Exército.

b. Das acdes orcamentarias

1) Aos orgdos de assisténcia direta e anediata (OADT) a0 Comandante do Exército:
a) no Centro de Comumicagio Social do Exércifo (CCOMSEx)
Acdo 4641 - Publicidade de Utilidade Publica
b) no Centro de Inteligéneia do Exército (CIE):
Acdo 2866 - Acdes de Carater Sigiloso.
21 Ao EME:
a) na 3* Subchefia
Acdo 2449 - Doutrina e Estratégia Militar.
b) na 4 Subchefia
(1) Acdo 8981 - Aquisicdo de Meios Terrestres;
(2) Acdo 11UT - Implantacio da 112 Brigada de Infantaria Leve:
(3) Acdo 1102 - Implantacio da Brigada de Operacdes Especiats:
(4) Acdo 11U9 - Implantacdo da 22 Brigada de Infantaria de Selva.

) na &= Subchefia
(1) Acdo 3373 - Modermzagio Operacional das Organizacdes Militares do Exército; e

(2) Acdo 11UB - Construcio e Instalacdo do Aquartelamento do Comando Militar do
Planalto.
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3) Ao Comando de Operagdes Terrestres (COTEER):
a) Acdo 2885 - Emprego da Forca Terrestre em Operacdes;
b) Acdo 2904 - Capacttacdo Operacional da Forga Terrestre;
c) Acdo 2020 - Formacio e Adestramento da Reserva hMobilizavel: e
d) Acdo 2028 - Seguranca a Autoridades.
4) Ao DCT:
a) no DCT Gestor
(1) Acdo 2AR2 - Graduacio e Pos-Graduacio em Engenharia;
(2) Agdo 2769 - Avaliacdo de Material de Emprego Dual:
(3) Acdo 2883 - Cartografia Temrestre. Mapeamento e Demarcacio de Areas:
{4) Ac3o 2897 - Manntencio e Suprimento dos Sistemas de Telemstica Militar;
() Agdo 3139 - Desenvolvimento do Sistema de Comando e Controle do Exército:
(6) Ardo 3141 - Desenvolvimento dos Sistemas Corporatives do Exeército;
(7) Acdo 4430 - Revitalizacdo de Materiais de Emprego Militar:
(8) Agdo 4403 - Pesquusa e Desenvolvimento Tecnologico da Forga Terrestre:
(9) Acdo 4528 - Producdo de Material de Emprego Militar;
(10} Acdo 2D98 - Cooperacdo com o Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico;
(11} Acdo 2892 - Logistica de Material de Commmnicacdes; e

(12} Acdo 4220 - Mammtengio e Suprimento de Material de Commmicacdes Estratégicas e de
(Guerra Eletronica.

b) na IMBEL (entidade vinculada ao MD por mtermédio do Exército Brasileiro)

(1) Agdo 0022 - Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado Devida por
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista;

(2) Ac3o 002F - Cumprimento  de Deébitos JTudiciais Periodicos Vincendos Devidos por

Empresas Publicas e Sociedads de Economuia Mista;
(3) Acdo 2000 - Administracio da Unidade;

(4) Acdo 2004 - Assisténcia Meédica e Odontolégica acs Servidores. Empregados e seus
Dependentes:

() Agdo 2010 - Assisténcia Pre-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados:
(6) Acdo 2011 - Auxilio Transporte aos Servidores e Empregados;

(7) Agdo 2012 - Auxilio Alimentac3o aos Servidores e Empregados:

(8) Agdo 20CW - Assisténcia Meédica aos Servidores e Empregados - Exames Periddicos;
(9) Agdo 3500 - Implantacio de Sistema de Saneamento e Protecio Ambiental:

(10} Acdo 4105 - Manutengio e Adequacio da Infraestrutura Operacional;

(11} Acdo 4403 - Pesquisa e Desenvolvimento Tecnologico da Forca Terrestre; e

(12} Acdo 4528 - Produgao de Material de Emprego Militar.
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3) Ao Departamento de Engenharia e Constmugdo (DEC):
a) Acdo 1076 - Modermzacio Operacional dos Batalhdes de Engenharia de Construgio;
D) Acdo 2011 - Manutencio e Suprimento de Equipamentos de Engenharia de Construgio;
) Acdo 3134 - Instalacdo e Adegquacdo de Organizacdes Militares; e
d) Acdo 3136 - Cooperacdo com a Construcdo de Infraestritura.

6) Ao DECEx:
a) Acdo 2521 - Preservacdo de Bens Imoveis do Patimonio Historico e Cultural;
b) Acdo 2630 - Preservacio de Acervos Culturais;
) Acdo 2777 - Ensino Findamental nos Colégios Militares:
d) Acdo 2779 - Ensino Medio nos Colégios Militares:
e) Acdo 4428 - Pesquisa de Inferesse Militar, e
f) Acdo 8965 - Formacio. Aperfeicoamento & Especializacio de Militares e Civis do Exéreito.

T) Ao Departamento-Geral do Pessoal (DGP):

a) Acdo 2004 - Assisténcia Medica e Odonfologica aos Servidores. Empregados e seus
Dependentes:

D) Acdo 2010 - Assisténcia Pre-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados;

) Acdo 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados;

d) Acdo 2012 - Anxilio-Alimentacio aos Servidores e Empregados:

e) Acdo 2059 - Atendimento Medico-Hospitalar Fator de Custo;

) Acdo 20CW - Assisténcia Meédica aos Servidores e Empregados - Exames Periodicos;

g) Acdo 2322 - Producdo de Farmiacos, Medicamentos e Fitoterapicos;

Ity Acdo 2887 - Manutencdo dos Servigos Medico-Hospitalares e Odontologicos;

i) Acdo 2000 - Selecdo para o Servico Militar e Apresentacio da Reserva em Disponibilidade;

1) Acdo 4452 - Pesquisas de Biosseguranca do Exército; e

k) Acdo 4572 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de (Qualficacio e
Requalificacao.

%) Ao Comando Logistico (COLOG):

a) Acdo 2801 - Logistica de Material de Aviacdo;

b) Acdo 2896 - Transporte Logistico de Superficie;

c) Acdo 2010 - Registro e Fiscalizacdo de Produtos Controlados:

d) Acdo 3138 - Implantacao do Sistema de Aviagdo do Exercito:

&) Acdo 8266 - Logistica de Alimentacdo, Veterinaria e Agricola;

f) Acdo 8967 - Logistica de MMaterial de Infendénecia e Sanude; e

o) Acdo 8958 - Logistica de Material e Equipamento Militar.
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0) A Secretaria de Economia e Financas (SEF):
a) na SEF Gestor

(1) A¢io 09HB - Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundacdes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais:

(2) Acdo OADS - Concessdo de Bolsa - Educacio Especial {art. 32 da Lei o® 10.821, de 15 de
dezenibro de 2003);

(3) Acdo 0CO0 - Pagamento de Valores Retroativos a Andstiados Politicos Militares para os
Celebrantes de Termos de Adesdo. conforme disposto na Lei n® 11,354, de 19 de oumibro de 2006;

(4) Acdo 0179 - Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Militares das Forcas Armadas:
(3) Acdo (1181 - Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis;

(6) Acdo 0436 - Pagamento de Reparacio Econdmica em Prestacio Unica ou em Prestacio
Ilensal Permanente e Confimiada (Valores ndo Retroativos) - Lei o= 10,559, de 13 de novembro de /2002;

(7) Acdo 0716 - Comprimento de Débitos Tudiciais Periddicos Vincendos Devidos pela
Unido, Autarguias e Fundagdes Publicas Federais:

(8) Acdo 20CE - Contitmicdo dos Servidores e Empregados para a Assisténcia Medica e
Odontologica - Unidade Crcamentaria Fundo do Exército;

(%) Acdo 2000 - Administracdo da Unidade - Unidade Orcamentaria Comando do Exército;
(10} Acdo 2000 - Adnvnistracio da Unidade - Unidade Or¢camentaria Fundo do Exército;
(11} Acdo 2867 - Bemuneracio dos Militares das Forcas Armadas; e
(12) Acdo 4450 - Aprestamento da Forca Terrestre.

D) na Fundacao Osorio (enfidade vinculada ao MD por infermeédio do Exército Brasileiro)
(1) A¢do 0181 - Pagamento de Aposentadonas e Pensdes - Servidores Civis:

(2) A¢do 09HB - Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundacdes para o Custeio do
Fegime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais:

(3) Acdo 2000 - Administracdo da Unidade;

(4) Acdo 2004 - Assisténcia Meédica e Odontologica aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes:

(3) Acdo 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados;
(6) Acdo 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados:

(7) Acdo 2012 - Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados:

(8) Acdo 20CW - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados - Exames Penodicos;
(%) Acdo 2778 - Ensino Médio na Fundacio Osorio; e

(10) Acdo 2795 - Ensino Fundamental na Fundacio Osorio.
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2. CARGOS E FUNCOES

a. OADI Cmt Fx
1) CIE:
Programa 00620 - Preparo € Emprego da Forca Terrestre
Acdo 2864 - Acdes de Carater Sigiloso:
a) Coordenador: Chefe da Divisio de Planejamento e Coordenacio do CIE; e

b) Coordenador Executivo: Chefe da Segio de Assuntos Administratives do Sistema de
Inteligéncia do Exército (5IEx) do CIE.

2) CCOMSE=x:
Programa 0625 - Gestio da Politica de Defesa Macional
Acdo 4641 - Publicidade de Unlidade Publica:
a) Coordenador: Chefe da Secdo de Planejamento do CCOMSEx; e
b) Coordenador Executivo: Chefe da Secio Administrativa do CCOMSEx
b. EME
1) 32 Subchefia:
Programa 0620 - Preparo e Emprego da Forga Temrestre
a) Gerente: 3= Subchefe do EME; e
b) Gerente Executivo: Assistente da 32 5Ch do EME.
Ardo 2440 - Doutrina e Estratégia Militar:
a) Coordenador: Chefe da Secio de Doutrina Militar Terrestre 1 (SDMT/1) da 32 S5Ch do EME: e
b) Coordenador Executivo: Adjunto da SDMT/1 da # S5Ch do EME.
2) 42 Subchefia:
Programa 0628 - Reaparelhamento ¢ Adeguacio do Exército Brasileiro
a) Acdo 8981 - Aqusicio de Meios Terrestres:
) Acdo 1102 - Implantacao da Brigada de Operagdes Especiais:
) Acdo 11UT - Implantacio da 112 Brigada de Infantaria Leve; e
d) Acdo 11179 - Tmplantacio da 22 Brigada de Infantaria de Selva.
3) 6* Subchefia:
Programa 0628 - Reaparelhamento e Adequacio do Exercito Brasileiro
a) Gerente: &= Subchefe do EME; e

b) Gerente Executivo: Chefe da Secdo de Economia e Financas 3 (SEFIN-3) da &* Subchefia do
EME.
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(1} Acdo 3375 - Modernizacio Operacional das Organizacdes Militares do Exército:
{a) Coordenador: Chefe da SEFIN-3 da 6 Subchefia do EME: ¢
{b) Coordenador Executivo: Adjunto 1 da SEFIN-3 da 6 Subchefia do EME.

(2} Acdo 11TUB - Constmicdo e Instalacdo do Aguartelamento do Comando Militar do
Planalto:

{a) Coordenador: Chefe da SEFIN-3 da & Subchefia do EME: e
{b) Coordenador Executivo: Adjunto 1 da SEFIN-3 da 6 Subchefia do EME.
c. COTER
Programa 0620 - Preparo e Emprego da Forga Terrestre:
1y Acdo 2885 - Emprego da Forga Terrestre em Operacdes:
2y Acdo 2028 - Seguranca a Autoridades:
a) Coordenador: Assistente da 22 Subchefia do COTEER: e

b} Coordenador Execufivo: Chefe da Secio de Planejamento e Execucio Orcamentaria (SPEQ)
do COTER

3 Acdo 2904 - Capacitagdo Operacional da Forca Terrestre: e
4y Acdo 2020 - Formacdo e Adestramento da Reserva Mobilizavel:
a) Coordenador: Assistente da 12 Subchefia do COTEER: e
b) Coordenador Executivo: Chefe da SPEO do COTEE.
d. DCT
1) DCT Gestor:
a) Programa 0642 - Tecnologia de Uso Terrestre:
(1) Gerente: Vice-Chefe do DCT.
(2) Gerente Executivo: Adpmto da Assessoria 4 do DCT.
(3) Acdo 2A82 - Graduacio e Pos-Graduacio em Engenharia:

(a) Coordenador: Comandante do Instituto Militar de Engenhana (IME); e

(1) Coordenador Executivo: Adjunto da Secdo de Planejamento ¢ Coordenacio (SPLC) do
IME.

(4) Acdo 2769 - Awvaliacio de Material de Emprego Dual:

(a) Coordenador: Chefe do Cenfro de Avaliacdes de Material (CAEx); e

(1) Coordenador Executivo: Chefe da Divisdo de Avaliacio de Matenal do CAEx
(5) Acdo 2883 - Cartografia Terrestre. Mapeamento e Demarcacio de Areas:

(a) Coordenador: Chefe da Diretoria de Servigo Geografico (DSG); e

(b) Coordenador Executivo: Adjunto da DSG.
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(6) Acdo 2897 - Manutencio e Suprimento dos Sistemas de Telematica Militar:
(a) Coordenador: Chefe do Centro Integrado de Telematica do Exército (CTTEx); e
{b) Coordenador Executivo: Chefe da Secdo de Planejamento, Integracio e Confrole do
CITEx.
(7) Acdo 3139 - Desenvolvimento do Sistema de Comando e Controle do Exército:
(a) Coordenador: Chefe do Centro de Desenvolvimento de Sistemas (CD5S); e
(1) Coordenador Executivo: Chefe do Grupo Finalistico de Comando e Controle do CDS.

(8) Acdo 3141 - Desenvolvimento dos Sistemas Corporatives do Exército:
{a) Coordenador: Chefe do CDS5; e
{b) Coordenador Executivo: Chefe da Secio de Plansjamento e Controle do CD5.

(9) Acdo 4403 - Pesquisa e Desenvolvimento Tecnologico da Forga Terrestre:
{a) Coordenador: Chefe do Ceniro Tecnologico do Exército (CTEx); e

{b) Coordenador Executivo: Chefe da Coordenadoria de Pesquisa e Desenvolvimento do
CTE=x.

(10} Acdo #4430 - Revitalizacdo de Materiass de Emprego Militar; e
(11} Acdo 4528 - Producio de Material de Emprego Militar:
(a) Coordenador: Diretor de Fabricacdo da Direforia de Fabricagao (DF); e

b} Coordenador Executivo: Chefe da Secdo de Planejamento, Integracio e Confrole da
DF.

(12} Acdo 4220 - Manutencdo e Suprimento de Material de Comunicacdes Estrategicas e de
Guerra Eletronica:

(a) Coordenador: Comandante do Centro de Commmicagdes e Guerra Eletromica do
Exercito (CCOMGEx); e

{b) Coordenador Executivo: Chefe de Secio de Comunicacdes e Eletronica da Divisio
Logistica do CCOMGEx.
b)) Programa 1383 - Assisténcia e Cooperacdo das Forgas Ammadas:
Acdo 2DOS - Cooperagio com o Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico:
(1) Coordenador: Chefe daD5G; e
{2y Coordenador Executivo: Adjunto da Secdo de Planejamento e Orcamento da D5SG.

) Programa 0620 - Preparo e Emprego da Forga Terresire:
Acdo 2892 - Logistica de Material de Comminicaces:
(1) Coordenador: Chefe da Divisdo de Logistica do CCOMGEx; e

{2) Coordenador Executrvo: Chefe da Secdo de Matenal de Enmprego Militar Classe VI do
CCOMGE=x.

2) IMBEL (entidade vinculada):
a) Programa 0647 - Produgio de Material Belico:
(1) Gerente: Diretor-Presidente da IMBEL.
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(2} Gerente Executivo: Coordenador de Projetos e Producdo da INBEL.
(3) Acdo 3500 - Implantacdo de Sistema de Saneamento e Protecdo Ambiental; e

i4) Acdo 4105 - Manutencio e Adequacio da Infraestrutura Operacional:
{a) Coordenador: Diretor Industrial da INBEL: e
{b) Coordenador Executivo: Superintendente Técnico da IMBEL.
) Programa 0901 - Cumprimento de Sentencas Tudiciais (Operacdes Especiais):

(1) Acdo 0022 - Comprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado Devida por
Empresas Publicas e Sociedades de Econonua Mista:

(a) Coordenador: Procurador Juridico da IMBEL: &
() Coordenador Executivo: Advogado da IMBEL.

{2) Acdo 002F - Cumprimento de Deébitos Tudiciais Periddicos Vincendos Devidos por
Empresas Publicas e Sociedade de Economia Mista:
(a) Coordenador: Advogado da IMBEL; e
(b} Coordenador Executivo: Advogado da IMBEL.

¢) Programa 0642 - Tecnologia de Uso Terrestre:
(1) Acdo 4403 - Pesguisa e Desenvolvimento Tecnologico da Forca Terrestre; e
(2} Acdo 4528 - Producio de Material de Emprego Militar:
(a) Coordenador: Direfor Industrial da IMBEL; e
() Coordenador Executivo: Superinfendente Teécnico da IMBEL.

d) Programa 0750 - Apoio Administrativo:

(1) Acdo 2000 - Admintstracio da Unidade:
{a) Coordenador: Diretor Adnumistrativo-Financeiro da IMBEL: e
{b) Coordenador Executivo: Chefe do Departamento Administrativo da IMBEL.

(2) Acdo 2004 - Assistencia Medica e Odonfologica aos Servidores, Empregados e seus
dependentes;

(3) Acdo 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados:
(4) Acdo 2011 - Auxilio Transporte aos Servidores e Empregados;
() Acdo 2012 - Auxilio Alimentacdo aos Servidores e Empregados; e
(6) Acdo 20CW - Assisténcia Medica aos Servidores e Empregados - Exames Penodicos:
(a) Coordenador: Diretor Administrativo Financeiro da IMBEL: e
(1) Coordenador Executivo: Superintendente de Fecursos Humanos da IMBEL

e. DEC

1) Programa 0620 - Preparo e Emprego da Forga Terrestre:

Acdo 2011 - Manutencio e Suprimento de Equipamento de Engenharia de Construcio:

a) Coordenador: Chefe da Secdo de Acompanhamento da Forca de Trabalho da Diretoria de
Obras de Cooperacio (DOC):

b) Coordenador Executivo: Adjunto da Secio de Acompanhamento da Forca de Trabalho da
DOC.
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2) Programa 1383 - Assisténcia e Cooperacdo das Forcas Armadas a Sociedade:
Acdo 3136 - Cooperagdo com Construgdo de Infrasstroira:
a) Coordenador: Chefe da Secio de Acompanhamento da Forga de Trabalho da DOC: e
b) Coordenador Executivo: Adjunto da Secio de Acompanhamento de Obras da DOC.

3) Programa 0628 - Reaparelhamento e Adequacdo do Exercito Brasileiro:

a) Acdo 1076 - Modemizacdo Operacional dos Batalhides de Engenharia de Construgio:
(1) Coordenador: Chefe da Secio de Acompanhamento da Forga de Trabalho da DOC: e
(2} Coordenador Executivo: Adjunto da Secdo de Acompanhamento da Forca de Trabalho da
DOC.
b) Acdo 3134 - Instalacdo e Adequacdo de Orgamzacdes Militares:
(1} Coordenador: Adjunto da Secdo de Planejamento (51) da Diretoria de Obras Militares
(DOM); e
(2) Coordenador Executivo: Adjunfo da Se¢do de Fiscalizacdo e Controle de Obras (S4) da
DOM.

f DECEx

1) Programa 0638 - Ensino Profissional do Exército:
a) Gerenfe: Vice-Chefe do DECEx
b) Gerente Executivo: Chefe da Assessoria de Planejamento Administrativo (APA) do DECEx.
c) Acdo 8965 - Formacdo. Aperfeicoamento e Especializacdo de Militares e Civis do Exército:
(1) Coordenador: Chefe da APA do DECEx; e
(2} Coordenador Executive: Adjunto da APA do DECEx.

d) Acdo 2777 - Ensino Fundamental nos Colegios Militares:

(1) Coordenador: Subdiretor de Ensino Preparatorio e Assistencial da Diretoria de Ensino
Preparatorio e Assistencial (DEPA): e

{2) Coordenador Executtvo: Chefe da Secdo Logistica da DEPA.
€) Acdo 2779 - Ensino Meédio nos Colégios Militares:
(1) Coordenador: Subdiretor de Ensino Preparatdrio e Assistencial da DEPA: e
{2) Coordenador Executtvo: Chefe da Secdo Logistica da DEPA.
f) Acdo 4428 - Pesquisa de Interesse Militar:
(1) Coordenador; Chefe da APA do DECEx: ¢
{2) Coordenador Executivo: Adjunto da APA do DECE=x.
2) Programa 0167 - Brasil Patrimonio Cultural:
a) Acdo 2521 - Preservacio de Bens Imoveis do Patrimonio Historico e Culiural; e
b) Acdo 2630 - Preservacdo de Acervos Culturais:

(1} Coordenador: Subdiretor de Assuntos Culturais do Departamento Historico e Cultural do
Exercito Brasiletro (DPHCEX): e
(2} Coordenador Executivo: Auxiliar da Secdo de Planejamento e Controle do DPHCEx.
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g DGP

1) Programa 0620 - Preparo e Emprego da Forca Terrestre:
Acdo 2900 - Selecdo para o Servico Militar e Apresentacdo da Reserva em Disponibilidade:

a) Coordenador: Chefe da Secdo de Planejamento e Gestdo da Diretoria de Servigo Militar
(DSM): e

b) Coordenador Executivo: Chefe da Subsecdo de Controle Orcamentario da DSML

2) Programa 0625 - Gestdo da Politica de Defesa Nacional:

Acdo 4572 - Capacitacio de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacio e
Requalificacio:

a) Coordenador: Chefe da Secio de Pessoal Civil da Diretoria de Civis, Inativos. Pensionistas e
Assistencia Social (DCTPAS) e

b} Coordenador Executivo: Chefe de Servico de Treinamento e Aperfeicoamento da DCTPAS.

3) Programa 0637 - Servico de Satde das Forcas Armadas:
a) Acdo 2059 - Atendimento Medico-Hospitalar Fator de Custo;
(1) Coordenador: Chefe de (Gabinete do Diretor de Saude da Direforia de Saude (D Sau); e
{2) Coordenador Executivo: Chefe de Secdo de Planejamento e Gestdo da D San.
b) Acdo 2887 - Manutencio dos Servicos Meédico-Hospitalares e Odontologicos:
(1) Coordenador: Chefe da Secdo do Fundo de Saude do Exército da D Sau; e
{2) Coordenador Executivo: Adpnto da Secdo do Fundo de Sande do Exército da D San.

4) Programa 0750 - Apoio Adnunistrativo:

a) Acdo 2004 - Assisténcia Medica e Odontologica aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes:

(1) Coordenador: Chefe da Prestacdo de Assisténcia a Saude Suplementar dos Servidores
Civis do Exército da D Sau; e

{2) Coordenador Executive: Adjunto da Prestacio de Assisténcia 4 Sande Suplementar dos
Servidores Civis do Exército da D Sau.

1) Acdo 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados:
) Acdo 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados; e
d) Acdo 2012 - Apxilic-Alimentacio aos Servidores e Empregados:
(1) Coordenador: Chefe da Secdo de Assisténcia Social da DCTPAS: e
(2) Coordenador Executivo: Adjunto da Se¢do de Assisténcia Social da DCTPAS.
&) Acdo 20CW - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados - Exames Peridodicos:
(1) Coordenador: Chefe da Secdo de Pessoal Civil da DCIPAS: e
(2} Coordenador Executivo: Assessor Teécnico da DUTPAS.
5) Programa 1201 - Ciéncia. Tecnologia e Inovacio em Saide:
a) Acdo 4452 - Pesquisas de Biosseguranca do Exército:
(1) Coordenador: Chefe de Gabmnete do Diretor de Satde da D Sau; e

(2) Coordenador Executivo: Chefe de Secio de Saide Preventiva e Assistencial da D San.
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) Programa 1293 - Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos:

a) Acdo 2322 - Producio de Farmacos, Medicamentos e Fitoterapicos:
(1) Coordenador: Chefe de Gabinete do Diretor de Sande da D Sau; e
2) Coordenador Executivo: Chefe da Secdo de Sande Preventiva e Assistencial da D Sau.

h COLOG
1) Programa 0620 - Preparo e Enprego da Forga Temestre:
a) Ac3o 8966 - Logistica de Alimentacdo. Veterinaria e Agricola

(1) Coordenador: Chefe da Secdo da (estio de Logistica de Subsisténcia da Diretoria de
Abastecimento (D Abst); e

{2) Coordenador Executiva: Adjunto de Secdo de Suprimento Classe I da D Abst.

b) Acdo 8967 - Logistica de Material de Intendéncia e Saude:
(1) Coordenador: Chefe da Secdo de Supnimento Classe Il da D Abst; e
(2} Coordenador Executivo: Adjunto da Secdo de Suprnimento Classe Il da D Abst.
¢) Acdo 8968 - Logistica de Material e Equipamento Militar:
(1) Coordenador: Chefe da Secdo de Acompanhamento Orcamentario da Direforia de
Mlaterial (D Mat); e
(2} Coordenador Executivo: Chefe da Secdo de Planejamento. Integracdo e Controle da D Mat.
d) Acdo 2891 - Logistica de Material de Aviacdo:
(1) Coordenador: Chefe da Seciio de Planejamento. Integracio e Controle da Direforia de
Material de Aviacdo do Exéreito (DMAVER); e
(2) Coordenador Execufivo: Adjunto da Secdo de Planejamento. Integracio e Controle da
DMAvVEx.
&) Acdo 2806 - Transporte Logistico de Superficie:
(1) Coordenador: Chefe do Gabinete de Planejamento e Gestio 4 (GPG 4) do COLOG: e
(2) Coordenador Executivo: Adjunfo da Segdo de Transportes do GPG 4 do COLOG.

f) Acdo 2019 - Registro e Fiscalizacdo de Produtos Controlados:

(1} Coordenador: Subdiretor de Fiscalizacdo de Produtos Controlados da Diretoria de
Fizscalizacdo de Produtos Controlados (DEPC) e

(2} Coordenador Executivo: Chefe da Secdo de Planejamento. Integracio e Controle da
DFPC.

2) Programa 0628 - Eeaparelhamento & Adequacio do Exército Brasileiro:
Ac3o 3138 - Implantacio do Sistema de Aviacio do Exército:

a) Coordenador: Chefe da Secdo de Planejamenfo. Integracio e Confrole da Diretonia de
Mlaterial de Aviacdo do Exército (DMAVEX); e

b) Coordenador Executivo: Adjunto da Secdo de Planejamento, Integracio e Controle da
DMAvVEx.
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i SEE
1) SEF Gestor:
a) Unidade Orcamentaria 52121 {Comando do Exército):
{1) Programa 0089 - Previdencia de Inativos e Pensionistas da Umdo:
{a) Acdo 0179 - Pagamento de Aposentadoria e Pensdes Militares das Forcas Armadas:

{aa) Coordenador: Chefe da Secdo de Gestio Setorial (5G5) da Diretoria de Gestio
Orcamentaria (DGO);

(ab) Coordenador Executivo: Adjunto de Planejamento e Coordenacdo da SGS da

DGO.
(b} Acdo 01581 - Pagamento de Aposentadoria e Pensdes - Servidores Civis:
(ba) Coordenador: Chefe da SGS da DGO e
(bb) Coordenador Executivo: Adjunto de Planejamento e Coordenacdo da 5G5S da
DGO.

{2) Programa 1401 - Defesa e Reparacdo de Violagdes de Direitos Humanos:
(a) Acdo 0CO0 - Pagamento de Valores Retroativos a Anistiados Politicos Militares para
0z Celebrantes de Termos de Adesdo,. conforme disposto na Let n® 11,354, de 2006: e
(b) Acdo (436 - Pagamento de Reparacio Fcondmica em Prestacio Unica ou em
Prestacdo Mensal Permanente e Continnada (Valores ndo Retroativos) - Lei n® 10,339 de 2002:
{ba) Coordenador: Chefe da 5G5 da DGO e
{bb) Coordenador Executivo: Adjunto de Planejamento ¢ Coordenacio da 5G5S da

{3) Programa 0620 - Preparo e Emprego da Forca Terrestre:

(a) Acdo #5350 - Aprestamento da Forca Terrestre:

{aa) Coordenador: Chefe da Subsecdo de Contabilidade e Controle da Secdo de
(Gestio do Fundo do Exército da DGO e

{ab) Coordenador Executivo: Analista de Financas e Controle da DGO.

{4) Programa 0750 - Apoio Admimistrativo:
(a) Acdo DAOQE - Concessdo de Bolsa-Educacio Especial (art. 3% da Lei o 10821, de
2003);
(b) Acdo 09HB - Contribuicio da Unido, de snas Autargquias e Fundacdes para o
Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais; e
{c) Acdo 2867 - Remmmeracdo dos Militares das Forcas Armadas:
{ca) Coordenador: Chefe da 5G5S daDGO; e

{ch) Coordenador Executive: Adjunto de Planejamento e Coordenacio da 5G5S da

(d) Acdo 2000 - Admenistracio da Unidade:
{da) Coordenador: Chefe da SG5 da DGO; e
{db) Coordenador Executivo: Adjunto da SGS da DGO,

{3) Programa 0901 - Operacdes Especiats: Cumprimento de Sentencas Tndiciais:

{(a) Acdo 0716 - Cumprimento de Débitos Judiciais Periddicos Vincendos Devidos
pela Unido. Autarquias e Fundacdes Publicas Federais:
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{aa) Coordenador: Chefe da 5G5S da DGO e
(al) Coordenador Executivo: Adjunto de Planejamento e Coordenacio da SGS da DGO.

b) Unidade Orcamentaria 52921 (Fundo do Exercito):
Programa 0730 - Apoto Administrativo:

(1} Acdo 2000 - Administracio da Unidade:
{a) Coordenador: Chefe de Subsecdo de Contabilidade e Controle da DGO e
{b) Coordenador Executivo: Analista de Financas e Controle da DGO
(2} Acdo 20CE - Contribuicio dos Servidores ¢ Empregados para a Assisténcia Medica e
Odontologica:
{a) Coordenador: Chefe da Prestacio de Assisténcia a Saude Suplementar dos
Servidores Civis do Exército da D Sau: e
{(b) Coordenador Executivo: Adjunto da Prestacdo de Assisténcia a Saude Suplementar
dos Servidores Civis do Exército da D Sau.

2) Fundacio Osorio (entidade vinculada ao Ministério da Defesa por intermedio do Exercito
Brazileiro):
a) Programa 0730 - Apoio Administrativa:
{1) Acdo 09HB - Confribuicio da Umdo, de suas Autarquias e Fundacdes pama o Custelo
do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federads:
{2) Acdo 2000 - Adnunistracdo da Unidade;
{3) Acdo 2004 - Assisténcia Medica e Odontologica aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes; e
{4) Acdo 2010 - Assisténcia Pre-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados:
{a) Coordenador: Chefe da Divisio Administrativa da Fundacio Osdrio; e
() Coordenador Executivo: Adjunto da Divisdo Administrativa da Fundacio Osorio.
{5) Acdo 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados; e
(&) Acdo 2012 - Auxilio-Alimentacio aos Servidores ¢ Empregados:
(a) Coordenador: Chefe da Drvisdo Adnumistrativa da Fundacdo Osorio; e
() Coordenador Executivo: Chefe do Setor Financeiro da Fundac3o Osorio.
{(7) Acdo 20CW - Assistencia Medica aos Servidores e Empregados- Exames Penodicos:
(a) Coordenador: Chefe da Divisio Administrativa da Fundacio Osdrio; e
(b} Coordenador Executivo: Médica da Fundacio Osdrio.

1) Programa 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido:
Acdo 0181 - Pagamento de Aposentadoria e Pensdes - Servidores Civis:
(a) Coordenador: Chefe da Divisdo Administrativa da Fundacdo Osodrio; e
(1) Coordenador Executive: Adjunto da Divisio Administrativa da Fundacio Osorio.
¢) Programa 1061 - Brasil Escolarizado:
(1) Acdo 2795 - Ensino Fundamental na Fundagao Osorio; e
(2} Acdo 2778 - Ensino Medio na Fundacdo Osorio:
(a) Coordenador: Chefe da Divisdo Administrativa da Fundacio Osério; e
(b) Coordenador Executivo: Chefe do Setor Financeiro da Fundacdo Osaorio.
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